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 یریپذخودآگاهی هیجانی و مسئولیتای نقش واسطهساختاری روابط تدوین مدل 
 دلسوزی با بهزیستی تحصیلی در ارتباط بین حس انسجام و خود

 

  1کندیفاطمه محمدی یوزباش

 59/11/1445پذیرش نهایی:                   44/40/1933تاریخ دریافت: 

 چکیده

ساز آن آموزش و یادگیری است که شناخت عوامل زمینه یبهزیستی تحصیلی از متغیرهای مهم در حوزه

هدف پژوهش  آید.شخصیتی پدید میهای چندی از جمله محیطی، فردی و بهزیستی از تعامل عاملضرورت دارد. 

ری پذیو مسئولیت خودآگاهی هیجانیحس انسجام، خوددلسوزی، متغیرهای شخصیتی ساختاری  حاضر بررسی روابط

در این مطالعه توصیفی همبستگی دانشجویان دانشگاه علوم پزشکی تبریز جامعه آماری با بهزیستی تحصیلی بود. 

ای به عنوان نمونه انتخاب مرحلهگیری چندزن( به روش نمونه 103مرد و  111نفر ) 924را تشکیل دادند. تعداد 

(، خودآگاهی Neff(، خوددلسوزی نف )Antonovskyهای حس انسجام آنتونوسکی )شدند و به پرسشنامه

آرو و -شغولیت تحصیلی سالملا(، فهرست مGaughپذیری گاف )( و همکاران، مسئولیتGrantهیجانی گرنت )

( و همکاران Salmela-Aroآرو )-( و سیاهه فرسودگی تحصیلی سالملاSalmela-Aro & Upadya)یا آپاد

مدل فرضی بهزیستی تحصیلی در جامعه  معادلات ساختاری تحلیل شد. یابیها با روش مدلپاسخ دادند. داده

و  هیجانیانسجام و خودآگاهی مستقیم حس  مسیر(. X2/DF=2/12, RMSEA= 0/05پژوهش برازنده بود )

مسیر . دلسوزی معنادار نبودمستقیم خودی دانشجویان معنادار بود اما مسیر بهزیستی تحصیلبه پذیری مسئولیت

پذیری معنادار بود. همچنین مسیر و مسئولیتگری خودآگاهی هیجانی با میانجیغیرمستقیم حس انسجام 

درصد از  91در مجموع صیلی معنادار بود. غیرمستقیم خوددلسوزی از طریق خودآگاهی هیجانی بر بهزیستی تح

س انسجام، مستقیم حبا توجه به اثر مستقیم و غیر واریانس بهزیستی تحصیلی از طریق متغیرهای مدل تبیین شد.

ودآگاهی رسد با تقویت خبر میزان بهزیستی تحصیلی، به نظر میپذیری و مسئولیتخودآگاهی هیجانی خودلسوزی، 

 توان بهزیستی تحصیلی دانشجویان را تقویت کرد. میپذیری و مسئولیتخوددلسوزی انسجام، هیجانی، حس 

 پذیری.دلسوزی، مسئولیتد: بهزیستی تحصیلی، خودآگاهی هیجانی، حس انسجام، خوکلیدی گانواژ
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 مقدمه

های مهم در حوزه پژوهشی نظام آموزش عالی است. بهزیستی بهزیستی تحصیلی دانشجویان از جمله مفهوم

 Langelaan, Bakker,Vanآید )های چندی از جمله محیطی، فردی و شخصیتی پدید میاز تعامل عامل

Doornen & Schaufeli, 2006ها و در بین های اخیر، تحقیقات در زمینه بهزیستی در دانشگاه(. در سال

 ,Salanova, Schaufeli, Martinez, Berso, 2010; Sulea, Van Beek) انددانشجویان هم رایج شده

Sarbescu, Virga, Schaufeli, 2015 .)های دانشجویان را هم می توان به محققان بر این باورند که فعالیت

. مشغولیت و فرسودگی تحصیلی دو بعد (Hu & Schaufeli, 2009)در نظر گرفت  "شغل"و  "کار"عنوان 

نظر واژگانی به معنای درگیر شدن در  (. مشغولیت ازSulea & Others, 2015مجزای بهزیستی هستند )

شود و اشاره به یک حالت عاطفی رغبتی در کاری تعریف میمیلی یا بیکار است و به طور معمول در مقابل بی

ها هایی مانند سطوح بالای انرژی، اشتیاق و غرق شدن فرد در فعالیتو مثبت ذهنی دارد که از راه ویژگی

(. فرسودگی تحصیلی به معنی ایجاد احساس Schaufeli, Bakker & Salanova, 2006شود )مشخص می

فایتی کخستگی نسبت به انجام تکالیف درسی و مطالعه، داشتن نگرش بدبینانه نسبت به تحصیل و احساس بی

های حاد و شدیدی است که (. در واقع پاسخ و واکنش منفی نسبت به استرسDavid, 2010تحصیلی است )

های زیاد و خارج از توانی که از افراد می شود، احساس خستگی هیجانی و جسمانی لیل خواستهدر آن اغلب به د

(. یکی از عوامل فردی و شخصیتی مرتبط با بهزیستی تحصیلی، Mazerolle, 2012کند )ها ایجاد میدر آن

یک مطرح شد. وی حس انسجام را به صورت  1حس انسجام هست. حس انسجام توسط آرون آنتونوسکی

کند. او بر این باور خود تأکید دارد که از طریق حس انسجام می توان گیری شخصی به زندگی تعریف میجهت

 & Bengtssonتوجیه کرد که چرا فردی می تواند حد بالایی از استرس را از سر بگذراند و سالم بماند )

Lars, 2008پذیری و معناداری پذیری، کنترلاک(. این سازه شخصیتی سه تا ویژگی دارد که عبارتند از: ادر

(Grevenstein & Bluemke, 2015 در پژوهشی آنتونوسکی نشان داده که حس انسجام قوی و رشد .)

 Hart, Wilson, Tobilکند )یافته، سلامت جسمانی را ارتقا می بخشد و سطوح بالای بهزیستی را تسهیل می

                                                           
1. Antonovsky 
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& Hittner, 2006 نشان دادند که سطح مطلوب موفقیت و بهزیستی(. پژوهشگران در پژوهش خودشان 

(. Holmberg, Thelin & Stiernstrom, 2004ای قوی با نمرات بالا در حس انسجام داشته است )رابطه

در پژوهشی دیگر، بین حس انسجام با عملکرد تحصیلی و موفقیت در حرفه پزشکی دانشجویان علوم پزشکی 

 & Tartas, Walkiewicz, Budzinski, Majkowiczهمبستگی مثبت و معنادار مشاهده شد )

Wojcikiewicz, 2014 افراد دارای حس انسجام بالا، حتی اگر فعالیت و کاری همانند کسب علم برای .)

بدیل تری تها را به فعالیت مثبتانگیز نباشد؛ با استفاده از راهبردهایی، این فعالیتبخش و رغبتآنان لذت

 ,Sobhiشود )لذت می برند همین عامل هم منجر به افزایش عملکرد تحصیلی می کنند و از انجام آنمی

Ghaffari & Molaee, 2016تواند با بهزیستی تحصیلی دانشجویان رابطه داشته (. عامل دیگری که می

د. دهاست که در یک لحظه در فرد رخ می باشد، خودلسوزی است. خوددلسوزی به معنای پذیرش عاطفی چیزی

دلسوزی با احساس دوست داشتن خود و نگرانی و مراقبت خود(. Neff, 2003ل سالم خودپذیری است )یک شک

. بر (Neff, 2011) در مورد دیگران مرتبط است، اما به معنای خودمحوری یا ترجیح نیازهای خود به دیگران نیست

 -5ی در مقابل خودقضاوتی خودمهربان -1خوددلسوزی شامل تعامل بین سه مؤلفه زیر است:  1اساس نظر نف

آگاهی در مقابل تشخیص افراطی. خوددلسوزی متضمن این بینش است که ذهن -9دوستی در مقابل انزوا نوع

 5. ریس(,Tirch 2010)هایشان همیشه و الزاماً کامل نیست شوند و فعالیتها دچار خطا و اشتباه میهمه انسان

داند و بر این باور است که این سازه به مثابه یک پرتنش زندگی میریشه اصلی خوددلسوزی را فشارها و شرایط 

های هوش هیجانی است که کند. بر این اساس، خوددلسوزی یکی از جنبهراهبرد تنظیم هیجانی مؤثر عمل می

. (Reyes, 2012ها و استفاده از اطلاعات برای هدایت افکار و اعمال است )دربردارنده توانایی برای ثبت هیجان

 & Neff, Hsieh)باشد نف و همکاران دریافتند که دلسوزی به خود با علاقه ذاتی به یادگیری مرتبط می

Dejitterat, 2005.)  از متغیرهای دیگر که با بهزیستی تحصیلی رابطه دارد، خودآگاهی هیجانی است. یک

 ,Yamac, 2014; Kahu, Stephensهای تحصیلی، نقش هیجان است )عامل مؤثر در برانگیختگی محیط

Leach & Zepke, 2015; Pekrun, Goetz, Titz & Perry, 2002 .)ها الگوهای عملکردی خودکار هیجان

 & Rieffe, Terwogt, Petrides, Cowan, Mires) سازندرا که برای بقاء مهم هستند، مشخص می

                                                           
1 . Neff 

2 . Reyes 
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Tolland, 2007 .)دهی مناسب تخاب راهبردهای پاسخفقدان آگاهی از احساسات تجربه شده، افراد را برای ان

 کاهدسازد و در نتیجه، از میزان درگیری فرد میهای اجتماعی با مشکل مواجه میبرای فائق آمدن بر موقعیت

(Kimhy, Vakhrusheva, Jobson-Ahmed, Tarrier, Maslaspina & Gross, 2012) افراد با .

د تا گیرنسریع و همگام با تغییرات محیطی به کار می ها را به شکلی مناسب وخودآگاهی هیجانی بالا پاسخ

های آگاهی از هیجان (.Rieffe, Osterveld, Miers & Terwogt, 2008بهزیستی تحصیلی حاصل شود )

 ,Van Rijn, Schothorst, Wout)خاص در خود و اطرافیان برای انطباق با محیط اطراف ضروری است 

Sprong, Ziermans & Van Engeland, 2012 .) بر اساس دیدگاه آسخام یک وابستگی شدید هیجانی برای

ها از عوامل موفقیت تحصیلی در سطوح بالای تحصیلی . هیجان(Askham, 2008تجربیات تحصیلی وجود دارد )

(. هوش هیجانی عامل مؤثر و تعیین کننده در برآیندهای زندگی واقعی Samari, Tahmasebi, 2007)هستند 

(. از Parker, Hogan, Eastubrook, Oke & Wood, 2004)باشد در دانشگاه و تحصیل می مانند موفقیت

پذیری موضوع جدیدی پذیری است. مسئولیتمتغیرهای دیگر که با بهزیستی تحصیلی رابطه دارد، مسئولیت

هایی تخاطر منفعاندرکاران به مسئولیت اجتماعی، به نیست؛ اما گویا افزایش علاقه در میان دانشگاهیان و دست

-. از دیدگاه فروم، مسئولیت(Fromm, 2004)که برای اقتصاد، جامعه و محیط زیست دارد، تازه و جدید است 

پذیری بیانگر نوعی احساس و حالت است که توسط خود فرد، برانگیخته شده و دربردارنده پاسخ و واکنش فرد 

پذیری یک الزام و تعهد . مسئولیت(Certo, 2004) نسبت به نیازهای دیگران به صورت آشکار یا پنهان است

هایی که بر عهده او گذاشته شده است، می باشد و از درون درونی از سوی فرد برای انجام مطلوب همه فعالیت

(. پیشرفت تحصیلی به احتمال زیاد در مدارسی یافت می شود که به Nemati, 2008فرد سرچشمه می گیرد )

مسئولیتی، (. بیAdan & Felner, 2001دهند )پذیری نوجوانان اجازه بروز مییتحس خودمختاری و مسئول

اپی های پیگیری، شکستآمیز با دیگران، ناتوانی در تصمیمموجب ناتوانی در برقراری روابط سالم و محبت

 ,White, Wampler & Winn)تر از همه پرخاشگری و بزهکاری خواهد شد تحصیلی، ترک تحصیل و مهم

. با استناد به مبانی نظری و تجربی مورد استفاده، این مطالعه به منظور تعیین رابطه حس انسجام و (2003

رت پذیری صوخوددلسوزی با بهزیستی تحصیلی دانشجویان: نقش میانجی خودآگاهی هیجانی و مسئولیت

 آورده شده است. 1گرفت. مدل فرضی این مطالعه در شکل 
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 : مدل مفهومی بهزیستی تحصیلی دانشجویان1شکل 

 

 روش

روش پژوهش حاضر توصیفی همبستگی بود. جامعه آماری دانشجویان کارشناسی دانشگاه علوم پزشکی تبریز 

نفر( به عنوان نمونه  5940نفر )از بین  924این اساس، در این مطالعه بودند. بر  1932-31در سال تحصیلی 

ها استفاده شد. به این ترتیب که بر اساس ای برای انتخاب نمونهمرحلهگیری چندانتخاب شدند. از روش نمونه

ونه حجم جامعه هر دانشکده و درصدی که در کل جامعه دانشجویان به خود اختصاص داده بود، سهم آن در نم

ها، سهم آن در نمونه مربوط به رشته نیز مشخص گردید. مشخص شد. سپس با توجه به حجم هر یک از رشته

استفاده شد. ابزارهای مورد  54نسخه  Amosیابی معادلات ساختاری و نرم افزار برای تحلیل از روش مدل

 استفاده در این پژوهش به ترتیب توضیح داده می شود.

طراحی  1312در سال توسط آنتونوسکی  نامه حس انسجامفرم کوتاه پرسشنامه حس انسجام: فرم کوتاه پرسش

ای تشکیل یافته است. سه خرده سؤال دارد که هر سؤال از لیکرت هفت نقطه 19شده است. این پرسشنامه 

. در این پژوهش، ضریب معناپذیری -پذیری و جمدیریت -پذیری، بدرک -مقیاس دارد که عبارتند از: الف

 24/4و  21/4، 21/4پذیری و معناپذیری به ترتیب برابر با پذیری، مدیریتهای درکمقیاساعتبار برای خرده

 دست آمد. هب

حس 

 انسجام

دلسوزیخود   

خودآگاهی 

 هیجانی 

 

 ت

ذیریپمسئولیت  

بهزیستی 

 تحصیلی
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آیتم است و به صورت  50( طراحی شده است که دارای Neffمقیاس خوددلسوزی: این مقیاس توسط نف )

خرده مقیاس مهربانی با خود، قضاوت در مورد خود،  0ود. دارای ای پاسخ داده می شدرجه 2مقیاس لیکرت 

برای  24/4هوشمندی و همانندسازی فزاینده است. در پژوهش فعلی آلفای کرونباخ مشترکات انسانی، انزوا، به

 است.  22/4و  22/4، 20/4، 21/4، 20/4، 11/4کل مقیاس و برای زیرمقیاس های آن به ترتیب برابر با 

 5سؤال است که توسط گرنت و همکاران 99دارای  1دآگاهی هیجانی: پرسشنامه خودآگاهی هیجانیمقیاس خو

گرایی و حل مسئله هستند سازی، محیطهای آن شامل بازشناسی، شناسایی، تبدیلساخته شد. خرده مقیاس

پژوهش فعلی اعتبار در  شوند.گیری میای )از هرگز تا خیلی زیاد( اندازهکه با یک مقیاس لیکرت پنج درجه

 بود. 34/4مقیاس خودآگاهی هیجانی بر اساس آلفای کرانباخ برابر با 

پرسشنامه روانشناختی "مقیاس دیگر در  14پذیری: این مقیاس اولین بار همراه با پرسشنامه مسئولیت

هایی گیسوالی به منظور سنجش ویژ 45پذیری توسط گاف مطرح گردید. مقیاس سنجش مسئولیت 9"کالیفرنیا

شنامه های این پرسشناسی، احساس تعهد و احساس مسئولیت و ... مورد استفاده قرار گرفت. پاسخاز قبیل وظیفه

 11/4شود. در یک بررسی، پایایی این آزمون در ایران از طریق روش بازآزمایی نمره گذاری می 1و  4بصورت 

   (.Saadati Shamir, Farzad & Shararay, 2007)بوده است 

مشغولیت  سنجش با هدف تحصیلی مشغولیت از فهرست حاضر : در مطالعه تحصیلی مشغولیت فهرست

 سه درسی، تکالیف درباره ایماده 3 سیاهه شد. استفاده – تحصیلی ابعاد بهزیستی از یکی مثابه به - تحصیلی

 هفت طیف اساس ماده بر هر به کنندگان کند. مشارکتمی گیریاندازه را دلبستگی و مقیاس انرژی، تعهد

بستگی و های تعهد، دلدهند. در پژوهش حاضر برای زیرمقیاسمی ( پاسخ0) هر روز ( تا4) هرگز از ایدرجه

 است.    12/4و  14/4، 11/4انرژی ضریب اعتبار به ترتیب برابر با 

 خستگی شامل تحصیلی عامل فرسودگی سه تحصیلی، فرسودگی ایماده 3 سیاهه: تحصیلی فرسودگی سیاهه 

 در کفایت دانشگاه و احساس عدم/مدرسه در تحصیل معنای به نسبت بدگمانی دانشگاه،/مدرسه محیط در

                                                           
1 . Emotional Self-Awareness 

2 . Grant, Franklin & Langford 

3 . The California Psychological Inventory 
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 از ایدرجه شش طیف اساس بر هاگویه تمامی به کنندگان کند. مشارکتمی گیری اندازه دانشگاه را/مدرسه

 احساس هایاین پژوهش، ضریب اعتبار برای زیرمقیاسدر  دهند.می پاسخ (0) موافق کاملاً  ( تا1) مخالف کاملاً 

 11/4، 23/4با  برابر ترتیب به دانشگاه در فردی کفایت عدم و دانشگاه به بدگمانی نسبت دانشگاه، در خستگی

لازم به ذکر است که پایایی پرسشنامه های مذکور در این پژوهش توسط آلفای کرانباخ تعیین است.  11/4و 

های آمار توصیفی و آمار استنباطی و روش ها ازشاخصتجزیه و تحلیل دادهقرار گرفت. برای  شد و مورد تأیید

 . دشاستفاده  Amos-24افزار یابی معادلات ساختاری به وسیله نرممدل

 هایافته

زن( کارشناسی دانشگاه علوم پزشکی تبریز  103مرد و  111دانشجوی ) 924کنندگان پژوهش حاضر شرکت 

ها متاهل بودند. نفر آن 99نفر مجرد و  912های تکمیل شده آنان مورد تحلیل قرار گرفت. بودند که پرسشنامه

ها شاغل بودند. میانگین نفر آن 40نفر نیز غیربومی بودند. از این تعداد  594نفر از این دانشجویان بومی و  154

وضه نرمال بودن متغیرها با ضریب چولگی و بود. نخست مفر 91/12+ 42/1معدل تحصیلی این دانشجویان 

 .اندچولگی و کشیدگی متغیرهای پژوهش گزارش شده 1در جدول کشیدگی بررسی شد. 

 

 پژوهش یرهایمتغ : چولگی و کشیدگی1 جدول

 کشیدگی چولگی متغیر

 26/0 -62/1 حس انسجام
 -11/0 00/0 خوددلسوزی

 -16/0 11/0 خودآگاهی هیجانی
 60/7 73/0 پذیریمسئولیت

 -30/0 -60/0 مشغولیت تحصیلی
 10/0 03/0 فرسودگی تحصیلی

 

ته دار وجود داشقبل از پرداختن به آزمون مدل نظری پژوهش، بین متغیرهای مدل نظری باید همبستگی معنی

 یرد.گاند، تا رابطه آنان مورد بررسی قرار ماتریس همبستگی متغیرهای پژوهش گزارش شده 6باشد. لذا در جدول 
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 پژوهش یرهایمتغ یهمبستگ سیماتر: 2 جدول

 2 6 1 7 6 1 متغیر شماره

      1 حس انسجام 1
     1 11/0** خوددلسوزی 6
    1 71/0** 11/0** خودآگاهی هیجانی 7
   1 21/0** 76/0** 11/0** پذیریمسئولیت 1
  1 12/0** 71/0** 61/0** 72/0** مشغولیت تحصیلی 6
 1 -66/0** -66/0** -11/0** -10/0** -73/0** تحصیلیفرسودگی  2

*p<0.05, **p<0.01 

-( و مسئولیت93/4(، خودآگاهی هیجانی )53/4(، خوددلسوزی )90/4رابطه حس انسجام ) 5با توجه به جدول 

(، -92/4باشد. رابطه حس انسجام )دار میمعنی 41/4( با مشغولیت تحصیلی مثبت و در سطح 40/4پذیری )

( با فرسودگی تحصیلی منفی و -55/4پذیری )( و مسئولیت-13/4(، خودآگاهی هیجانی )-11/4خوددلسوزی )

 باشد.دار میمعنی 41/4در سطح 

. یابی معادلات ساختاری استفاده شده استسازی جزئی برای انجام مدلدر پژوهش حاضر از رویکرد تراکم

معادلات ساختاری نیازمند برقرار بودن پیش فرض نرمال بودن یابی استفاده از روش بیشینه احتمال در مدل

متغیره است. برای بررسی نرمال بودن چندمتغیره از ضریب کشیدگی استاندارد شده مردیا استفاده شد. چند

 p(p+2)ها نرمال باشد، باید ضریب مردیا کمتر از عدد حاصل از  فرمول برای اینکه توزیع چندمتغیری داده

بدست آمد که کمتر از  91/34باشد. ضریب مردیا نیز در پژوهش حاضر می 959حاصل از فرمول  باشد. عدد

مدل آزمون شده پژوهش گزارش  1ها نرمال است. در شکل باشد. بنابراین توزیع چندمتغیری دادهمی 959عدد 

نتایج مربوط  9دول استفاده شده است. همچنین در ج AMOS 24شده است. برای آزمون این مدل از نرم افزار 

 به ضرایب اثرات مستقیم گزارش شده است.
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 بهزیستی تحصیلی دانشجویان شده آزمون مدل: 1 شکل

 

 : اثرات مستقیم مدل آزمون شده پژوهش3 جدول

 داریسطح معنی tآماره  اثر مستقیم مسیر

    به روی بهزیستی تحصیلی از طریق

 441/4 19/4 44/4 خودآگاهی هیجانی

 449/4 31/5 12/4 پذیریمسئولیت

 49/4 12/5 10/4 حس انسجام

 59/4 13/1 41/4 خوددلسوزی

    به روی خودآگاهی هیجانی از طریق

 441/4 25/4 94/4 حس انسجام

 441/4 11/4 92/4 خوددلسوزی

    پذیری از طریقبه روی مسئولیت

 441/4 21/1 24/4 حس انسجام

دار معنی 001/0( مثبت و در سطح 10/0مستقیم خودآگاهی هیجانی بر بهزیستی تحصیلی )، اثر 7با توجه به جدول 

باشد. اثر مستقیم دار میمعنی 01/0( بر این متغیر مثبت و در سطح 13/0پذیری )باشد. اثر مستقیم مسئولیتمی

( اثر 00/0وددلسوزی )باشد. اما خدار میمعنی 06/0( بر بهزیستی تحصیلی مثبت و در سطح 12/0حس انسجام )
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( بر خودآگاهی 73/0( و خوددلسوزی )71/0داری بر بهزیستی تحصیلی ندارد. اثر مستقیم حس انسجام )معنی

پذیری ( بر مسئولیت60/0باشد. همچنین اثر مستقیم حس انسجام )دار میمعنی 001/0هیجانی مثبت و در سطح 

پذیری، حس انسجام ، خودآگاهی هیجانی، مسئولیت1به شکل  باشد. با توجهدار میمعنی 001/0مثبت و در سطح 

ازش مدل برای بررسی برکنند. بینی میدرصد از واریانس بهزیستی تحصیلی را پیش 70و خوددلسوزی در مجموع 

، این 1های برازش مطلق، تطبیقی و  مقتصد استفاده شد. در جدول شماره آزمون شده از سه دسته شاخص

 اند.ک گزارش شدهها به تفکیشاخص

 پژوهش شده آزمون مدل برازش ییکوین هایشاخص: 4 جدول

 های برازش مطلقشاخص

 GFI AGFI SRMR شاخص

 49/4 34/4 34/4 دست آمدههمقدار ب

 42/4کمتر از  14/4بیشتر از  34/4بیشتر از  حد قابل پذیرش

 های برازش تطبیقیشاخص

 CFI NFI NNFI شاخص

 32/4 31/4 32/4 دست آمدههمقدار ب

 34/4بیشتر از  34/4بیشتر از  34/4بیشتر از  حد قابل پذیرش

 های برازش تعدیل یافتهشاخص

 X2/df PNFI RMSEA شاخص

 42/4 02/4 15/5 دست آمدههمقدار ب

 41/4کمتر از  04/4بیشتر از  9کمتر از  حد قابل پذیرش

 

توان گفت که مدل آزمون شده پژوهش از برازش ها میشاخصو حد قابل پذیرش  4های جدول با توجه به یافته

 خوبی برخوردار است.

 گیریو نتیجه بحث

سازی در نظر گرفته شدند که با در این الگوی ساختاری متغیرهای حس انسجام و خوددلسوزی عوامل زمینه

ت آمده کنند. نتایج به دسپذیری بهزیستی تحصیلی را تبیین میگری خودآگاهی هیجانی و مسئولیتمیانجی

زای نهایی را دارا نیز حاکی از این بود که مدل مورد نظر در جامعه پژوهش روا است و قدرت تبیین متغیر درون
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تأثیر مستقیم دارد.   است. بر اساس نتایج برآمده از مدل مشخص شد که حس انسجام بر بهزیستی تحصیلی

ها رود. این یافته با نتایج سایر پژوهشزیستی تحصیلی هم بالا میبدین معنا که با بالا رفتن حس انسجام، به

(Grayson, 2008; Tartas, Walkiewicz, Budzinski, Majkowicz & Wojcikiewicz, 2014 که )

خوانی دارد. در های حس انسجام با عملکرد و مشغولیت تحصیلی معنادار است، همنشان دادند رابطه بین عامل

، احتمالًا ترشخص شده که افراد دارای انتظارات حس انسجام بیشتر نسبت به افراد با کارآمدی کماین مطالعات م

های مناسب مشکلات و مسائل هستند. همچنین افراد دارای حس انسجام بالا، حلجوی راهوبیشتر در جست

ی، با استفاده از راهبردهای انگیز نباشد؛بخش و رغبتحتی اگر فعالیت و کاری همانند کسب علم برای آنان لذت

 برند همین عامل هم منجر به افزایشکنند و از انجام آن لذت میتری تبدیل میها را به فعالیت مثبتاین فعالیت

(. دانشجویان با حس Bengtsson & Lars, 2008شود )مشغولیت تحصیلی در این گروه از دانشجویان می

 های یادگیری و منابع دانشگاهیلی، ممکن است بیشتر به استراتژیانسجام بالا در مواجهه با مشکلات تحصی

 ,Salamonson, Ramjan, Nieuwenhuizenبرای حمایت از آنها از طریق مطالعات خود کمک کنند )

Metcalfe, Chang & Everett, 2016 شناسی مثبت از قبیل حس انسجام، باید به عنوان (. ساختارهای روان

های پرخطر )دانشجویان پزشکی( به مورد توجه قرار گیرند تا اطمینان حاصل شود که گروهگری اقدامات غربال

زودی شناسایی شده و حمایت آموزشی لازم برای تسهیل پیشرفت تحصیلی دانشجویان پزشکی فراهم شده 

. همچنین نتایج آشکار ساخت که خوددلسوزی بر (Mohammadi, Keshavarzi & Elham, 2015) است

یماران دانند که داشتن توان تحمل رنج بهای پزشکی میتی تحصیلی تأثیر مستقیم ندارد. کارکنان حرفهبهزیس

جهت ایفای نقش  در این حرفه ضروری بوده و عمل مراقبت به طور بالقوه با توان تسکین رنج دیگران همراه 

رش دلسوزانه برای مراقبت از های سلامتی از نظر روانی مستلزم داشتن یک نگاست. به عبارت دیگر، حرفه

در تبیین این نتیجه و عدم همسویی آن با مطالب گفته شده  .(Neff & McGehee, 2010بیماران هستند )

های خدمت و سن کارکنان پزشکی توان گفت که بین پدیده دلسوزی نسبت به خود با تعداد سالدر بالا می

های خدمت افراد بیشتر معنی است که هر چه تعداد سال داری وجود دارد. این بدانارتباط مستقیم و معنی

أیید افتد. در تها اتفاق میشوند، به میزان بیشتری دلسوزی نسبت به خود در آنتر میشود و افراد باتجربهمی

ر بیشتر تنمایند که کارکنان پزشکی باتجربهتوان به مطالعه گرمر و نف اشاره کرد. آنان بیان مینتایج فوق می
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د. تری را در محیط کاری داشته باشنکنند رفتار معقولانهنسبت به نتایج کارهای خود حساس بوده و لذا سعی می

ا بیشتر هشان بیشتر بوده و دلسوزی نسبت به خود در آنها نسبت به عملکرد و شرایطلذا، تجزیه و تحلیل آن

هیجانی بر بهزیستی تحصیلی تأیید شد. در ضمن اثر مستقیم خودآگاهی  (.Germer & Neff, 2013)است 

مطابق نظریه هوش هیجانی گلمن خودآگاهی هیجانی توان کنترل و مقابله با شرایط ناسازگار زندگی را در فرد 

ها شرایط سلامت و بهزیستی را حل برای آنبخشد. توان کنار آمدن با موانع زندگی و پیدا کردن راهارتقا می

سازی اطلاعات بدنی و تجربی نقش مهمی در عملکردهای . خودآگاهی هیجانی با آمادهکندبرای افراد فراهم می

در نتیجه،  آمیز دست یافت.کند تا به نتایج رفتاری موفقیتهای آنها دارد، این ویژگی کمک میافراد و قضاوت

د صیلی نقش دارنهای اجتماعی هستند و در تسهیل مشغولیت تحها سازهشود که هیجاناز نتایج استنباط می

(Gilbert, 2005)های خود هستند، اعتماد به نفس بالایی . دانشجویانی که قادر به مواجهه هوشمندانه با هیجان

تواند در دستیابی فرد به دهند. خودآگاهی هیجانی میدارند، برای یادگیری تلاش بیشتری از خود نشان می

 ,Kahu, Stephens)کاملاً پررنگ و اساسی ایفا نماید های مختلف تحصیلی و شغلی نقشی موفقیت در عرصه

Leach & Zepke, 2015).  ر بر بهزیستی تحصیلی مؤثر است. د پذیریمسئولیتدیگر نتایج آشکار ساخت که

های گوناگون بیانگر آن است که پنج عامل شخصیتی بر موفقیت تحصیلی های آموزشی، نتایج بررسیمحیط

های ذیر بر هدفپکند. افراد مسئولیتتری ایفا میپذیری نقش پررنگر این بین مسئولیتفراگیران تأثیر دارند و د

هایی را دنبال کنند که تعیین شده خود متمرکز هستند، افراد مشغول و درگیر هم گرایش دارند تا هدف

رودررو شدن با کنند که آمادگی بیشتری برای شان باشد. آنها احساس میهایکننده آرزوها و خواستهبازگو

 پذیری. مسئولیت(Hu & Schaufeli, 2009)پذیر هستند تر آسیبها دارند و نسبت به فرسودگی کمفشارها و مشکل

در واقع بر  مثبت و قوی یبینی کننده مشغولیت تحصیلی است. این رابطهترین پیشها قویدر بسیاری از یافته

قت دهند، ور است. این افراد تکالیف خود را به دقت انجام میپذیر قابل انتظاهای افراد مسئولیتاساس ویژگی

را  هاییکنند، هدفکنند، اطلاعات بیشتری در مورد شغل آینده خود کسب میزیادی صرف انجام تکالیف می

 ,Malikiدهند )ها پافشاری و تلاش زیادی از خود نشان میکنند و در جهت رسیدن به آنبرای خود تعیین می

Asain & Kebbi, 2010پذیری اثر مستقیم بر درگیری تحصیلی های پژوهشی نشان داد که مسئولیت(. یافته

وشی، کشود؛ بنابراین، منظم بودن، سختپذیری مهمترین پیشایند درگیری تحصیلی محسوب میدارد. مسئولیت
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ی را های تحصیلموفقیتهای مختلف از جمله تواند عملکرد فرد در حوزهپشتکار، تمایل به پیشرفت و دقت می

ینی بپذیری به صورت منفی و معناداری فرسودگی تحصیلی را پیشبینی کند. مسئولیتبه طور مثبت پیش

(. همچنین نتایج حاکی از این بود که حس انسجام از طریق Saadati Shamir & Others, 2007کند )می

ر غیرمستقیم دارد. تئوری حس انسجام پذیری بر بهزیستی تحصیلی تأثیخودآگاهی هیجانی و مسئولیت

آنتونوسکی سلامتی را از طریق افزایش در توانایی استفاده مؤثرتر از منابع مقاومت عمومی جهت مقابله با استرس 

آمیز این منابع منتهی به کاهش تنش شده و بنابراین به شکل غیرمستقیم بخشد. کاربرد موفقیتارتقاء می

افراد دارای حس انسجام بالاتر  دهد.گیر در پردازش استرس را تحت تأثیر قرار میهای فیزیولوژیکی درسیستم

ها و فشارها با موفقیت کنترل شوند، این فرایند به ها دارند. اگر تنشتوانایی بیشتری برای غلبه بر استرس

ای در ابله(. درواقع، حس انسجام یک راهکار مقNeff & McGehee, 2010شود )بهزیستی بیشتری منجر می

ست باشد. نتیجه بدحل مناسب برای غلبه بر مشکلات میاستفاده از منابع مقاومت عمومی برای یافتن یک راه

تواند نقش میانجی در ارتباط بین متغیرهای آمده با نتایج سایر مطالعات که نشان دادند ابعاد هوش هیجانی می

تواند میزان و شدت متغیر خودآگاهی هیجانی میشناختی و شخصیتی داشته باشد، به عبارت دیگر روان

(. در Langeland, 2009خوانی دارد )شناختی و شخصیتی را تعدیل نماید، همهمبستگی متغیرهای روان

نهایت، نتایج آشکار ساخت که خود دلسوزی از طریق خودآگاهی هیجانی بر بهزیستی تحصیلی تأثیر غیرمستقیم 

نی بیای را پیشهای مقابلههای شناختی هیجانی فرد مثل سبکونگی واکنشتواند چگدارد. خوددلسوزی می

 ,Leary, Tate, Adams) تواند از افکار و احساسات منفی جلوگیری کندکند و به واسطه خوددلسوزی فرد می

Batts Allen & Hancock, 2007) ،طی یک تحقیق همبستگی مشخص شد که خوددلسوزی با شادی .

مثبت و خودآگاهی در ارتباط است و خوددلسوزی نقش مؤثری در تنظیم هیجانات و بهزیستی انگیزش، عواطف 

 هایدارد. افرادی که خوددلسوزی بالاتری نسبت به خود دارند در تجربه وقایع و رویدادهای ناخوشایند، هیجان

 & Neff, Rudeسازند ) توانند تعادل برقرارهای خود میکنند و در هیجانتری را بر خود تحمیل میمنفی کم

Kirkpatrick, 2007 .)شناختی روان هایخوددلسوزی ممکن است از طریق تنظیم هیجان و هوش هیجانی با سازه

مثبت داشته باشد. نف و همکاران در مطالعه خود نشان دادند دانشجویانی که از خوددلسوزی بالاتری برخوردارند،  یرابطه

. خوددلسوزی (Neff & McGehee, 2010مدار استفاده کنند )ای هیجانای مقابلهتری دارد که از راهبردهاحتمال کم
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ای ههای مختلف به عنوان یک راهبرد تنظیم هیجان در نظر گرفته شود که در آن از تجربه هیجانمی تواند از راه

 مورد پذیرش شود تا احساسات به صورتی مهربانانهشود، بلکه تلاش میآزاردهنده و نامطلوب جلوگیری نمی

یدا های جدیدی برای مقابله پکنند و فرد راهواقع شوند. بنابراین احساسات منفی به احساسات مثبت تغییر می

(. نخستین محدودیت مطالعه حاضر مربوط به طرح آن است. این مطالعه از نوع همبستگی Kord, 2016کند )می

لّی تفسیر کرد. این مطالعه بر روی دانشجویان کارشناسی است. لذا، نمی توان روابط به دست آمده را به صورت ع

دانشجویان پزشکی  ن قابل تعمیم به همین جامعه است.دانشگاه علوم پزشکی تبریز انجام شده است؛ لذا، نتایج آ

از سکارکنان پزشکی آینده هستند. بنابراین، تأمین سلامت دانشجویان پزشکی که قشر جوان، فعال و آینده

د و باششوند و توجه به بهزیستی تحصیلی آنان از مهمترین مسائل اجتماعی میپزشکی محسوب میجامعه 

ارها ها، معیها از شیوهسازی و تعلیم و تربیت آنهای ذیربط لازم است که در انتخاب، آمادهبدین منظور دستگاه

قرار گیرد و در این زمینه بررسی  ها در اولویتهایی استفاده کنند که شرط حفظ و ارتقا سلامت آنو برنامه

رسد. دانشجویانی که قادر به مواجهه هوشمندانه با میزان خوددلسوزی دانشجویان امر بسیار مهمی به نظر می

های خود هستند، خویشتن دارترند، اعتماد به نفس بالایی دارند، برای یادگیری تلاش بیشتری از خود هیجان

های خود را مهار ها و تنیدگیو برای رسیدن به هدف و انجام وظیفه، هیجان ترنددهند، خودانگیختهنشان می

های تعیین شده خود متمرکز هستند، افراد مشغول و درگیر هم گرایش پذیر بر هدفکنند. افراد مسئولیتمی

کنند که شان باشد. آنها احساس میهایکننده آرزوها و خواستههایی را دنبال کنند که بازگودارند تا هدف

ذیر پزدگی و فرسودگی کمتر آسیبها دارند و نسبت به دلآمادگی بیشتری برای رودررو شدن با فشارها و مشکل

 هستند. 

 منابع فارسی

امه فصلن(. بررسی رابطه هوش هیجانی و پیشرفت تحصیلی دانشجویان، 1910ثمری، علی و فهیمه طهماسبی )

 151-151: 90و  92، اصول بهداشت روان

سنجی های هویت روان(. بررسی ارتباط بین سبک1910الله و مهرناز شهرآرای )شامیر، ابوطالب؛ فرزاد، ولیسعادتی

ای هپذیری در دانشجویان دانشگاه)اطلاعاتی، هنجاری، سردرگمی/اجتنابی( با سلامت عمومی و مسئولیت

   14-152، 31رد، ، نشریه دانشگاه آزاد اسلامی واحد بجنوپژوهشنامه تربیتیتهران، 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 c

4i
20

16
.k

hu
.a

c.
ir

 o
n 

20
25

-1
2-

07
 ]

 

                            14 / 20

https://c4i2016.khu.ac.ir/erj/article-1-864-fa.html


  ...در پذیریمسئولیت و هیجانی خودآگاهی ایواسطه نقش ساختاری روابط مدل تدوین ؛کندییوزباش محمدی فاطمه

523 

(. مدل روابط حس انسجام، خوددلسوزی و عملکرد تحصیلی 1932صبحی، ناصر؛ غفاری، مظفر و مهری مولایی )

 102-122(: 12)10، مجله ایرانی آموزش در علوم پزشکیای هوش شخصی، دانشجویان: نقش واسطه

ه ورزی بآگاهی و شفقتاس ذهنبینی بهزیستی ذهنی دانشجویان پرستاری بر اس(. پیش1932کرد، بهمن )

 . 529-515(: 94)10، مجله ایرانی آموزش در پزشکیخود، 

(. ارائه الگوی علیّ کیفیت محیط دانشگاه، انسجام 1939محمدی، مهدی؛ کشاورزی، فهیمه و الهام حیدری )

 .11-51(: 10) 4، شناختیهای روانها و مدلروشتحصیلی و اجتماعی و فرسودگی تحصیلی دانشجویان، 

آموزان مقطع راهنمایی شهر تهران پذیری دانش(. تهیه و هنجاریابی آزمون مسئولیت1912سیما )نعمتی، پری

انشگاه دشناسی، دانشکده علوم تربیتی و روان، نامه کارشناسی ارشدپایاندو بعد شخصی و اجتماعی،  در

    علامه طباطبایی تهران.
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Developing a model of structural relationships the mediating role of 

emotional self-awareness and responsibility in the relationship between 

sense of coherence and self -compassion with academic well-being 

 

 Fatemeh Mohammadi Youzbashkandi1  

Abstract 

Academic well-being is an important variable in the field of education and 

learning, whose underlying factors must be identified. Therefore, the aim of this 

study was to investigate the structural relationship between sense of coherence, self-

compassion, emotional self-awareness with academic well-being. This descriptive 

correlational study was performed on students of Tabriz University of Medical 

Sciences. A number of 350 students (181 males and 169 females) who were selected 

through multi-stage sampling method completed the questionnaires of sense of 

coherence by Antonovsky, self-compassion by Neff, emotional self-awareness by 

Grant et al, responsibility by gough, academic burnout inventory by Salmela-Aro et 

al, and schoolwork engagement inventory by Salmela-Aro & Upadya. The data were 

analyzed using structural equation modeling method. The hypothetical model of 

academic well-being provided a good fit to the research population (X2/df=2/12, 

RMSEA=0/05). Direct path of sense of coherence, emotional self-awareness and 

responsibility to academic well-being was significant. But, direct path of self-

compassion wasn't significant. Indirect path of sense of coherence with mediating 

role of emotional self-awareness and responsibility to academic well-being was 

significant. Also, indirect path of self-compassion with mediating role of emotional 

self-awareness to academic well-being was significant. Given the direct and indirect 

effect of sense of coherence, self-compassion, emotional self-awareness and 

responsibility on the academic well-being, it seems that reinforcement of emotional 

self-awareness, self-compassion, sense of coherence and responsibility may enhance 

student’s academic well-being. 

Keywords: Academic Well-being, emotional self-awareness, sense of coherence, 

self-compassion, responsibility. 
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