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Abstract 
 
Introduction: plagiarism is one of the new phenomena in the academic environment in Iran, which includes 

different dimensions and types. So, its recognition and rooting are the problems of this research. Therefore, the 

main goal of the current research is to investigate the context and institutional and individual factors affecting the 

formation of plagiarism in Iran and provide policy solutions by decision-makers. 

Methods: The current research method is descriptive qualitative. The statistical population of the research in-

cludes 15 university experts who were selected by judgment and snowball method. The data collection tool is a 

researcher-made questionnaire, which was completed during three stages (in a round-trip way) of indexing using 

the Delphi technique, and the validation of the conceptual model of the research was done using experts' opinions. 

Results: The findings of the research showed that the factors affecting the occurrence of plagiarism in universities 

in Iran include two categories of individual and systemic components and 21 indicators related to these compo-

nents. Individual factors related to the inherent personality characteristics of students such as lack of ideas, ina-

bility to manage time, lack of guilt, lack of some skills, and also some deficiencies in professors such as insuffi-

cient knowledge, lack of motivation among students, etc. Systemic or institutional factors are mostly due to in-

complete and insufficient laws of universities, inappropriate training of these centers, and lack of attention to 

plagiarism and plagiarism. 

Conclusion: In the end, based on both individual and systemic effective components, practical solutions have 

been presented to deal with plagiarism in universities. 
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 چکیده

گیرد؛ بنابراین های جدید فضاای آکادمی  در ایران اساک که ابعاد و انوام ملتل ی را در برمیتقلب علمی یکی از پدیدهزمینه و هدف:  

نهادی و فردی های  اساا  هدف الالی پووه  حا،ار، بررسای زمینه و مول هیابی آن، مسائله این پووه  اساک. براینشاناخک و ریشاه
 گیران اسک.گیری تقلب علمی در ایران و ارائه راهکارهای سیاستی توسط تصمیمتأثیرگذار بر شکل

ن ر از خبرگان دانشاگاهی اساک که    ۱۵: روش پووه  حا،ار، تولای ی از نوم کی ی اساک. جامعه آماری پووه  شاامل روش پژوهش

نامه محقق سااخته اساک که طی ساه مرحله )به شایوه ها را پرسا آوری دادهعبرفی انتلاب شادند. اباار جمبه روش قضااوتی و گلوله
گیری از نظر خبرگان لاور  یابی با اسات اده از فن دل ی، تکمیل شاد و اعتباریابی الگوی م هومی پووه  با بهرهوبرگشاک( شااخ رفک

 پذیرفک. 

 ۲۱های ایران شاامل دو دساته مثل ه فردی و سایساتمی و های پووه  نشاان داد که عوامل مثثر بر بروز تقلب در دانشاگاهیافتهنتایج:  

های ذاتی و شالصایتی دانشاجویان ازجمله: نداشاتن ایده، عدم توانایی ها اساک. عوامل فردی مربو  به ویوگیشااخ  مرتبط با این مثل ه
ها و همچنین بعضای نواق  در اسااتید از جمله: دان  ناکافی، عدم ایجاد انگیاه  ه، کمبود بعضای مهار مدیریک زمان، عدم احساا  گنا

ها، آموزش نامناساب کافی در بین دانشاجویان و ییره اساک. عوامل سایساتمی یا نهادی نیا بیشاتر ناشای از قوانین ناق  و ناکافی دانشاگاه
 ری و سرقک علمی اسک.بردا این مراکا و عدم توجه کافی به مقوله کپی

: در پایان بر اساا  هر دو دساته مثل ت تأثیرگذار فردی و سایساتمی، راهکارهایی به شاکل عملی برای مقابله با تقلب علمی  گیرینتیجه

 ها ارائه داده اسک.  در دانشگاه

 رایک: تقلب علمی، عوامل فردی، عوامل نهادی، کپیکلمات کلیدی
 

 . : گاارش نشده اسکتعارض منافع
 : حامی مالی نداشته اسک. منبع حمایک کننده
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 مقدمه 

نوشتن    بهآن    شتیرو    سکین  یدیبحث تقلب مو،وم جد زمان 

 یملتل   فیتعار. محققان  گرددیباز م  حیمس  لادیبشر و قبل از م

اند. بر طبق  ارائه کرده  ۱ ی تقلب آکادم  ایرا از تقلب در دانشگاه  

  ی : مشارکک عمدیعنی   یفرهنگ لغک وبستر تقلب آکادم   فیتعر

اقداما    فعال  یکیدر    هکلاهبرداراندر   یهاکیاز 

 ده یسرقک ا  ایو    گر یدر انجام کار شل  د  ای  یدانشگاه/ ی آکادم

ارائه آن به نام خود، اسات اده  ای بدون    گرانید  اثر  از  اثر افراد و 

 شه یاند  عنوان به اثر موجود    ای  دهیو ارائه ا  یاستناد به آن، سرقک ادب

 افک یدر  لدر واقع شام  فیتعر   نی(. ا۲000،  ۲وبستر )  دیجد  یاثر  ای

ها و سرقک  و آزمون  فیحل تکال  یکم  از منابع نامشل  برا

کپ د  یو  د  ارائت )  گرانیاز  تحر  یجابه   ی گریاثر  خود(   فیاثر 

.  شود ی م  ایعبارا  از منابع نامعتبر( ن  ایاطلاعا  )است اده از نقل  

قرار    رانیا   یدر بستر جامعه آکادم  ی از تقلب وقت  یچارچوب  نیچن

واگذار  ترع یوس  اریبس  تواندیم  ردیگیم و  و    یشده  مقالا  

افراد   ینیگایجا  ،یگریبه شل  د  یدرس  فیو تکال  هانامهانیپا

و   امتحانا   فر،  یسازدادهدر  اثبا    یها داده  تغییر  ای  ا یدر 

فر،  یبرا  قیتحق و   کیر،ا  منظوربه   ا یاثبا   متبوم  سازمان 

برگ  ییره در  باردیرا  البته  ارز  دی.  که  داشک  بررس  ی ابیتوجه    ی و 

در ایلب موارد  که    رایز  سک؛ی نتقلب در دانشگاه آسان    اانیم  قیدق

تقلب  هرحالندارد اما به تقلب خود  رش یبه پذ یلیتما انیدانشجو

 . اسک جیرا یامر

جهان در   یهاتقلب در دانشگاه  اانیکه م  دهدی نشان م  قا یتحق

درلد   ۶0از     یو به ب  افتهی    یافاا  شد به سال گذشته    30  یط

از سو  دهیرس دانشگاه   گر ید  یاسک.  با    ،هادر عصر حا،ر در  ما 

و استادان از    انیمعنا که دانشجو  نی. بدمیمواجه هست  ینسل  قیتل 

نگرش، سب     ،یاخلاق  یهاهستند که ارزش   یمت اوت  یهانسل

،  4؛ کولانکو و کلارک 3،۲00۶یرباید)  دارند   ی و رفتار مت اوت  یزندگ

  ک، یمل  ک،یجنس  دیبا  ،ینسل  فاللتت او  و    نی(. در کنار ا۲00۶

سن    یلیتحص  کیو،ع ن  آموختگاندان  و  گرفک.    ایرا  نظر  در 

را    کردگانلیتحصاز    یبرخ تقلب  امروز،    ی نوع  عنوانبه نسل 

___________________________________ 
1 Academic dishonesty 
2 Webster 
3 Dyrbye 

  ی ها. آنان نسبک به  نسل دانندی موجه م  یهوش  یبازمهار  و  

 کوهلر،  یگال)  دارند  یراخلاقیبه امور ی  یترمنعطفگذشته نگرش  

پاتر ب  یاریبس؛  (۲00۷،  ۵نیکویو  که  معتقدند  آنان  افراد   شتریاز 

 یاو در واقع  تقلب را مقوله   اندده ینرس  کیموفق با لداقک به موفق

 . رندیگی خلاف در نظر نم یو آن را امر کنندیم یتلق یعاد

م  یطورکلبه  را  سه    توان ی تقلب  گرفک:    یالل  حوزةدر  نظر  در 

 .  گرانیارسال اطلاعا  از د  ایو  افکیدر( الف

 .ب( است اده از منابع و کتاب ممنوم

 . یدهو نمره یابیارز ندیج( دخل و تصرف در فرا

در جامعه    شرفتهیپ  یهایو فناور  اا یبا تجه   ایمو،وم ایلب    نیا

از    ایو   است اده  فناور  ییها یتکنبا  از  است اده  انجام    یبدون 

 کردنردوبدل و    یتقلب در جلسا  امتحان  یهاوه ی. مانند ششودیم

نوشتن    ، یگریانتقال پاسخ به د  یها، است اده از زبان اشاره برابرگه 

بر روپاسخ   ، ی گرید  برگتبه    کردننگاهو    یکایذ  ینوارها  یها 

 وپاخکساخک،  دادنامتحان  ی خود برا  یجابه   گر یفرستادن فرد د

درس واحد  استاد  برا  یبا  و    ی امتحان  سثالا   افکیدر  یمربوطه 

است اده    نتیزمدر    ییره.  و  دیتوسط اسات   یتکرار  سثالا  است اده از  

به است اده    توانی جهک اقدام به تقلب م  شرفتهیپ  یهایاز فناور

همراه،   تل ن  دوربلو ،بطاز  فرابن  ،  خودکار  و   هان ی، 

آن   ایر  اریبس  یهای گوش از  است اده  با  فرد  که  کرد  ها اشاره 

ب به  را  م  یامتحان  جلستاز    رونیاطلاعا   از   کندی به ملابره  و 

اسک    یایر  اریبس  یگوش  قیطر داده  قرار  که در داخل گوش  

 (.۶،۲009فاچر ) کندیم افکیها را درپاسخ

ا  در گسترش  با  حا،ر  همراه    نترنکیعصر  تل ن  از  است اده  و 

تر و خلاقانه   ترشرفتهیپ  مراتببه   این  انیتقلب در دانشجو  یهاوهیش

ا  در کدام کلم  نکهیا   یموارد تشلاز    یاریشده اسک. در بس

برداشته شده    گرید  یاز جا  ای  متعلق به خود دانشجو اسک   جمله

گ ک که    توان ی . مشودتصور می   رممکن یی  یادیز  یاسک تا حد

فناور ن  کردنتقلب  ندیفرا  ،نینو  یها یگسترش    ی برا  ایرا 

 یهمبستگ  این  حالنیدرعساده و آسان کرده اسک و    انیدانشجو

مثبت  میمستق افاا  یفناور  شرفکیپ  انیم  یو  در      یو  تقلب 

4 Kolanko & Clark 
5 Kohler, Patriquin & Gulli 
6 Faucher 
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طبق  دانشگاه بر  دارد.  وجود  رو  ینظرسنج   یها    ۱۲۲۲  یبر 

در انگلستان مشل  شده اسک که    لیآموز در حال تحصدان  

آکادم   یبرا  تگریهدا  یطیمح  نترنکیا اسک    یتقلب    بوده 

که در   ینترنتیا یهاکیبه سا ی دسترس   ی(. افاا۲00۸، ۱ن یسلو)

  ی هاک یسا  ادیهستند و ازد  ی داریقابل خر  یآن مقالا  دانشگاه

کرد، امکان و احتمال   یاطلاعا  را از آن کپ  توانی که م  ی اطلاعات

برا  ی ادب  قکسر بدان    یرا  برخ  شتری آموزان  اسک.  از    یکرده 

 Theو Cheater.com) مانند  ینترنتیا  یهاکیسا

Paper Store،A-1 Term Papers)   به    این

تقلب  ینتمب  ییراهکارها  انیدانشجو ارائه م  یبر  را  . دهندیموفق 

شناسا  نکه یا  گر ید  نکتتاما   از  فرا  ییبعد  با    ندیتقلب،  برخورد 

ندانشگاه   ، حامیمو،وم به    سکیها  ملام  مربوطه  واحد  استاد  و 

دانشجو اسک تا تقلب دانشجو    ی کلاس  یکارها  ارائت   ایشهاد  و  

به    .اسک  دهیچیبر و پزمان  اریبس  که  ردیبه خود بگ  یقانون  ندیفرا

دانشجو  یاری بس  لیدل  نیهم و  نشده  گاارش  موارد    ه یتنب  انیاز 

م  تبعبه و    شوند ینم م  اانیآن  و    انیدانشجو  انیتقلب  رواج 

  ران ی(. بحث تقلب در ا۲0۱0،  ۲جانسون )  ابدییم  یشتریگسترش ب

اسک و    یو مقالا  ملتل   هایخبرگاارمو،وم    هاسکمد    این

ن  یحت مجلس  ا  ا یبه  اسک.  شده  در    نکهیکشانده  تقلب  علک 

آن در سطح    کنندهنییتع  یهامول هو    سکیچ  رانیا  یهادانشگاه

فرد  یدنها ا  یامسئله  اند کدام  یو  که  آن    نیاسک  با  پووه  

به    دادنپاسخ   یپووه  حا،ر در تلاش برا  نی؛ بنابراسکا  روه روب

 اسک؛  ریز سثالا 

فرد .1 علم  یریگشکل در    مثثر  یعوامل  در    یتقلب 

 ؟ اندکدام رانیا یهادانشگاه

نهاد  یستمیعوامل س .2 تقلب    یریگشکلدر    مثثر  یو 

 ؟ اندکدام رانیا یهادر دانشگاه یعلم

 یطورکلبه   رانیا   یهاتقلب در دانشگاه  یعوامل الل .3

 ؟اندکدام

 تحقیق   نةیشیپ

آموزان و  تقلب دان   نتیزمدر  ی ملتل  قا یدر سراسر جهان تحق
اسک. بس  یو چگونگ  لیدلا  ان،یدانشجو انجام شده  از    یاریآن 
رو  قا یتحق بر  و     ی  ا یکشور     ی  یتنها  خاص   ای دانشگاه 

___________________________________ 
1 Selwyn 

داشته   یااز رشته   یانیدانشجو   ی برخ  کهی درحالاند  خاص تمرکا 
چند کشور کار   ایاز دو    یانی دانشجو  ی بر رو  ا ین  قا ی از تحق  گرید

 .کنند ییآنان شناسا انیتقلب را م لیاند تا دلاکرده
خسرو  یپورنق پووهش۱40۱)  یو  دان ،     ی (  »رابطه  عنوان  با 
انجام دادند.    ان«یدانشجو  یو اعمال سرقک علم   یپندار  یاخلاق
نشان داد که دان  کاربران    شانیمحقق ساخته ا  نامهپرس   جینتا

  اان یمتوسط بوده و م  یاز سرقک علم  یآگاه  اانیدر خصوص م
ارتکاب   و  پرس  کم    یهانمونه اعمال  دانشجواسکمورد    ان ی. 
مطرح متوسطاقداما   حد  تا  را  اخلاق  یشده  نظر    ی جد  یاز 

بدانندیم آگاه  اان یم  نی.  و  علم  یدان   از سرقک  و    یکاربران 
 یی معنادار مثبک و بالا  ینپنداشتن آن رابطه و همبستگ  یاخلاق

 ا،یو اعمال آن ن  یپنداشتن سرقک علم  یاخلاق  نیوجود دارد. ب
هرچه    جیوجود دارد. بر طبق نتا  فیمعکو  و ،ع  ،رابطه معنادار

باشد، ت کر    شتریب  یکاربران از سرقک علم  یدان  و آگاه  اانیم
با بالارفتن   نیلعکس. همچنو با  رودی مبالا    ایکاربران ن  یاخلاق
کاه    ایاعمال و ارتکاب آن ن  ،ینپنداشتن سرقک علم  یاخلاق
  ی پرورش و ی به توسعه آموزش ازیبر ن یدیتأکمو،وم  نی. اابدییم

در    ی و پووهش  ی آموزش  مثسسا و    هادانشگاه توسط    انیدانشجو
سه  اسک.  د  یلیکشور  پووه   ۱400)  گران یو  انجام  از  ( هدف 
نگرش به سرقک    ،یدرک سرقک علم  ریتأث  ی بررس»خود با عنوان  

  اان یبر م  یلیتحص  یو محق پندار  یتیشلص  یهاارزش   ،یعلم
را   نا«یس یبوعل نشگاهدا یدکتر انیدانشجو نیدر ب یسرقک علم

دانشگاه    یدکتر  انیدانشجو  لیعوامل ملتلف بر تما  اانیم  نییتع
پووه  از نظر    نیعنوان نمودند. ا  یهمدان به سرقک علم  یبوعل

از نظر روش گردآور  یهدف کاربرد اسک.    یشی مایپ  هاداده  یو 
گردآور پنج    هاداده  یجهک  نتا  نامهپرس از  شد.    ج یاست اده 

 ،یدرک سرقک علم  یرهاینشان داد که متغ   هاداده  لیوتحله یتجا
سرقک    اان یبر م  ، یشلص  ی هاارزش و    ینگرش به سرقک علم

 ر یمتغ  ن، یدارند. همچن  یداری معنو    یمن   ریتأث  انیدانشجو  یعلم
 ریتأث  انیدانشجو  یسرقک علم  اانیبر م  یلیتحص  یپندار  قمحق

و   د  یائیدارد. ،  یداریمعنمثبک  پووهش۱39۵)  گرانیو  با    ی( 
علم »سرقک  د  یعنوان  ارشد   یکارشناس  انیدانشجو  دگاهیاز 

دادند   نورامیپدانشگاه   انجام    هدف   باپووه     نیا  که  مشهد« 
انجام   یسرقک علم  بادررابطه   انینگرش و رفتار دانشجو  یبررس

اسک روش  شده  ا   مورداست اده.  تول  نیدر    -   ی یپووه ، 
است اده    اطلاعا  یجهک گردآور  نامهپرس بوده و از    یهمبستگ
  ی سرقک علم  اان ینگرش و م  ن ینشان داد که ب  هاافته ی.  شده اسک 
ب  یداریمعنرابطه    انیدانشجو اما  دارد.  سرقک    اانیم  نیوجود 
  یپووه  حاک  جیوجود ندارد. نتا  یدختران و پسران ت اوت  یعلم

2 Johanson 
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ا علم  نیاز  سرقک  که  مح  ی اسک  شده    ع یشا  ی دانشگاه  طیدر 
هم  ؛اسک   رابطه نیدرا  انیدانشجو  به  سکیبایم  ،لیدل  نیبه 
دل   یهاآموزش به  تا  شود  داده  آشنا  لیلازم  الول   ییعدم  با 

علم علم  ،ینگارش  سرقک  د  یمرتکب  راهکار  در    گر،ینشوند. 
 یهانامهن یآئمقررا  و    بیتصو  ،یاز سرقک علم  یریجهک جلوگ
جهک توجه به    ان،یدر دانشگاه و اطلام آن به دانشجو  یانضباط
  ن ی رتبا  بدر پووه  خود، ا  (۲0۲۱و همکاران )  ۱ما یل. دواسکآن  

فرد علم  یو و،ع  یدو عامل  بررس  یرا در سرقک  قرار    یمورد 
نتا »م  جیدادند.  که  داد  علم  یآگاه  اانینشان  سرقک  و    «یاز 
 ی معنادار  ریتأث  «یلیتحص  یدر زندگ  های »تجربه سلت  نیهمچن

علم »سرقک  تحص  نیب  کهیدرحالدارد    «یبر    و   ل«ی»سال 
علم معنادار  «ی»سرقک  ا  یارتبا   بر  علاوه  ندارد.    ن، یوجود 
بالاتر  یانیدانشجو درک  علم  یکه  سرقک  عواقب  با    یاز  دارند 

که    یانی. دانشجوشوندیم  ی مرتکب سرقک علم  یاحتمال کمتر
ب  شوندی م  یمرتکب سرقک علم  ر یمرتکب سا  یشتریبا احتمال 
(  ۲0۲۱)  ۲س یورتو ک  نی.  ترمخواهند شد  این یانوام تلل ا  علم

  مثثر   یو عوامل درون  یعوامل اجتماع  ی در پووه  خود به بررس
  ، ینشان داد که عوامل خودکنترل  جیپرداختند. نتا  یبر سرقک علم
درون اطراف  ،یفشار  سن،    انیفشار  بالا،  نمرا   گرفتن  جهک 
بالاتر به    یبه کسبک مدارک دانشگاه  لیفرهنگ، و م  ک،یجنس
علم  ر یتأث  اان یم  نیشتریب  بیترت ام  یبر سرقک  دارند.  و    یریرا 

زنان و    انیم   یتقلب آکادم  یلایاست  ی( به بررس۲0۱۲خامسان )
تقلب در    نیانگیکه م  اندافتهیپرداختند و در  رجندیمردان دانشگاه ب

اسک که   نیبر ا  یکل  دةیاما عق  ؛اسک  انهیامتحانا  کمتر از حد م
نرخ تقلب    نیاز حد متوسط اسک. همچن   یتقلب ب  ومیش  اانیم

ا پسران  اسک.    شتریب  یرانیدر  دختران  را  یکیاز   ن یترجیاز 
ها برگه و پاسخ   کردننگاه  ای ن  ی تقلب در جلسا  امتحان  یهاروش
رو  گرانید بر  تقلب  نوشتن  اسک.    یهاتکه  یو  از    یکیکایذ 

آن   کردنی کپ  یدرو  دانشگاه  فیدر انجام تکال  جیرا  یهاروش
اسک.     انیکلاسهم  ریسا  فی تکال  یاز رو  یسیرونو  ایو    نترنکیاز ا

و    ییعدم پاسلگو  لیاز قب  ی تقلب، نق  عوامل درون  بادررابطه 
دشوار    فیمانند تکال  یرونیبا علل ب  سه ینداشتن زمان مناسب در مقا

  ق ی مطرح شده اسک. در تحق  شتریب  انیانتظارا  بالا از دانشجو  ایو  
سهراب  یآقاجان  وانیک  گرید چشمه  درک    باهدف(  ۲0۱۲)  یو 

  ی پاشک   انیدانشجو  ا یتجرب  یتقلب، بر رو  یهاب یعوامل و آس
بررس به  ال هان  محقق  نیا  یدانشگاه  پرداختند.  بر    نیمو،وم 

  ی مطالعه، عوامل انجام تقلب را به دو دسته درون   نیا  جینتا  اسا 

___________________________________ 
1 De Lima 

مربو  به استعداد، سطح    یعوامل درون   .اندکرده  میتقس  ی رونیو ب
خانواده و اجتمام   یهااز کانال  یو  یهاافکیدرک دانشجو و در
ب عوامل  مح  یرونیاسک.  رو  ندیآی برم  رامونیپ  طیاز  بر    ی که 
ا در  افراد  اگذارندیم   ریتأث  قیتحق  نیعملکرد  در  فرد   نی.  مورد 

استه و ناخواسته  اقدام به تقلب خودخو  یطیعوامل مح  ریتأثتحک 
  لیو دلا  هااهیانگ  یبه بررس  ای( ن۲0۱۲)  یه یو فق  انیی. داروکندیم

  ی مطالعه ابتدا به بررس  نیاند. اپرداخته  رانیدر ا   یسرقک آکادم
اخلاق ا  رفتهیپذ  یالول  در  سپس   پردازدیم  نهیزم  ن یشده  و 

و علل نه ته در پس    لیو دلا  یبرداریکپو    یاز دزد  ییهامثال
آموزش مناسب،    ،. عدم توسعه، فقدان دان کندیآن را مطرح م

  قا ، یتحق  کی یک  یجابه   کی توجه به کم  ،یابیدادن نمره بدون ارز
مشل  و بازدارنده از تقلب    نینگرش مدرک محور، کمبود قوان

  ل یدلا  ران یو پووه  در ا  قی به تحق  یکاف  بودجت     یو عدم تلص
 دهدیرخ م   ی آکادم  یآنها دزد  واسطهبههستند که    ییهااه یو انگ

استراتو انجا  ن یچون و،ع قوان  ییهای و   یهاکیفعال  مبازدارنده، 
  ی برا ی  قاتیجامع تحق  دادةگاهیپا  جادیا  ، یو آموزش  یفرهنگ  سازندة
تقلب مطرح شده  ای  یریجلوگ اکاه   از  بتوان  تا    ق یطر  نیاند 
کاه     رانیها را در او تقلب در دانشگاه   یآکادم  یدزد  اانیم
 داد.
 

 روش پژوهش

ا در  پووه ،  تول  نیروش  نوم  از  اسک.    یلیتحل  -  ی  یمقاله 
 :پووه  در دو مرحله

 دنبال شد. پووه  یچارچوب م هوم یطراح -1

منظور   نیدنبال شد. به ا  یچارچوب م هوم  یاعتبارسنج -2

  و   هامثل ه ابعاد،    قی تحق  ینظر  یو مبان  ا یبا مطالعه ادب

شد   هایشاخ  مشل   شاخ ندالگو    ابااری   ها،. 

  د، یخام به اطلاعا  م   هایآن داده  اسا هستند که بر  

زم  لیتبد و  برا  نهیشده  . دنکنیم  ایمه   سه،یمقا  یرا 

برا مستحکم  ن  دیتول  یچارچوب    یی شناسا  ازمندیعلم، 

شاخ   مثثر  هایروش همچن  سنج قابل ،    ن ی و 

شاخ    هرکدام  گذاریارزش و  عوامل  . هاسکاز 

  ، ی ابیارز  یالگو  نیترشدهشناخته   عنوانبه   یاعتبارسنج

کرده و    جادای را هاسنج  شاخ  یبرا یمثثر  یمبنا

ا  یسازش اف با   که    نانیاطم  نیامور،  داد  خواهد  را 

2 Tremayne & Curtis 
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  یشده پ  نییتع   یاز پ   یارهامعی  بر  منطبق  هابرنامه 

ابعاد،  رودیم استلراج  از  پس  و هشاخ    ،هامثل ه.   ا 

تکن  م هومی  چارچوب  اعتبار از  است اده  و    یدل     یبا 

پووه     یشد. جامعه آمار  دییتأو    یبررسنظر خبرگان  

بودند. برای اجرای   ین ر از خبرگان دانشگاه  ۱۵شامل  

ایان ارتباا  سااختاریافته نیاز به بازخورد در مورد نق   

اللاح  فرلک  گروه،  قضااو   ارزیاابی  افاراد، 

.  اسک  ماندن  ناشانا   از  ساطحی  و  هاادیادگاه

ا  هادف   بناابراین، باه    وش ر  نیاز  دسترسای 

مو،وعی    نیترمطمئن درباره  گروهی خبرگان  توافاق 

از   است اده  باا  کاه  اساک  و    نامهپرس  خااص 

بازخورد حالل    بهباتوجه  دفعا به از خبرگان    ینظرخواه

 نامه پرس  اعتبار،    ی بررس  ی. براردپذیی از آنها لور  م

 دگاهیاز د  یاستلراج  هایبر ابعاد و مول ه  یمبتن  یدل 

که    نظرانلاحب اسک  و    یلور  ییرواگوناگون 

متلصصان   ییمحتوا توسط  مطالعه  از  پس  آن 

ابهاما  آن رفع   یشده و در جامعه آمار  دییتأ  یدانشگاه

کرونباخ    یآن با است اده از روش آل ا  ییای. پاه اسکشد

آمد وبه دسک  اسا     نامهپرس    ه    ۲۱و    مثل ه  ۲بر 

از خبرگان    ین ر  ۱۵شد و در گروه نمونه    میشاخ  تنظ

نمونه   یدانشگاه روش  به  و   یقضاوت  یرگیکه 

سه مرحله به    یو ط  عیاند، توزانتلاب شده   یبرفگلوله

که بر حسب   هاییشد، شاخ    یابیشاخ    ی روش دل 

آمار از    یتوافق  بی،ر  یدارا  یمحاسبا     ۸0بالاتر 

 شدند.  رفتهیدرلد بودند، پذ

 های پژوهش یافته 

 :یدل   یپووه  با است اده از تکن  یاجرا جینتا
جمع  مرحله بررس  آوریاول:  و  بحث  قالب  در   هایی اطلاعا  
 . قیگروه تحق یاعضا یکارشناس
 ها مثل ه محقق، ابعاد،  دهیو ا ینظر  یمبان بهباتوجهمرحله  نیا در
  ع گروه بر تقلب در دانشگاه در جم  مثثر  ی استلراج  هایشاخ    و
حالل   هیو بحث قرار گرفک و توافق اول  یبررس  اتی موردقیتحق
 د. ش

 . خبرگان نیب افتهیساختار نامهپرس   عیدوم: توز مرحله
شد   یشاخ  طراح ۲۱با  افته یساختار تنامپرس مرحله،  نیا در
ب توز  ن یو  اعضا  عیخبرگان  از  تناسب،    یو  تا  خواسته شد  گروه 
. ندنمای  مشل   را   هامثل هاز ابعاد و     یهر    کیو جامع  کیش اف
 .آمدبه دسک  لیبه شرح جدول ذ جینتا

 

 عوامل موثر بر تقلب در دانشگاه)دور اول(   یتوافق بی،ر. ۱ جدول

 
 بعد

 
 مثل ه 

 
 شاخ  

 ،ریب

 میانگین جامعیک  ش افیک  تناسب 

ب در دانشگاه 
 تقل

 
 
 
 
 
 فردی

۸4٫0 عدم داشتن ایده   ۸۸٫0  ۱00 ۶۵4٫3  

9٫0 فشار زمانی و عدم توانایی مدیریک زمان  94٫0  ۱00 0۱۲٫4  

۸۱٫0 عدم فهم مو،وم  ۸۵٫0  ۱00 ۶4۶٫3  

۸۶٫0 عدم آشنایی نسبک به انوام تقلب و مجازا    ۸9٫0  ۱00 ۵0۸٫3  

۸۵٫0 عدم حس تعهد، پاسلگویی و مسئولیک   ۸۸٫0  ۱00 ۶۵0٫3  

۷4٫0 عدم احسا  گناه و خطاکاری   ۷۷٫0  ۱00 ۷۵۶٫3  

های آکادمی  لازم نداشتن مهار   ۸٫0  ۸3٫0  ۱00 433٫3  

دان  استادان انگیاگی بر اثر عدم توجه کافی و بی  9۵٫0  9۸٫0  ۱00 390٫3  

9۲٫0 قرار گ تن در شرایط برابر با دیگران   9۵٫0  ۱00 ۵۷9٫3  

۶۱٫0 حس ماجراجویی و سرگرمی   9۱٫0  ۱00 ۵4۷٫3  

 
 
 
 
 
 
 

ها دانشگاه تیروی برشد سریع و   ۸9٫0  9۲٫0  ۱00 ۵9۱٫3  

در ایران  کیرا یکپ،عف قوانین مالکیک فکری و   94٫0  9۷٫0  ۱00 ۷۸۷٫3  

۸۸٫0 اهمیک مدارک دانشگاهی در کسب پرستیو و ارتقای شغلی   9۱٫0  ۱00 433٫3  

سراسری و واحد  دادةها و نبود بان  عدم تعامل میان دانشگاه  ۸۶٫0  ۸9٫0  ۱00 ۶۵4٫3  

برای استادان و اهمیک چاپ مقالا  علمی و پووهشی 
 دانشجویان مقاطع کارشناسی ارشد و دکتری 

۸۸٫0  9۱٫0  ۱00 0۱۲٫4  

۸۱٫0 عدم تربیک استادان کارآمد و توانمند  ۷۷٫0  ۱00 ۶4۶٫3  
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و  یستمسی

 نهادی

۷۸٫0 نبود وحد  رویه و قوانین واحد برای مجازا  با متلل ان  ۷4٫0  ۱00 ۵0۸٫3  

۸۶٫0 پیدای  و گسترش اینترنک   ۸۲٫0  ۱00 ۶۵0٫3  

ها به تقلب و نبود آموزش واحد و جامع در توجهی دانشگاهبی
ها در این مورد دانشگاه  

۶۸٫0  ۶4٫0  ۱00 ۷۵۶٫3  

ها و نامهها نسبک به قوانین، آیینرسانی دانشگاهعدم اطلام
متلل ین و متقلبان  بادررابطهها مجازا   

9٫0  ۸۶٫0  ۱00 433٫3  

یسینورفرنس افاار فارسی در زمینهنبود واحد درسی و نرم  ۸۸٫0  ۸4٫0  ۱00 390٫3  

 . خبرگان نظر اسا  بر هامرحله سوم: اللاح شاخ  
و    یبازنگر  شاخ    ۲۱با   افته،یساختار  نامهپرس  مرحله،    نیدر ا
گروه خواسته شد تا تناسب    یو از اعضا  ع یخبرگان توز  نیب  مجدداً
ابعاد و مول ه    یهر   بر تقلب در    مثثرمربو  به عوامل    هایاز 

ا در  کنند.  مشل   را  نظرا     نیدانشگاه  و   یآورجمع مرحله، 
  ن یشد. به ا  هیته   خبرگاناز     یهر    یبرا  یاختصال  نامهپرس 

  رها، یمرحله دوم، علاوه بر اللاح متغ  جیمعنا که با است اده از نتا

نت   ی به  و    یشلص  جهیستون  نتا   یخبره  به  کل   جیستون 
  را   هاخبرگان ا،افه شد. سپس از خبرگان درخواسک شد تا پاسخ 

قضاو    ازنی  لور   در  و   مرور  مجدداً و  نظرا   خود   هایدر 
خود را در موارد عدم اجمام ذکر و با    لیو دلا  ندینما  دنظریتجد

.  ندینما انیآن را ب کیهر عنوان، اهم یتوافق بی،ر درنظرگرفتن
 در ادامه ارائه شده اسک:  جینتا

 

 عوامل موثر بر تقلب در دانشگاه)دور دوم(   یتوافق بی،ر. ۲ جدول

 
 بعد

 
 مثل ه 

 
 شاخ  

 ،ریب
گیری خطای نمونه توافق   

ب در دانشگاه 
 تقل

 
 
 
 
 

 فردی

 %۱۵ %۸۵ عدم داشتن ایده 

عدم توانایی مدیریک زمانفشار زمانی و   ۸۸% ۱۲% 

 %۸ %9۲ عدم فهم مو،وم

 %۲۲ %۷۸ عدم آشنایی نسبک به انوام تقلب و مجازا  

 %۱۷ %۸3 عدم حس تعهد، پاسلگویی و مسئولیک 

 %۱۵ %۸۵ عدم احسا  گناه و خطاکاری 

های آکادمی  لازم نداشتن مهار   ۷۶% ۲4% 

توجه کافی و دان  استادان انگیاگی بر اثر عدم بی  90% ۱0% 

 %4 %9۶ قرار گ تن در شرایط برابر با دیگران 

 %۵9 %4۱ حس ماجراجویی و سرگرمی 

 
 
و  یستمسی

 نهادی

ها دانشگاه تیروی برشد سریع و   90% ۱0% 

در ایران  کیرا یکپ،عف قوانین مالکیک فکری و   ۸۵% ۱۵% 

پرستیو و ارتقای شغلی اهمیک مدارک دانشگاهی در کسب   ۸۸% ۱۲% 

سراسری و واحد  دادةها و نبود بان  عدم تعامل میان دانشگاه  9۲% ۸% 

اهمیک چاپ مقالا  علمی و پووهشی برای استادان و دانشجویان 
 مقاطع کارشناسی ارشد و دکتری 

9۶% 4% 

 %۶ %94 عدم تربیک استادان کارآمد و توانمند

قوانین واحد برای مجازا  با متلل اننبود وحد  رویه و   ۸۷% ۱3% 

 %۱4 %۸۶ پیدای  و گسترش اینترنک 

ها به تقلب و نبود آموزش واحد و جامع در توجهی دانشگاهبی
ها در این مورد دانشگاه  

۸۲% ۱۸% 

ها و نامهها نسبک به قوانین، آیینرسانی دانشگاهعدم اطلام
متلل ین و متقلبان  بادررابطهها مجازا   

۸4% ۱۶% 

یسینورفرنس افاار فارسی در زمینهنبود واحد درسی و نرم  93% ۷% 
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  ی توافق  بی،ر  نیبالاتر  دهد،ی که جدول فوق نشان م  همان گونه
اهم مورد  در  علم  کیخبرگان  مقالا   پووهش  یچاپ   یبرا  ی و 
دانشجو و  کارشناس  انیاستادان  دکتر  یمقاطع  و  و    یارشد 

به حس ماجراجو  یفراوان  نیترنییپا بوده    یو سرگرم  ییمربو  
ا  در  خبرگان  نظر  طبق  بر  حس   نیاسک.  شاخ   مرحله 

عوامل    عنوان به درلد خبرگان    ۵0کمتر از    ی و سرگرم  ییاجراجوم

به آن    مثثر تقلب  نت  انددادهمثبک    یرأدر  از دور دوم    جهیو در 
 .شودینم و در دور سوم ا،افه  شودی محذف 
  ن ی ب  نامهپرس مجدد    عتوزی  و  هاچهارم: اللاح شاخ   مرحله
 .خبرگان
شد    یشاخ  طراح ۲0با  افته یساختار نامهپرس مرحله،  نیا در

 شد.  لیتحل جیو نتا ع یخبرگان توز نیو در مرحله سوم ب

 

 عوامل موثر بر تقلب در دانشگاه)دور سوم(   یتوافق بی،ر. 3 جدول

درلد یتوافق ،ریب  شاخ   مثل ه  بعد  

تقلب  
در 

 دانشگاه 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 فردی

 %۸۸ عدم داشتن ایده 

 %9۲ فشار زمانی و عدم توانایی مدیریک زمان

 %۸۱ عدم فهم مو،وم

 %۸۲ عدم آشنایی نسبک به انوام تقلب و مجازا  

پاسلگویی و مسئولیک عدم حس تعهد،   ۷۸% 

 %۸9 عدم احسا  گناه و خطاکاری 

های آکادمی  لازم نداشتن مهار   ۸4% 

انگیاگی بر اثر عدم توجه کافی و دان  استادان بی  ۸9% 

 %۸4 قرار گ تن در شرایط برابر با دیگران 

 
 
 
 
 
 
 
 

 سیستمی 

های دانشگاهرشد سریع و بی رویه  ۸0% 

قوانین مالکیک فکری و کپی رایک در ایران،عف   ۸۵% 

 %۷9 اهمیک مدارک دانشگاهی در کسب پرستیو و ارتقای شغلی 

ی سراسری و واحدها و نبود بان  دادهعدم تعامل میان دانشگاه  ۷۸% 

اهمیک چاپ مقالا  علمی و پووهشی برای استادان و دانشجویان مقاطع 
 کارشناسی ارشد و دکتری 

9۲% 

 %۸۸ عدم تربیک استادان کارآمد و توانمند

 %۸۷ نبود وحد  رویه و قوانین واحد برای مجازا  با متلل ان

 %۸4 پیدای  و گسترش اینترنک 

ها در  ها به تقلب و نبود آموزش واحد و جامع در دانشگاهتوجهی دانشگاهبی
 این مورد 

۸۷% 

ها در  ها و مجازا نامهها نسبک به قوانین، آییندانشگاهرسانی عدم اطلام
 رابطه با متلل ین و متقلبان

90% 

رفرنس نویسی افاار فارسی در زمینهنبود واحد درسی و نرم  ۸۶% 

 
 

گونه م  همان  نشان  فوق  جدول  در   ب ی،ر  نیبالاتر  دهد،یکه 
  ی و پووهش یچاپ مقالا  علم کیاهم بهخبرگان مربو    یتوافق
و   یارشد و دکتر  یمقاطع کارشناس  انیاستادان و دانشجو  یبرا
ها و نبود  دانشگاه  انیمربو  به عدم تعامل م  بی،ر   نترینییپا

 .و واحد بوده اسک  یسراسر دادةبان  

 
بر بروز    مثثرنظرا  خبرگان در مورد عوامل    سهیمرحله پنجم: مقا
 . تقلب در دانشگاه

مورد    شده و  گ ته   ینظرا  خبرگان در مراحل ملتلف پ  جینتا
 اسک:  ریآن به شرح ز جیو نتا هقرار گرفت یبررس
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 نظرا  خبرگان در مورد عوامل موثر بر بروز تقلب در دانشگاه  سهیمقا. 4 جدول

درلد() ،ریب توافقی نظر خبرگان مثل ه  بعد  

 مرحله سوم  مرحله دوم  مرحله اول

 %۱00 %93 %۸۸ فردی تقلب در دانشگاه 

 %۱00 %9۵ %90 سیاسی

 %۱00 %94 %۸9 میانگین

 
کندال   یتوافق   یهماهنگ  بیآزمون ،ر  یبا است اده از آمار استنباط

متلصص  اانیم  نییتع  یبرا خ  ن،یتوافق  آزمون    یآزمون  و  دو 
 . شد است اده هامثل ه بندیرتبه  یبرا دمنیفر انسیوار لیتحل
 

 آزمون  ج ینتا. ۵ جدول

انحراف   میانگین مثل ه  رتبه 
 معیار 

آماره خی   میانگین رتبه 
 دو

درجا   
 آزادی 

 سطح
ی داریمعن  

،ریب توافقی 
 کندال 

۶۱۸٫3 فردی ۱  ۸۸۱٫0  ۷۱۱٫۱  0۱۲٫۱  ۱ ۸۸۱٫0  ۷۲٫0  

۶۲4٫3 سیاسی ۲  ۷9۸٫0  ۷۸۸٫۱  

 

 گیریبحث و نتیجه 

پ و  توسعه  حا،ر،  حال  مهم  ی کی  یعلم  شرفکیدر   ن تریاز 
کشورهای گوناگون از جمله   استمدارانسی  و  هادولک  هایدیدیه

هم  رانیا در  دانشگاه  نیاسک.   هایتلاش   این  انیخصوص، 
 نهی در زم  هاییهمواره موانع و آفک  یول  دهند،یانجام م  ریچشمگی

علم  شرفکیپ سرقک  و  دارد  وجود  علم  توسعه  جمله    ز ا  یو 
 ی بشر سرقک علم  ختاری  سراسر  در.  هاسکآفک   نیا  نیترمعروف
رارمجازیی  برداریی)کپ امری  اسک  جی(  بنابرابوده  توان  ی م  نی؛ 
پووهشگران    یکه موجب نگران  یاز مسائل مهم  یکینمود    انیب
امر    نیآنان اسک. ا  هایدهی اسک، سرقک مطالب، افکار و ا  یواقع

  قا  ی تحق  بهباتوجه   که  ردیگ  ور ل  یملتل   لیممکن اسک به دلا
ا  گرفتهلور  چهارچوب  رانیدر  بر    ینظر  یهاو  شده  مطرح 

تحق کشور  گرفتهانجام  قا  یاسا   از  خارج    ل یدلا  توان ی م  در 
کرد.   میتقس یستمیو س یفرد دودستت را به  ران یتقلب در کشور ا

  ، یفرد  طیشرا  لیبه دل  انیهستند که دانشجو  ییهاآن  یعلل فرد
  دستت .  کنندی مبادر  به تقلب م  یو اقتصاد  ی خانوادگ  ،یاعاجتم

تقلب شده   دیهستند که خود منجر به بازتول یستمیدوم عوامل س
 یکه فرد مرتکب تقلب پووهش  کندیم  جادیرا ا  ییهاروزنه   ایو  
 .گردد
فرد  ،یطورکلبه  دانشجو  یایعوامل  در  تقلب    انیکه  به  منجر 
از   اندعبار نمود که    میتقس  یکل  دستتبه ده    توانیرا م  شودیم
 ده ی( عدم داشتن ا۱

 زمان کیریمد ییو عدم توانا ی( فشار زمان۲
 آنچه از آنان خواسته شده اسک  ای( عدم فهم مو،وم 3
 نسبک به انوام تقلب و مجازا  آن  یی( عدم آشنا4
   یریپذکیمسئولو  یی( عدم حس تعهد، پاسلگو۵
 ی ( عدم احسا  گناه و خطاکار۶
 لازم   ی آکادم یهانداشتن مهار  (۷
 و دان  استادان   یبر اثر عدم توجه کاف  یاگیانگی ( ب۸
   گرانیبرابر با د  طی( قرار گ تن در شرا9
 یو سرگرم ییحس ماجراجو (۱0
از    یکیتنها    یفرد  یهامول ه   ،یتقلب علم  یهاشه یر  ی بررس  در

باعث مبادر    یفرد  یاسک. تنها عوامل  نهیزم  نیموارد مهم در ا
  ی رونیب  طی دانشگاه و شرا  طی بلکه مح  شود؛ ی نمبه تقلب در افراد  

 ی. عواملشودیمسئله م نیا شتریو گسترش ب دیمنجر به تشد این
  ن یاثرگذارند، ا  ل یتحص  طی شرابر فرد و    رامونیپ  طیکه از مح
 از:   اندعبار  عوامل 
 ها دانشگاه تیروی بو  عی(رشد سر۱
   رانیدر ا کیرای و کپ یفکر کیمالک نی(،عف قوان۲
   رانیمردم ا عامتدر ت کر   یمدارک دانشگاه کی(اهم3
برا  ی( لاوم داشتن مدارک دانشگاه4 حقوق و     یافاا  یبالاتر 
   یشغل عیترف
 و واحد   یسراسر دادةها و نبود بان  دانشگاه انی(عدم تعامل م۵
علم  کی(اهم۶ مقالا   پووهش  یچاپ  و    یبرا  یو  استادان 

 ی ارشد و دکتر یمقاطع کارشناس انیدانشجو
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 استادان کارآمد و با معلوما   ک ی( عدم ترب۷
 مجازا  با متلل ان یواحد برا  نیو قوان هی( نبود وحد  رو۸
   نترنکیو گسترش ا  یدایپ (9
 ان یرانیا نیدر ب یکوشسلکرفتن فرهنگ تلاش و  نیاز ب (۱0
ها به تقلب و نبود آموزش واحد و جامع در دانشگاه  یتوجه ی ( ب۱۱

 مورد  نیها در ادانشگاه
و   هانامهنییآ  ن،یها نسبک به قواندانشگاه  یرسان( عدم اطلام۱۲

 و متقلبان   نیمتلل  بادررابطهها مجازا 
   ی سیرفرنس نو  ینه یدر زم  ی افاار فارسو نرم   ینبود واحد درس  (۱3
در   یدر پووه  حا،ر، عوامل مثثر بر سرقک علم  اسا نیبرا
  هایی منظور، پس از بررس  نبدی.  شد  بندیو رتبه   ییشناسا  رانیا
عامل    ۲۲  یو است اده از روش دل   قیتحق  نهیشیو پ  ا یادب  قیدق

ابتدائ مرحله  دست   یدر  دو  قالب  فرد  تدر  عوامل    یعوامل  و 
نامه پرس   هایداده  لیوتحله یتجاو پس از    ییشناسا  یستمیس
 : آمد به دسک ریز جینتا

الل • عامل  فرد  یچهار  منشأ  با  کشور  در  به   یتقلب 

 از:   اندعبار   بیترت

 زمان کیریمد ییو عدم توانا ی( فشار زمان۱

 ی ( عدم احسا  گناه و خطاکار۲

 د یو دان  اسات یبر اثر عدم توجه کاف  یاگانگیی ( ب3

   دهی( عدم داشتن ا4

با پووه     یادی قسمک از پووه   تا حد ز  نیا  جینتا

)  و  مایدول فرد   (۲0۲۱همکاران  عوامل  بر    یکه  را 

علم ترم  دانستندیم  مثثر  یسرقک  کورت  نیو   سیو 

درون۲0۲۱) عوامل  که  علم  ی (   بر سرقک   مثثر   یرا 

 . دارد یهملوان دانستندیم

به    یستمیتقلب در کشور با منشأ س  یعامل الل  چهار •

 از:   اندعبار   بیترت

اهم۱ علم  کی(  مقالا   پووهش  یچاپ    ی برا   یو 

 یارشد و دکتر  یمقاطع کارشناس  انیاستادان و دانشجو

 استادان کارآمد و توانمند ک ی( عدم ترب۲

رو3 نبود وحد   قوان  هی(  برا  نیو  با    یواحد  مجازا  

 متلل ان

ها به تقلب و نبود آموزش واحد  دانشگاه   یتوجه ی ( ب4

 مورد نیها در انشگاهو جامع در دا

___________________________________ 
1 Lingaline 

با پووه     یادی قسمک از پووه  تا حد ز  نیا  جینتا

و   انی( که عوامل فشار اطراف۲0۲۱)  سیو کورت  نیترم

دانشگاه  لیم بر سرقک    یبه کسب مدارک  را  بالاتر 

 یو خسرو  یو پووه  پورنق  دانستندیم  مثثر  یعلم

کاربران از    یدان  و آگاه  اان یم    ی( که افاا۱40۱)

علم کاه را    یسرقک  علم  بر  و    ،یسرقک  اعمال 

 . هملوان اسک دانستندی م مثثرارتکاب آن 

 از:   اندعبار  یطورکلبه تقلب  یچهار عامل الل •

اهم۱ علم  کی(  مقالا   پووهش  یچاپ    ی برا   یو 

 یارشد و دکتر  یمقاطع کارشناس  انیاستادان و دانشجو

 زمان  کیریمد ییو عدم توانا ی( فشار زمان۲

 ی ( عدم احسا  گناه و خطاکار3

 د یو دان  اسات یبر اثر عدم توجه کاف  یاگانگیی ( ب4

نشان از    ای( ن۱400)  گرانیو د  یلیج پووه  سه ینتا

نگرش به سرقک    ،یدرک سرقک علم  یرهایمتغ  ریتأث

سرقک   اانیم   ی بر افاا  ،یشلص  یهاارزش و    یعلم

همچن  انیدانشجو  یعلم پووه    جینتا  ن یدارد.  

فق  انییدارو ن۲0۱۲)  یه یو  از    ا ی(  فقدان    ریتأثنشان 

 کی یک  یجابه   کی دان  و آموزش مناسب، توجه به کم

 .دارد یسرقک علم   یافاا بر  قا یتحق

مناسب جهک کنترل و کاه  مسئله سرقک علمی   یراهبردها  لذا،
 :گرددی ارائه م ریلور  زبه 

  ی ارهامعی  اسا   بر  هادانشگاه  دیاسات  یبندرتبه •

 .یپووهش - یاز تعداد مقالا  علم ریی یگرید

همگان • و  افااها  یگسترش  نرم  از  است اده   ییکردن 

در    یسرقک علم   یکه به تشل  ۱نینگالایهمچون ل

 . پردازدی م یمتون فارس

و   نترنکیآموزش فرهنگ است اده به شکل مناسب از ا •

 . در آن یمنابع موجود علم

قواندانشگاه   قیدق  ی رساناطلام • به  نسبک    ن، یها 

مجازا   هانامهنییآ به   یعلم  نیسارق  بادررابطهها  و 

 .دالورودیجد انیدانشجو
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حرکک    یبرا  لنعتی  مراکا  با  هادانشگاه   شتریتعامل ب •

تحق سمک  م   یکاربرد  قا یبه   عیلنا  یبرا  دیو 

 . ملتلف

برا  یبسترساز • دانشگاه  ی مناسب   مراکا  و  هااحداث 

 .مراکا نیا سیتأس بیقبل از تصو علمی

کشور اعم از    یبه متقلبان علم   نیجرائم سنگ  بیتصو •

جهک نظار     یمرکا   سیبا تأس  د یاسات  ای  انیدانشجو

ا )هرچند    نیبر  به    یتازگبهمهم  دسک  سازمان  چند 

اقداماتی جهک تدوین قوانین روش و کاملی مبنی بر  

است اده لحیح از منابع، قوانین بازدارنده و تعیین جاای  

داشته  را  زمینه  این  در  یافته  وقوم    اما   اند،جرائم 

  در   قوانین  از حضور  اساسی   فقدان  همچنان  وجودنیباا

 .(گرددمی احسا  حوزه این

دوره • آشنا  هاییبرگااری  و   هیکل  ییجهک  استادان 

 . حقوق مثل ان نیبا قوان انیدانشجو

 علمی  مراکا  و  ها در دانشگاه  الاجرالازمایجاد قوانین   •

( حوزه  ریمیعلکشور  در  مدون  قوانین   هایوجود 

  بازدارنده   قوانین  علمی،  سرقک  زمینه  در  گوناگون،

 . (اسک نشده تدوین مناسبی

 تیکل  یهانامه انیپا   یاز تمام  کپارچهی  پایگاه دادة  جادیا •

مانند    یدولت  یهادانشگاه از    یبرخ  متأس انه  .هادانشگاه

ندارند    هاطرح  نی به شرکک در ا  یلیدانشگاه تهران تما

با   همکار  وزار و  با  ؛کندی نم  یعلوم    د یپس 

بتوان    افکی  ییهایراهکار   ن یا  یهمکار  نتیزمکه 

 کپارچهی  پایگاه دادة  نیرا فراهم کرد. در ا  هادانشگاه

و موتور    ردیقرار بگ  هانامهان یپا  یمتن کامل تمام  دیبا

تعب  یاشرفتهیپ  یجستجو آن  امکان    هیبر  که  شود 

 اریرا در اخت  نامهنایواژگان و متن پا  قیدق  یجستجو

 هانامهانیپا  یجستجوگر قرار دهد و امکان تکرار و دزد

 .را کمتر کند

مشابه  یرانیا  یتعامل  یفضا   جادیا •  یهاکیسا: 

 و Academia.edu مانند   ی آکادم

Reseaechgate.net     و استادان  آن  در  که 

داشته و دانشجو موظف    یمیتعامل مستق  انیدانشجو

  ی که را نوشته اسک برا  یمطالب  ی ه تگ  لور به باشد  

 .استاد ارسال کند

دان     خصوصبهدان  استادان و    بالابردنو    کیتقو •

ب  یسیانگل مبلغ  پرداخک  به    یدگیرس  یبرا   شتریو 

 .شتریب مطالعتاستادان و  نامتانیپا

است اده   تمیخارج از متد الگور  یهادانشگاه از    یدر برخ •

 ، یلیتحص  کیکه سوابق و و،ع  قیطر  نیبه ا  شودیم

و    یخانوادگ  نتیشیپ ثبک  اسا دانشجو  ن  آ   بر 

دانشجو تا چه حد    ی  یکه توانمند  شودیم  ینیب یپ

 یدر حد  هانامه انیپاامکان نوشتن    جه یاسک پس در نت

 .باشد تواند ی نم  یطقفراتر از توان دانشجو من

پ   ییهااز روش  • از کشور   شود یم  شنهادیکه در خارج 

از   ایاز دانشجو گرفته شود و  یخطاسک که دسک  نیا

کوتاه مقالت  که  شود  خواسته  ا  سدیبنو  یاو  از   ن یو 

  شود ی دانشجو ثبک م  یو سب  نوشتار  لیاستا  قیطر

  سه ینوشته مقا  تر  یکه پ  یبا مطلب  نامهنایو متن پا

 .  شودیم

ابتدا با  حیجهک اجرای لح • معلوم    یتا مدت  د یقوانین 

  خل که این    ردیانجام گ   یسازنهینهادمقوله آموزش و 

می   شد به  احسا   کشورمان    هر   آموزش)  گردددر 

 آموزش  نیازمند  خود  اجرای  روند  در  قانونی

  و   تحقق  هایکی از بهترین راهی.  اسک  یسازفرهنگ

  هایآموزش  تلاذا  معنوی  و  فکری   مالکیک  قانون  ح ظ

 .(اسک زمینه این در یسازفرهنگ  و مناسب

در است اده از منابع اینترنتی و ذکر    ن یآگاه نمودن محقق •

آموزش انجام  و    در   مورد  این  در  مناسب  هایمأخذ 

  در   تواندمی  هایدانشگاه   و  مدار   ها،سازمان

 و   قوانین  رعایک  و  فرهنگ  گسترش  و  سازیهادینهن

 .گردد  واقع مثثر زمینه این در موجود الول

آموزش  • دین وال  به  هارسانه   ق طری  از  لازم  هایارائه 

منظور کاه  فشار آنها به فرزندانشان در رابطه با  به 

 دریافک نمرا  بالاتر. 

ملتلف به هر دانشجو به نسبک    یعلم  فیدادن تکال •

 . یاهیی استعداد و توانا
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نگارش    ،یسینومنبع  نهیدر زم  حلحی  هایارائه آموزش  •

های  طیدر مح  ادبی  هایانوام سرقک   ییمقاله و شناسا

 . یآموزش
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