
 

 دفیی بازار کار در یک الگوی تعادل عمومی پویای تصاها ییایپو

 موردی اقتصاد ایرانمطالعه 
 

 

 ۱هادی کشاورز
 

 

       9/2/18 :رشیپذ خیتار         21/3/19 :افتیدر خیتار
 

 چکيده 

بازار کار به عنوان یکی از بازارهای چهارگانه نقش مهمی در رشد و توسعه اقتصادی ایفا 

سایر  بررسی تحولات بازار کار به دلیل ارتباط تنگاتنگ آن با تحولات. بنابراین کند می

یک  در تعدیلاتی کند با مطالعه تلاش می این برخوردار است. ییها از اهمیت به سزا بخش

 های بازار کار راپویایی، کینزی جدید برای اقتصاد ایران پویای تصادفی عمومی تعادل مدل

آن با استفاده  یشده و پارامترها یآمده خط دست پس از حل مدل، معادلات به .بررسی کند

روش بیزین تخمین زده شد. مقایسه  ( به23-70) رانیاقتصاد افصلی  یها از داده

سازی  موفقیت الگو در شبیه دهنده نشانهای اقتصادی  گشتاورهای الگو با گشتاورهای داده

ی، بیکاری و نرخ مشارکت( است. برسی توابع گذار هیسرماتولید، مصرف، ) یواقعدنیای 

دهد که نرخ مشارکت رفتار موافق سیکلی دارد. از طرف دیگر  نی نشان میالعمل آ عکس

پولی، درآمد نفتی، مخارج دولت و استخدام بخش الگو )های  اشتغال در واکنش به تکانه

یافته اما نرخ بیکاری به دلیل تغییر نرخ مشارکت و تغییر اندازه جمعیت  عمومی( افزایش

 کی از پایداری نرخ بیکاری است.فعال تغییر اندکی نشان داده که حا

 .بازار کار، الگوی تعادل عمومی پویای تصادفی، اقتصاد ایران های کليدی:واژه

  .JEL: J60, J10,C60, C11 بندیطبقه

                                                           
 :Hd.keshavarz@pgu.ac.ir Email                                         ، )نویسنده مسئول(  استادیار گروه اقتصاد دانشگاه خلیج فارس .1
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 . مقدمه9

های حال حاضر اقتصاد ایران وجود مشکلاتی در بازار کار از ترین چالشیکی از مهم

عدم درک جمله بیکاری بالا، نرخ مشارکت پایین و کاهش قدرت خرید کارگران است. 

تواند منجر به اتخاذ  گذاران می صحیح مشکلات و تحولات بازار کار از سوی سیاست

تنها مشکلات بازار  شود که نه های موجود در بازار کار های نامتناسب با عدم تعادل سیاست

های دیگر اقتصاد نیز ایجاد  هایی در بخش کار را مرتفع نخواهد کرد، بلکه عدم تعادل

های بازار کار را د. این مطالعه به دنبال الگو سازی مدلی است که بتواند پویاییخواهد نمو

با  س از آن در تلاش استابتدا به حقایق بازار کار در ایران پرداخته و پ نی؛ بنابرانشان دهد

 بازار کار را توضیح دهد. هایگرفتن این حقایق الگویی ارائه نماید که بتواند پویایی در نظر

 دهد که: در بخش بازار کار نشان می ۱حقایق آشکارشده

است ولی نرخ بیکاری تا  افتهی کاهشنسبی  طور بههای اخیر نرخ مشارکت در سال -1

است. علاوه بر این نرخ مشارکت نوسانات  افتهی کاهش ازآن پسافزایش و  27سال 

ای که  گونه را تجربه نموده است به 71تا  24شدیدتری نسبت به نرخ بیکاری در دوره 

 بیضراست.  1۹87انحراف معیار نرخ مشارکت  و6۹72انحراف معیار نرخ بیکاری 

دهد  میاست که نشان  6۹01 یو نرخ مشارکت اقتصاد ینرخ رشد اقتصاد یهمبستگ

 نرخ مشارکت همبستگی شدیدی با ادوار تجاری داشته است.

 
 بيکاری و نرخ مشارکت نرخ .9نمودار 

 منبع: مرکز آمار ایران  

                                                           
 شده است.  های زمانی بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران و مرکز آمار ایران  گرفته از بانک اطلاعاتی سری. داده های این بخش  1
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( 8نمودار )گونه که  نرخ بیکاری در اقتصاد ایران بالا و این نرخ پایدار است. همان -8

درصد است که  11طور متوسط حدود  به 1دهد نرخ بیکاری بلندمدت نشان می

هم این نرخ را تائید  (1424سامتی و همکاران )مطالعات تجربی دیگر همانند 

 بیکاری نیست بلکه ییزا افزایش نرخ بیکاری به معنی عدم اشتغال کنند. می

نرخ مشارکت نیروی کار و  و یا تغییرناشی از افزایش عرضه نیروی کار  تواند می

مشخص  (4طور که در نمودار ) همان باشد. د جمعیت فعال کشورحجم رو به رش

رابطه مثبتی با نرخ  ها دورهاست نسبت جمعیت فعال به کل جمعیت در بیشتر 

دهد بخشی از افزایش بیکاری به دلیل افزایش عرضه  بیکاری دارد که نشان می

 نیروی کار است.
 

 
 مدت و بلندمدت . بيکاری کوتاه2نمودار 

 محاسبات تحقیقمنبع: 
 

 
 . بيکاری و نسبت جمعيت فعال به کل جمعيت5 نمودار

 منبع: محاسبات تحقیق

                                                           
 . نرخ بیکاری بلندمدت با استفاده از فیلتر هدریک پرسکات بدست آمده است.  1
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در صد اشتغال در بخش  86طور متوسط در طی یک دهه گذشته حدود  به -4

است که اشتغال در این بخش تابعی از وضعیت مالی دولت  شده انجامعمومی 

طور که  دارد. هماناست اما اشتغال در بخش خصوصی رفتار موافق سیکلی 

سال  جز بهدهد رشد اقتصادی و اشتغال در بخش خصوصی  نشان می( 1)نمودار 

 رابطه مثبت با نرخ رشد اقتصادی داشته است. ها سالدر بقیه  71-76

 
 . سهم اشتغال بخش عمومی1نمودار 

 منبع: محاسبات تحقیق

 

 
 . اشتغال بخش خصوصی و نرخ رشد اقتصادی3نمودار 

 محاسبات تحقیقمنبع: 

 

های  ها یکی دیگر از واقعیت ی آنزن چانهکاهش قدرت خرید کارکنان و قدرت  -3

را  ( درآمد حقیقی یک حقوق گیر خانوار شهری0نمودار )بازار کار ایران است. 
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تا  21طور که در شکل مشخص است از سال  دهد. همان نشان می در اقتصاد ایران

طور نسبی  یافته است اما به افزایش بعدازآنیافته و  درآمد حقیقی کاهش 78سال 

با افزایش تورم،  گرید عبارت به یافته است. توان گفت درآمد حقیقی کاهش می

طور غیرمستقیم  است که این موضوع به افتهی شیافزاسطح دستمزد کمتر از آن 

 .استزنی کارگران در بازار کار  کاهش قدرت چانه دهنده نشان

 
 يقی از حقوق بگيری یک خانوار شهری. درآمد حق1نمودار 

 منبع: مرکز آمار ایران  

 

های بازار کار ایران ورود مهاجران به داخل کشور است.  از ویژگی یکی دیگر -1

های دقیق و منسجمی از وضعیت مهاجرت به کشور وجود ندارد اما طبق آمار  داده

وارد کشور  8616تا  8661ی ها سالبانک جهانی حدود دو میلیون مهاجر بین 

 اند. شده

شده این پژوهش تلاش دارد با تعدیلاتی در یک الگوی تعادل  به توجه به حقایق مشاهده

 باید گرفته صورت تعدیلاتی باز کار ایران را نشان دهد. ها ییایپوعمومی پویای تصادفی، 

امل: دهد. این تعدیلات ش نشان را ایران ممکن واقعیات بازار کار حد تا که باشد نحوی به

سازی شده است که در آن نیروی  با استفاده از یک مدل جستجو و تطبیق مدلبازار کار  -1

بر اساس مدل کارگران  -8تواند شاغل، بیکار یا در بازار کار مشارکت نکند.  کار می

شده است. این  مدت و بلندمدت تقسیم درونی و بیرونی، بیکاری به دو بخش بیکاری کوتاه

0

500000

1000000

1500000

80 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92 93 94

wr

 [
 D

O
I:

 1
0.

29
25

2/
je

m
r.

9.
35

.2
01

 ]
 

 [
 D

O
R

: 2
0.

10
01

.1
.2

22
86

45
4.

13
98

.9
.3

5.
4.

6 
] 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 c

4i
20

16
.k

hu
.a

c.
ir

 o
n 

20
26

-0
6-

22
 ]

 

                             5 / 38

http://dx.doi.org/10.29252/jemr.9.35.201
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.22286454.1398.9.35.4.6
https://c4i2016.khu.ac.ir/jemr/article-1-1745-en.html


 18، بهار  53/ شماره سازی اقتصادی/ فصلنامه تحقيقات مدل 211

 

در این  -4تواند بیکاری بلندمدت بالا را در اقتصاد ایران توضیح دهد. می بندی بهتر تقسیم

زنی  تواند کاهش قدرت چانه شود که می زنی نش تعیین می الگو دستمزد بر اساس چانه

در دو بخش عمومی و  در بخش بازار کار استخدام -3کارگران را در مدل لحاظ نمود. 

کردن استخدام بخش عمومی و خصوصی خصوصی در مدل لحاظ گردیده است. تفکیک 

ها  های مختلف بر استخدام هرکدام از بخش کند که اثرات تکانه این امکان را فراهم می

خصوص بخش خصوصی بهتر نمایان گردد و اینکه در بخش بودجه دولت تصمیمات  به

 زای مهاجرت به داخل یک جریان برون -1گذارد.  بخش دولت چگونه بر بازار کار اثر می

های دیگر الگوی این پژوهش در نظر گرفتن نرخ  از ویژگی -0 .در الگو لحاظ شده است

 رشد جمعیت است.

 بخش .پردازد می مبانی به اول بخش: بود خواهد ترتیب این به مطالعه کلی چارچوب

 .بود خواهد سوم بخش موضوع و تحلیل نتایص، برآورد الگو دهد. می ارائه را مدل دوم

 پرداخت. خواهد گیرینتیجه به چهارم بخش درنهایت
 

 نظری و تجربی تحقيق مبانی.2

( 1796فلپس ) هیخود را از مطالعه اول هایهیبازار کار پا یفعل قیجستجو و تطب یها مدل

تورم و  نیو رابطه ب یعیطب یکارینرخ ب لیوتحل هیجستجو در تجز هیدارد که نشان داد نظر

 یروین یقیدستمزد حق نهیتمرکز بر هز یجا به قیجستجو و تطب یها است. مدل دیمف یکاریب

ها و کارگران  بنگاه قیبازار کار و تطب یایپو انیکار، بر جر قاضات یکار و موجود

کردن  دایپ ایشغل و  کی یکار مناسب برا یرویکردن ن دایها پ مدل نی. در اپردازد یم

 یها است که اصطکاک یبرنهیهز تیو فعال ریگ کار وقت یرویتوسط ن یشغل یها فرصت

 .کنندیجستجو را مشخص م

از  یکه همه عاملان اقتصاد بخش شود یفرض م قیجستجو و تطب هیاول یها مدل در

 ایشاغل است و  ایدر سن کار  تیها جمع مدل نیدر ا گرید عبارت کار فعال است، به یروین

کار خارج از بازار کار  یروین تیوضع کی بیساختار را با ترک نیا نیمحقق راًی. اخکاریب
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در بازار کار مشارکت  ایو  کاریشاغل، ب تواند یکار م یرویگسترش دادند که در آن ن

 رایز شود؛ یبازار کار م یها مدل شتریب ییاینکند. در نظر گرفتن نرخ مشارکت موجب پو

 تواند یم یکاریب که یشدت حرکت موافق چرخه دارد، درحال کار به یرویمشارکت ن

(. با 8662، رتوی؛ وراس8663 ریپیداشته باشد )ترا فیضع یا مخالف چرخه ایحرکت موافق 

زا در  برون ایزا و  صورت درون به تواند یکه م ایپو یها نرخ مشارکت مشخص در مدل کی

 یها ارائه فرصت یها برا بنگاه یها زهیکه بر انگ ییها استیها و س نظر گرفته شود، شوک

و  یگذارد )کمپولم یاثر م زین یکاریبر اشتغال و نرخ ب میطور مستق به گذارد، یم ریتأث یشغل

 داپی احتمال ها،شده توسط بنگاه ارائه یشغل یها فرصت رییبا تغ نی(. همچن8610 یگنوچ

. کندیم رییکرده و در واکنش به آن نرخ مشارکت تغ رییتغ زین کارانیکردن شغل توسط ب

کار  یرا که بر ارزش نسب یزا هر عامل با نرخ مشارکت درون ایمدل پو کیطور خاص در  به

عرضه  جهیگذارد، بر نرخ مشارکت مؤثر بوده و درنت ریبازار در برابر اوقات فراغت تأث رد

 یبرا یریگ میتصم قیعوامل از طر گرید عبارت . بهدهد یقرار م ریکار را تحت تأث یروین

خانوار  بیترت نیا کردن شغل اثر گذاشته و به ادیبر نرخ پ سو کیمشارکت در بازار کار از 

کارگران  یکار خارج نهیها بر گز آن گر،ید یو از سو کنندیکار وادار م عرضه رییرا به تغ

کار  یدر تقاضا رییتغ تیو درنها یشغل هایدر ارائه فرصت رییکه به تغ گذارند یم ریتأث

 محققانی چون ترایپر بامطالعهد. مدل جستجو و تطبیق سه وضعیتی مرتبط شو یمنجر م

(، بروکر و 8611) 8(، هافکه و ریتر8611) ۱راجرسون(، پری و 8669) (، وراسیرتو8664)

(، 8618) 1(، بروکنر و پاپا8618) 3(، کریستیانو و همکاران8611) 4مون(، 8611کاباکا )

                                                           
1. Pries and Rogerson 
2. Haefke and Reiter  
3 .Moon 

4. Christiano, Trabandt and Walentin 

5. Bruckner and Pappa 
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و (، ناکیا 8619) 3کیگوچی و منفورد (8619) 2توزمن(، 8610) ۱یگنوچکمپولمی و 

 .است( 8612) 5شاپیرو( و 8612) 4ریجی

بازار  یهاییایبهتر پو حیتوض ی( برا8619و منفورد ) یگوچی( وک8618و پاپا ) بروکنر

نمودند که  بیترک یکارگران یکارگران درون یرا با الگو قیجستجو و تطب یکار الگو

 میمدت تقس را به دوره بلندمدت و کوتاه یکاریمدل ب نیو منفورد بر اساس ا یگوچیک

با بنگاه  یزن هستند که در زمان چانه یکارگران یدرون کارگرانالگو  نی. بر اساس اکند یم

 یکارگران یرونی. کارگران بشود یها در قراردادها در نظر گرفته م ارتباط دارند و منافع آن

قرارداد به استخدام بنگاه  میاز تنظ ها نداشته و ممکن است بعد با بنگاه یهستند که ارتباط

گردش  یها نهیدر بازار کار و هز یدهنده چسبندگ نشان ی. قدرت کارگران درونندیدرآ

بگذارد )باکاس و مخلوف  ریتأث یکاریب یداریپا زانیبر م تواند یکار است که م یروین

استفاده  یکاریبالا در ب یداریپا حیتوض یبرا شتریب یرونیو ب یکارگران درون هی(. نظر8619

کارگران  هینظر ازیموردن یها فرض که یکه درحال کند ی(  بحث م8613) ی. دابشود یم

فرم کمتر  کیاست،  ادیز یکامل تا حدود سیسترزیه دیتول یبرا یرونیو ب یدرون

معقول ظاهر  یها فرض شیها با پ از مدل یراحت به شود، یم دهینام یداریکه پا س،یسترزیه

بالا  یداریپا تواند یم یتئور نیکه ا دهند ی( نشان م8619. باکوس و مخلوف )شود یم

کارگران  ی( با استفاده از الگو8611)  یدهد. گال حیرا توض OECD یدر کشورها یکاریب

ممکن  یقیحق یرهایمتغ ریو سا یکاریکامل، ب سیسترزینشان داد که در ه یرونبی – یدرون

که  ییها در پاسخ به شوک یارآمد خود داشته باشند، حتاز سطح ک یاست انحراف دائم

 .موقت هستند

گرفتن  در نظری نش و با زن چانهکه با استفاده  دهند یمبسیاری از این مطالعات نشان 

تواند پویایی های اقتصاد و بازار کار را توضیح اصطکاک الگوی جستجو و تطبیق بهتر می

                                                           
1. Campolmi and Gnocchi 
2. Tüzemen 
3. Kiguchi T., Mountford A 
4. Nuccia and Riggi 
5. Shapiro 

 [
 D

O
I:

 1
0.

29
25

2/
je

m
r.

9.
35

.2
01

 ]
 

 [
 D

O
R

: 2
0.

10
01

.1
.2

22
86

45
4.

13
98

.9
.3

5.
4.

6 
] 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 c

4i
20

16
.k

hu
.a

c.
ir

 o
n 

20
26

-0
6-

22
 ]

 

                             8 / 38

http://dx.doi.org/10.29252/jemr.9.35.201
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.22286454.1398.9.35.4.6
https://c4i2016.khu.ac.ir/jemr/article-1-1745-en.html


  211   ...تصادفی پویای عمومی تعادل الگوی یک در کار بازار های پویایی

 

عضو  یاز کشورها یاریبس یدهد که برا نشان می( 8611کاباکا )دهد. برای مثال بروکر و 

OECD های  هزینه شیپس از افزا یتوجه طور قابل به یکاریمشارکت کار، اشتغال و نرخ ب

با  ینزیک دیاستاندارد جد دهند که الگوی ها نشان می آن. ابدی یم شیافزا یدولت

 کارگران یناهمگون وکار  یرویمشارکت ن نرخ گرفتن در نظری با قیتطب یها اصطکاک

با طراحی یک الگوی  1(8611قادر به توضیح این موضوع هستند. آلتوگ و کاباکا )

DSGE در بازار کار، موفق به توضیح ویژگی  8و با در نظر گرفتن اصطکاک جستجو

تر، حرکات ضد ادواری  های تجاری بازارهای نوظهور ازجمله مصرف پر نوسانچرخه

جهت با ادوار تجاری، افزایش در ساعات کار  تر و هم نوسانخالص صادرات، دستمزد پر 

 4(، گاته و مازومدر8612) 3سرانه و اشتغال شدند. مطالعات دیگری همانند ری و سونگ

( نشان مدهد که الگوی جستجو و تطبیق با در نظر گرفتن 8612) 5(، استراک8612)

 ( با1470همکاران )نی و احسا های بازار کار هستند.اصطکاک قادر به توضیح پویایی

استفاده از یک الگوی تعادل عمومی پویای تصادفی همراه با اصطکاک بازار کار و 

زنی نش برای اقتصاد ایران نشان دادند که استخدام دولت بیشترین سهم را در تبیین  چانه

  کند. نوسانات بیکاری و تکانه پولی بیشترین نقش را در اشتغال بخش خصوصی ایفا می

( با استفاده از الگوی تعادل عمومی محاسبه پذیر اثر تحولات 1473ظور و بهالو هوره )من

 ت،یجمع یدر دوره جوانجمعیت را بر بازار کار بررسی نمودند. نتایص آنها نشان می دهد 

اما در  افهتیخواههد  شیافهزا ههیبخشها نسبت به سهال پا تیفعال کار و سهطح روییاشتغال ن

ردگی جمعیت، رفهاه اقتصهادی، اشهتغال نیهروی کهار مهاهر و سهاده و در دوره سالخو

 .ها در اقتصاد کاهش خواهد یافت سهطح فعالیت بخش

 

 

                                                           
1. Altug, Kabaca 

2. Search Frictions 
3. Rhee H. J., Song J. 
4. Ghate Ch. and Mazumder D 
5. Struck Clemens C.  
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 الگوی پژوهش.5

( و 8619منفورد )در این پژوهش بر اساس مطالعه کیگوچی و  مورداستفادهالگوی 

باشد که یک مدل کینزی جدید است. الگوی بازار کار بر اساس ( می8616) ۱اوهلیگ

ی بازار کار در ها تیواقعمطالعه کیگوچی و منفورد است اما تلاش شده با تغییراتی در مدل 

آن لحاظ شود. تفاوت اول تقسیم اشتغال در دو بخش خصوصی و عمومی است. تفاوت 

ی فقط برای زن چانهدوم فرآیند تعیین دستمزد در این الگو متفاوت است. در این الگو 

و دستمزد سایرین بر اساس شاخص سازی تعیین  ردیگ یمدرصدی از نیروی کار صورت 

برای دولت شبیه به مدل اوهلیگ است با این تفاوت که در  یالگوسازسبک  .شود یم

اما در الگوی این  شود یم نیتأمالگوی اوهلیگ کسری بودجه از مالیات بر دستمزد 

حق الضرب. تفاوت دیگر این الگو با دو الگوی فوق لحاظ کردن پول  درآمدپژوهش از 

س مطالعات داخلی پولی است که بر اسا گذار استیس العمل عکسو تابع  در الگو

 است. شده انتخاب

 ی،فروش عمده یکالاها دکنندگانیتول فروشان، خرده ،هاخانوار شامل بخش مدل 

و  خدمات و کالاها مصرففراغت،  از ندهینما خانوار .است یمرکز بانک و دولت

با استفاده از  فروشی کالای عمده دکنندگانیتول کنند. می کسب تیمطلوبنگهداری پول 

 .فروشندیمفروشان  خرده به و دیتول را یفروش عمده یکار کالاها یرویو ن هیخدمات سرما

 ها آن در و کرده دیخر را نانیکارآفر توسط دشدهیتول یفروش عمده یکالاها فروشان خرده

در  فروشان خرده. کنندیم عرضه یینها کننده مصرف به را ها آن و کنندیم جادیا یراتییتغ

  یگذار متیمطابق با روش کالوو، اقدام به ق و کنندیم تیفعال یبازار رقابت انحصار

نفت، خلق پول و مالیات است که با درآمدهای فوق دولت شامل درآمد درآمد  .کنند یم

 کند. می نیتأمهزینه مخارج خود را 
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 کار جریان .5-9

بیکاران  عنوان بهتعدادی  (،tE)تعدادی از اعضای خانوار شاغل  در هر دوره از زمان از

Iمدت( که با  درونی )بیکاری کوتاه

tU شود و تعدادی بیکاران بیرونی نشان داده می

O)بیکاری بلندمدت( که با 

tU و تعدادی که در بازار کار مشارکت  شود نشان داده می

کنیم که یک جریان مهاجرت  شود وجود دارند. فرض می نشان داده می tLکنند که با  نمی

وارد احتمالاً شانس کمتری برای پیدا  که مهاجران تازه به اقتصاد وجود دارد. ازآنجایی

کنیم مهاجرت در  گیریم. فرض می نظر می کارگران بیرونی در عنوان بهکردن شغل دارند 

کند. بنابراین  از یک روند تصادفی ثابت پیروی می کنیم گذاری می نام tMigکه با t زمان

 آید. صورت زیر به دست می ، بهNtمجموع جمعیت در اقتصاد داخلی، 
I O

t t t t t tN E U U L Mig                    (1)  

1 I O

t t t t te u u l mig                  (8)  

te،Iکه در آن، 

tutmig،O

tu وtlو  نسبت در کل جمعیت است. نرخ رشد جمعیت

 شده است. صورت زیر تعریف بهصورت لگاریتمی خطی  به مهاجرت

1
1

N t
t

t

N

N
 

                     (4)  

2

1 , . . (0, )mig mig

t mig t t t mmig mig i i d N          (3)  

شود بنابراین اشتغال کل، برابر افراد  استخدام در دو بخش خصوصی و عمومی انجام می

Gشده در بخش دولتی استخدام

tL و خصوصیp

tL .خواهند بود 
p G

t t tE L L                    (1)  
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 تطبيق .5-2

Tتعداد کل تطبیق یافتگان در اقتصاد

tM، وسیله مجموع تابع تطبیق کارگران درونی به 

I

tM و بیرونی 
O

tM های  و فرصت های این توابع تطبیقی بیکاران شده است. ورودی داده

 .هستند کنند، ها ایجاد می شغلی است که بنگاه

( , ) ( , )T I I O O

t t t t t t t tM M V U M V U Mig            (0)  

1 1( ) ((u ) N )T I I O O

t m t t t m t t t tM V u N V mig             (9)  

فرآیند حاکم بر کارایی تطبیق است که فرض mهای شغلی و فرصت Vجایی که

0Iشود  می O

m m  کارگران درونی از تکنولوژی تطبیق  دیگر عبارت است. به

تطبیق  کشش تابع (0,1)کارآمدتری نسبت به افراد بیرونی برخوردار هستند. پارامتر

نرخ پیدا کردن شغلی برای کارگران درونی و بیرونی به  .های شغلی است فرصتبا توجه به 

 شود صورت زیر تعریف می ترتیب به
I

Ih t
t I

t t

M

u N
                    (2)  

(u ) N

o
oh t
t O

t t t

M

mig
 


               (7)  

hجایی که نرخ پیدا کردن شغل در کل اقتصاد برابر  Ih Ih

t t t     است. نرخ پر شدن

 برابر است با: فرصت شغلی

f t
t

t

M

V
                       (16)  

شده است، معادله حرکت برای اشتغال  با استفاده از نرخ پیدا کردن شغل که در بالا تعریف

 شود. صورت زیر بیان می به

1 (1 ) I O

t t t tE E M M                  (11)  

 [
 D

O
I:

 1
0.

29
25

2/
je

m
r.

9.
35

.2
01

 ]
 

 [
 D

O
R

: 2
0.

10
01

.1
.2

22
86

45
4.

13
98

.9
.3

5.
4.

6 
] 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 c

4i
20

16
.k

hu
.a

c.
ir

 o
n 

20
26

-0
6-

22
 ]

 

                            12 / 38

http://dx.doi.org/10.29252/jemr.9.35.201
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.22286454.1398.9.35.4.6
https://c4i2016.khu.ac.ir/jemr/article-1-1745-en.html


  295   ...تصادفی پویای عمومی تعادل الگوی یک در کار بازار های پویایی

 

(0,1)که در آن  که اشتغال  کند یمزای تخریب شغل است. این معادله بیان  نرخ برون

شاغلین جدید( ) افتگانو تطبیق ی دوره قبلدر دوره بعد برابر افراد شاغل در باقیمانده از 

 صورت زیر خواهد بود: هستند. معادله حرکت بیکاری درونی به

1 (1 )I I I

t t t tU U E M                  (18)  

 گرید عبارت بهشده به کارگران بیرونی است.  احتمال تبدیل دهنده نشان μکه در آن 

بیکاران درونی در یک دوره برابر بیکاران درونی از دوره قبل، بیکاران جدید منهای افراد 

 تطبیق یافته از کارگران دونی است.
 

 .خانوارها5-5

t( و مانده حقیقی پول )tCاز مصرف کالاها )خانوارها 

t

M

P
( مطلوبیت tLو فراغت ) (

 .استزیر  صورت بهتابع مطلوبیت خانوار کنند.  کسب می
1

1 1

, ,( )L
1 1 1

m

t t t t
t

t m t

t

M C M L

p P
u c


 


  


    
   

   


 

     (13)  

mکشش جانشینی بین زمانی مصرف، عکسکه در آن
  عکس کشش تقاضا برای

,کشش عرضه نیروی کار است و  عکس  مانده حقیقی پول،  .نیز اعداد ثابتی هستند 

 باشد:کردن مطلوبیت طول عمر خود میخانوار نماینده به دنبال حداکثر 

0

0

, ,( )Ltt

t

t

t

t

E u c
M

p






                (11)  

0که  1  خانوار نماینده دوره استها سطح عمومی قیمت     عامل تنزیل و .t 

nمنابعی از قبیل دستمزد حاصل از عرضه نیروی کار

t
w سرمایه، اجارهtRها  ، سود بنگاهΠ

t

1و بهره اوراق قرضه

n

t
r
 1و مانده واقعیt

m
  و با دداررا از دوره قبل در اختیار Bt انداز  پس

طول عمر  یانتظار تیخانوار مطلوببنابراین ؛ پردازند. را می Ttیکجای  اتیو مالکنند می

 کند. حداکثر می اربودجه  دیخود را با توجه به ق
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1 1
1 1 (u u (1

+Π (1

))

)

I Ot t
t t t t t t t t

t t t

t t t

n

t
t t t

nt t
t t t t t t t t

t

t

t

M B
N i N N N ben mi

w
c e N

M
N N T

g
p p p

B
R K N TR N r N

p
N

p

 
       





    

 

                      (10)  

 صورت زیر خواهد بود.  مزایای بیکاری خواهد بود. معادله حرکت سرمایه به benجایی که 

1 1 (1 )t t t t t tk N k N i N                 (19)  

رایص است، ارزش نهایی اشتغال و  ۱طور که در ادبیات الگوی جستجو و تطبیق همان

بیکاری کارگران درونی برای هر عضو خانوار با استفاده از شرایط مرتبه اول از بهینه یابی 

 شود: صورت زیر تعریف می رفتار خانوار به

1 1

1 1

(1 )

IE U
E t t

t t t t t t tN N

t t

V V
V l N c benN    

 

   

 

             (12)  

1 1

1 1

((1 ) )

I

I
E U

U Ih Iht t
t t t t t t t t tN N

t t

V V
V l N c benN      

 

   

 

          (17)  

کند که ارزش اشتغال برای خانوار بستگی به عدم مطلوبیت ناشی از  ( بیان می12معادله )

tکار کردن ) tl N  دارد )(، منافع بیکاری که به مطلوبیت نهایی مصرف بستگی

t tc benN و ارزش آتی شاغل بودن یا بیکار بودن دارد که در آن نیروی کار با احتمال )

σ ( 1بیکار و با احتمال-σ( شاغل خواهد بود. ارزش نهایی ناشی از بیکاری درونی )17 )

بستگی به از دست دادن مطلوبیت ناشی از فراغت منافع ناشی از اشتغال در دوره بعد و یا 

 نی خواهد داشت.شده به کارگران بیرو تبدیل
 

 ای بنگاه توليدکننده کالای واسطه .5-1

یک ها، با استفاده از  ای، از میان زنجیرهای از بنگاه هر بنگاه تولیدکننده کالای واسطه

 . دینما یکاپ داگلاس، اقدام به تولید کالا م- تابع تولید

                                                           
 ( مراجعه کنید.139۴بیشتر به فرزین وش و همکارن). برای مطالعه  1
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1( )   ( ( )) ( ( ))t ty i k i lp i                (86)  

LP  نیروی کار وK  سرمایه تقاضا شده توسط بنگاه است. تابع ارزش بنگاه از استخدام

 شود صورت زیر تعریف می نیروی کار جدید به

, 1
,

( ) max k (1 )Lp
t t

w p f

t t t t t t t t t t t t t t
k v

Lp p y R w L v E v              (81)  

wکه در آن

tp  ی ا واسطهقیمت کالاهای ی شغلی ها فرصتهزینه ارائهv

, ی شغلی،ها فرصت 1t t tE     نرخ تنزیل و, 1t t  ی نرخ جانشینی مصرف دو دوره

 صورت زیر به دست خواهد آمد.  یابی بنگاه شرایط مرتبه اول به نهیبهاست. از متوالی 

( )

( )

w t
t t

t

y j
R p

k j
                   (88)  

 
1

ft
t tf

t t

c
E V

c






 

 
  

 
               (84)  

fجایی که

tV  شود.  صورت زیر تعریف می یک فرصت شغلی به پر شدنارزش 

 (1 ) (1 )F w t
t t t f

t t

y
V p w

lp


 


                (83)  

( 84) ( به همراه معادله83های شغلی ) برای ارائه فرصت آمده دست بهشرایط مرتبه اول 

 های شغلی باید برابر منافع نهایی انتظار آن باشد. کند که هزینه نهایی ارائه فرصت بیان می
 

 زنی نش  .چانه5-3

1در هر دوره، هر بنگاه با احتمال ثابت   ممکن است ،n

tw ( دستمزد اسمیtw 

دستمزد واقعی = 
n

t
t

t

w
w

p
بهینه دستمزدهای ( را مورد مذاکره مجدد قرار دهد و 

*n

tw احتمال با همچنین، .کنند پرداخت را  مذاکره به مجاز دوره جاری در ها بنگاه 

شده بر اساس شاخص موجود و تازه استخدامبه کارگران  و نیستند دستمزد تعیین برای

1 1

n n

jt jt tw w     پرداخت خواهند کرد که در آن  0,1  کننده درجه  منعکس

افزایش دستمزد  دهنده نشانبه یک نزدیک باشد شاخص سازی تورم است. چنانچه 
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و چنانچه به صفر نزدیک شود  -ی کارگرانزن چانهافزایش قدرت  –متناسب با تورم 

 است. -ی کارگرانزن چانهکاهش قدرت  -کاهش دستمزد حقیقی کارگران  دهنده نشان

n* بهینه دستمزدهای

tw که از حداکثر سازی  شود یمتعیین  ۱زنی نش از طریق فرآیند چانه

 .دیآ یم به دستصورت زیر  ها به مجموع وزنی مازاد رفاه کارگران و بنگاه

max(1 ) ln ln
t

E F

t t
w

V V                 (81)  

زنی  چانه مسئلهدهد. شرط مرتبه اول از  زنی بنگاه را نشان می قدرت چانه که در آن 

tدستمزد )نش برای 
wصورت زیر به دست خواهد آمد.  ( به 

1(1 ) (1 )p
I

Oh
w Ut t

t t t t tF

t t

y
w ben c V

lp


   



 



 
          

 
  (80)  

 فرصت شغلی برای بنگاه پر شدنتعادل دستمزد معامله نش، میانگین وزنی ارزش نهایی 

 صورت بهو ارزش نهایی اشتغال برای خانوار است. جریان دستمزد پرداختی به نیروی کار 

  .بودزیر خواهد 

1 1
ˆ ˆ (1 ) n

t t jt tw w w    

      
 

 کالای نهایی بنگاه توليدکننده .5-1

ای را  رقابتی انحصاری وجود دارد که کالاهای واسطه فروشان خردهی از ا رهیزنج

 کننده مصرفی تبدیل و به فروش خردهها به کالاهای  خریداری کرده و با تغییراتی، آن

pw. قیمت نسبی کالاهای واسطه، فروشند یمنهایی 

t ترکیبی  عنوان بهاست. کالاهای نهایی

ترکیبی از کالاهای  ytکالای نهایی  شوند: ی فرد بیان میفروش خردهاز کالاهای 

 فروشی است. خرده

 
1 11

0

t ty y i di







 
  
 
               (89)  

                                                           
1. Nash bargaining 
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ی حداقل کردن هزینه  برای مسئلهکالاها است.  انیم ینیکشش جانش εکه در آن 

 شده است: صورت زیر داده شاخص قیمتی مربوطه به ptخانوار 

 

1
1 1

1

0

t tp p i di





 
  
 
                (82)  

کنند. از  فروشان خریداری می خانوارها و دولت کالای موردنیاز خود را از خرده

صورت به دست  فروش با آن مواجه است به خردهحداقل کردن هزینه، تابع تقاضایی که هر 

 آید: می

 
 t

t t

t

p i
y i y

p


 

  
 

               (87)  

قیمت خود را تغییر  توانند یم( θ) ی در هر دوره با احتمال ثابتفروش خردهی ها بنگاه

گذاری بهینه  هایی که امکان قیمت بنگاه دهند.که بقیه قیمت خود را تغییر نمی دهند درحالی

بر تورم دوره گذشته به شکل زیر شاخص  های خود را شود که قیمت را ندارند، فرض می

 کنند:  گذاری می

 1 1( ) ( )t t tP i P i


                          (46)  

میزان شاخص گذاری توسط ضریب  0,1  0اگر  گردد. تعیین می   باشد

1دلالت بر عدم وجود شاخص گذاری و    دلالت بر شاخص گذاری کامل دارد. با

,s ،1احتمال  2, ...s های خود را در  ، یک بنگاه اجازه و امکان تغییر قیمتs  دوره

 برابر خواهد بود با: t+sرو قیمت در دوره  پیش رو نخواهد داشت. ازاین

 11
( )

s

tt s t hh
P i P



  
              

 (41  )  

کند که سود انتظاری حقیقی وی در طول  ای انتخاب می گونه به pt(i)فروش خرده

کننده در دوره  ها تنظیم وسیله همه بنگاه به tPشده ها حداکثر شود. قیمت بهینه انتخابدوره

t آید.  صورت زیر به دست می به 
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 

 

,0

10
1

( )

1
( )H

s w
t t s H t s t s t ss

t
s

s

t t s t st hs
h

E p p y i
P

E y i


 


  



   



  


 
  

 



 
       (48)  

(، قانون حرکت 46های بنگاه ) رابطه شاخص گذاری قیمت ( و48همچنین از معادله )

 شود: صورت زیر حاصل می به  قیمت

       
1 11

1 1 1 tt t tP P P
  

  
 

            (44)  

 

 مقام پولی_دولت .5-9

مخارج دولت بابت حقوق و دستمزد، ) خود هایهزینه تا کند می سعی دولت

 حاصل درآمدهای از طریق رابهره پرداختی به اوراق مشارکت و بقیه مخارج دولت( 

قید بودجه دولت  بنابراین؛ سازد متوازنفروش نفت  و خانوارها از مالیات از دریافت

 عبارت است از:

1 1(1 ) G G

t t t t t t t tG R B w L TR O T                 (43)  

, مالیات، tTمخارج دولت،  tGکه در آن ,G t G tw L مخارج دولت بابت حقوق و

توان کسری بودجه دولت را  حال می .درآمد حاصل از فروش نفت است tOدستمزد و

 صورت زیر نوشت: به

1 1(1 ) G G

t t t t t t t t tD G R B w L TR O T                (41)  

تواند  است و در صورت کسری بودجه دولت نمی زا برونبا توجه به اینکه نرخ مالیات  

ی جایگزین استفاده از حق الضرب و انتشار اوراق ها راهی خود را افزایش دهد ها اتیمال

در  توان رابطه زیر را برای جبران کسری بودجه که در این صورت می مشارکت است

 انتهای هر دوره نوشت. 

( )t d tm m d d                   (40)  

(1 )( )t d tb b d d                  (49)  
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و  m ،bبه ترتیب حجم پول و انتشار اوراق مشارکت جدید و  bو  mکه در آن  

d شود دستمزد در بخش عمومی مقادیر باثبات متغیرها است. فرض میG

tw  همانند

 AR(1)شود و نیروی کار در بخش عمومی از یک فرآیند  بخش خصوصی تعیین می

LGکند که در آن  صورت زیر پیروی می به

t  شوک اشتغال در بخش عمومی وo

t 

شوک درآمد نفت است. در این الگو فرض شده است که دولت تولیدکننده نیست و 

 ۱کالووسازی شبیه  . این سبک مدلکند نیروی کار را برای امور غیر تولیدی استخدام می

( است که در آن دولت 1470همکاران )( و احسانی و 8667) 2(، فورنی و همکاران8669)

 کند. برای امور غیر تولیدی نیروی کار استخدام می

l 1 llog log (1 )logG G G LG o o

t G t G t tL L L               (42)  

 کند، تبعیت می AR(1)از فرآیند  جایی که مخارج دولت

   2

1logG 1 logG logG , . . . 0, g

g g
tt G G t t t i i d N


         (47 )  

با  AR(1)زای  توان به شکل یک فرآیند برون درآمد حاصل از صادرات نفت را می

تواند ناشی از صادرات نفت یا تغییر در قیمت نفت و یا تغییر در فرض یک شوک که می

 oεها در (، بیان نمود که در این مطالعه این شوک1427متوسلی و همکاران، باشد )نرخ ارز 

 .شده است خلاصه

 2
1 , . . . 0, g

o o
t to t to o i i d N


               (36)  

تواند از این در ایران نرخ بهره مقداری ثابت در طول سال است و بانک مرکزی نمی

ین در این بنابرا(. 41،1478شاهمرادی و صارم، کند )ابزار خود استفاده  عنوان بهمتغیر 

میزان رشد حجم پول است گذاری در اقتصاد ایران  کنیم که ابزار سیاستمطالعه فرض می

گذار پولی به العمل سیاستکه در اختیار بانک مرکزی است. بر این اساس تابع عکس

کند  گذار میزان رشد حجم پول را به نحوی تعیین مینحوی است که بر اساس آن سیاست

                                                           
1. Cavallo M. 
2. Forni et al. 
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که دو هدف خود یعنی کاهش انحراف تولید از تولید بالقوه و انحراف تورم از تورم هدف 

شود تورم هدف العملی که در اینجا معرفی می ه حداقل برساند، بر این اساس تابع عکسرا ب

گذاران است و سایر کارگزاران  یک متغیر مشاهده ناپذیر است که تنها در اختیار سیاست

 (. 166، 1471کمیجانی و همکاران، ندارند )اقتصادی از آن اطلاعی 

یون مرتبه اول خود رگرسفرآیند  کنیم که این تورم هدف ضمنی از یکفرض می

ین بنابراکند که در آن ضریب مدل نزدیک به یک است؛  تبعیت می 38صورت معادله  به

بسیار نزدیک به تورم هدف در دوره گذشته  tامید ریاضی شرطی تورم هدف در دوره 

متوسط  طور بهکند تا  گذار پولی سعی می یاستساست. دلیل اعمال این فرض آن است که 

ورم هدف را در طول زمان ثابت نگه دارد؛ اما گاهی اوقات از رسیدن به این هدف ناکام ت

صورت لگاریتم  گذار پولی بهالعمل سیاست ماند. با توجه به این توضیحات، تابع عکسمی

 شود:صورت زیر تعریف می خطی به
*

1 ( )t M t t t y t tMB MB y                  (31 )  

*

*

* *

1t t t




                     (38)  

 پیروی کند: AR(1)شود از یک فرآیند  ( نیز فرض میtتکانه سیاست پولی )
2

1 , . . (0, )t t t t mi i d N 

        (34                                          )  

گذاری  سرمایهبرای تعادل در بازار کالا باید کل عرضه برابر با کل تقاضا )جمع مصرف و 

  خصوصی و مخارج دولت و هزینه تعدیل نیروی کار( باشد.

2

2
t t t t t tY O C I G x n


                 (33)  

 

پارامتر دهی الگو .1

خطی شده با استفاده از روش بیزین برای اقتصاد  -در این بخش به برآورد مدل لگاریتم

پردازیم. این تحلیل بر  های فصلی می با استفاده از داده 1470-1423ایران در دوره زمانی 

های تولید ناخالص داخلی، نرخ بیکاری، نرخ مشارکت، پایه پولی، مصرف و  اساس داده
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های زمانی بانک مرکزی  مشاهده که از بانک اطلاعاتی سری ابلعنوان متغیرهای ق به

 شده است.  شده، استفاده جمهوری اسلامی ایران گرفته

هایی که نیاز  قبل از وارد شدن به مرحله تخمین، ابتدا به کالیبره کردن پارامترها و یا نسبت

یبره شده را گزارش های کال این پارامترها و نسبت 1پردازیم. جدول به برآورد ندارند می

اند باید توزیع، میانگین و انحراف معیار  دهد. برای تخمین پارامترهایی که برآورد شده می

ها مشخص شود. توزیع و میانگین و انحراف معیار پیشین و نتایص حاصل از برآورد  آن 1پیشین

 8در جدول  ،8بیزین پارامترها و انحراف معیار آنان، یعنی میانگین و انحراف معیار پسین

( 9همچنین توزیع پیشین و پسین برآوردی پارامترهای الگو در نمودار ) شده است. ارائه

 شده است. گزارش

 های مقداردهی شدهپارامتر .9جدول 

                                                           
1. Prior 

2. Posterior 

c/y  نسبت مصرف بهGDP (محاسبات تحقیق) 32/6 

g/y  نسبت مخارج دولت بهGDP (محاسبات تحقیق) 12/6 

i/y گذاری به  نسبت سرمایهGDP (محاسبات تحقیق) 41/6 

o/g )33/6 نسبت درآمد نفت به مخارج دولت )محاسبات تحقیق 

t/g )89/6 نسبت مالیات به مخارج دولت )محاسبات تحقیق 

m/g )79/6 نسبت پایه پولی به مخارج دولت )محاسبات تحقیق 

b/g )612/6 نسبت اوراق مشارکت به مخارج دولت )محاسبات تحقیق 

δ  638/6 (1473)محمدی و پرمهر نرخ استهلاک 

 70/6 (1473همکاران فرزین وش و کننده ) مصرف زمانی ترجیحات نرخ  

ε 44/3 فروشی )شاهمرادی و همکاران( کشش جانشینی بین کالاهای خرده 

Uo_ss  11/6 (محاسبات تحقیقبلندمدت )حالت پایدار بیکاری 

Ui_ss  68/6 (محاسبات تحقیق) مدت کوتاهحالت پایدار بیکاری 

N  68/1 (محاسبات تحقیق) تیجمعنرخ رشد پایدار 

Lg/e  8/6 (محاسبات تحقیق)نسبت استخدام بخش عمومی به کل اشتغال 
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 توزیع پيشين و پسين پارامترها .2جدول 

 توزیع پسین
 منبع

 توزیع پیشین
 پارامتر توضیحات

 توزیع میانگین انحراف معیار میانگین انحراف معیار

 تولید در سرمایه سهم بتا 38/6 6۹61 (1473همکاران )فرزین وش و  3/6 61/6
 

  زای تخریب شغل نرخ برون بتا 4/6 61/6 محاسبات تحقیق 32/6 0/013

  های شغلی هزینه ارائه فرصت بتا 81/6 61/6 محاسبات تحقیق 88/6 0/031

 μ به کارگر بیرونی شدن لیتبداحتمال  بتا 8/6 68/6 محاسبات تحقیق 12/6 0/0021

 ben مزایای بیکاری بتا 4/6 68/6 (8661) مریش 87/6 0/012
  زنی قدرت کارگران پارامتر چانه بتا 38/6 68/6 محاسبات تحقیق 31/6 0/005

 درآمد حق الضربین کسری بودجه از تأمدرصد  بتا 2/6 68/6 محاسبات تحقیق 2/6 0/028
d 

  نیستند خود قیمت تعدیل به قادر که هایی بنگاه درصد بتا 12/6 6۹68 (1471کمیجانی و همکاران ) 6۹12 6634/6

 o ضریب شوک درآمد نفتی بر استخدام بخش عمومی بتا 8/6 68/6 تحقیقمحاسبات  12/6 0/002

  ی مصرفا دورهکشش جانشینی بین  گاما 18/1 68/6 (1473همکاران )فرزین وش و  10/1 0/008

 ضریب فرایند خود رگرسیون مخارج دولت بتا 1/6 1/6 - 44/6 04/
gρ 

 ضریب فرایند خود رگرسیون نفت بتا 1/6 1/6 - 41/6 0/03
oρ 

 ضریب فرایند خود رگرسیون شوک پولی بتا 1/6 1/6 - 37/6 0/03
nuρ 

 استخدام بخش عمومی ضریب فرایند خود رگرسیون شوک بتا 1/6 1/6 - 13/6 0/05
lgρ 

منبع: یافته های تحقیق
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 توزیع پيشين و پسين پارامترهای مدل .9نمودار 

 منبع: یافته های تحقیق
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 ی مدلساز هيشب.1-9

و  الگوها در  مدل، مرحله بعد استفاده از این شاخص یها پس از برآورد شاخص

از طریق توابع را تکانه پولی تأثیر یک  سپس اقتصاد ایران است. برای آن یساز هیشب

و  یواقعدنیای  یها بر اساس شواهد حاصل از داده آنی بررسی نموده و العمل عکس

نتایص حاصل از مقایسه گشتاورهای حاصل از الگو و  .شود یم یابیارز کیانتظارات تئور

 تیموفقدهنده  آورده شده است که نشان 4ها در دنیای واقعی در جدول  گشتاورهای داده

 باشد.ایران می یهای اقتصاد سازی واقعیت الگو در شبیه
 

 ها در دنيای واقعی مقایسه گشتاورهای حاصل از الگو و گشتاورهای داده. 5جدول 

 منبع: محاسبات نویسندگان

 

 العمل آنی بررسی توابع عکس .1-2

های پولی، درآمد نفتی، مخارج دولتی و استخدام بخش عمومی  در این قسمت اثر تکانه

 .  شود بررسی میبر متغیرهای بازار کار 
 

 اثر تکانه پولی .1-2-9

دهد. با وارد شدن  العمل آنی مربوط به شوک پولی را نشان می ( توابع عکس2نمودار )

یابد که مطابق انتظار  ( افزایش میpiیک شوک به نرخ رشد اسمی پایه پولی، تورم )

با ایجاد شرایط تورمی، به دلیل کاهش نرخ بهره حقیقی، میزان  تئوریک تحقیق است.

یابد. با افزایش مصرف و تحریک بخش تقاضا تولید  گذاری افزایش می مصرف و سرمایه

 نوسانات نسبی انحراف معيار 
 شده سازی های شبیه داده های واقعی داده شده سازی های شبیه داده های واقعی داده

 1 1 61/6 61/6 توليد 

 8/1 8/1 60/6 60/6 مصرف 

 3/4 4 19/6 11/6 یگذار هیسرما

 2 8 67/6 11/6 بيکاری 

 2/6 13/6 63/6 64/6 نرخ مشارکت
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(yابتدا افزایش ) گردد. با تحریک بخش  یافته و پس از چند دوره به مقدار باثبات خود برمی

داده و باعث افزایش اشتغال در بخش  ها فرصت شغلی بیشتری را ارائه بنگاه تقاضا

 شود. ( میuoو کاهش بیکاری کارگران بیرونی )بلندمدت()( و کل اقتصاد lpخصوصی )

یافته است که مطابق انتظار تئوریک  ( در واکنش به این تکانه افزایشllنرخ مشارکت )

با افزایش  دیگر شوک پولی عبارت بهتحقیق مبنی بر رفتار موافق سیکلی نرخ مشارکت است. 

طرف و افزایش ارزش نسبی کار را در برابر  های شغلی ازیک انگیزه بنگاه برای ارائه فرصت

گذارد. با تغییر نرخ  فراغت از طرف دیگر، بر عرضه نیروی کار و اشتغال در اقتصاد اثر می

ایش دیگر با افز عبارت مشارکت اما در کل بیکاری تغییر چندانی از خود نشان نداده است. به

گردند و اندازه  نرخ مشارکت بخشی از جمعیت غیرفعال وارد بازار کار شده و به دنبال شغل می

نیروی کار فعال تغییر کرده که موجب شده با افزایش اشتغال بیکاری تغییر چندانی نداشته 

 باشد.

 
 العمل آنی نسبت تکانه پولی توابع عکس .8 نمودار

 منبع: محاسبات تحقیق
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 تکانه استخدام بخش دولتی .1-2-2

را نشان  استخدام دولتی تکانهبه متغیرهای کلیدی بازار کار را  ( واکنش7نمودار )

یافته و بیکاری بیرونی  . درنتیجه تکانه استخدام دولتی اشتغال در اقتصاد افزایشدهد می

شغل  ( احتمال پیدا کردنlgدولت )یافته است. با استخدام نیروی کار توسط  اندکی کاهش

با افزایش نرخ  است. افتهی شیافزاو مشارکت نیروی کار  داکردهیپتوسط بیکاران افزایش 

اما اثر این تکانه بر نرخ بیکاری  است. افتهی شیافزامشارکت اشتغال در بخش خصوصی نیز 

نرخ مشارکت، اندازه  با افزایش گفت که توان یممحسوس نیست. در توجیه این مطلب 

اما به دلیل  افتهی شیافزاهرچند میزان اشتغال  گرید عبارت به؛ شود یمجمعیت فعال نیز بیشتر 

نرخ بیکاری واکنش چندانی از خود نشان  مشارکت جسته در بازار تیجمعافزایش 

 دهد. نمی

 
 العمل آنی نسبت تکانه استخدام بخش عمومی توابع عکس .1نمودار 

 محاسبات تحقیقمنبع: 

  

 [
 D

O
I:

 1
0.

29
25

2/
je

m
r.

9.
35

.2
01

 ]
 

 [
 D

O
R

: 2
0.

10
01

.1
.2

22
86

45
4.

13
98

.9
.3

5.
4.

6 
] 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 c

4i
20

16
.k

hu
.a

c.
ir

 o
n 

20
26

-0
6-

22
 ]

 

                            26 / 38

http://dx.doi.org/10.29252/jemr.9.35.201
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.22286454.1398.9.35.4.6
https://c4i2016.khu.ac.ir/jemr/article-1-1745-en.html


  229   ...تصادفی پویای عمومی تعادل الگوی یک در کار بازار های پویایی

 

 درآمد نفتی تکانه .1-2-5

. دهد را نشان می درآمد نفتی تکانهبه متغیرهای بازار کار را  ( واکنش16نمودار )

ی درآمد نفتی در این الگو از دو کانال تحریک بخش تقاضا از طریق اثرگذار زهیمکان

تولید  نفتی درآمد از حاصل تولید مخارج دولت و افزایش استخدام دولتی است. با افزایش

های شغلی بیشتری برای ها فرصت درنتیجه بنگاه .یابد می افزایش مصرف ی ورنفتیغ

یابد که استخدام نیروی کار ارائه داده و احتمال پیدا کردن شغل توسط بیکاران افزایش می

این موضوع باعث افزایش مشارکت نیروی کار و تغییر اندازه جمعیت مشارکت جسته در 

شود. از طرف دیگر افزایش درآمد نفتی باعث افزایش استخدام در بخش  نیز میاقتصاد 

. ابدی یمدولتی شده و نتیجه این دو، افزایش اشتغال در کل اقتصاد و نرخ بیکاری کاهش 

تغییر اندازه  جهیدرنتنرخ بیکاری در واکنش به این تکانه به دلیل تغییر نرخ مشارکت و 

 .ماند یمبیکاری در اقتصاد تغییر چندانی نکرده و پایدار  ازارنیروی کار مشارکت جسته در ب

 
 العمل آنی نسبت به تکانه درآمد نفتی توابع عکس .91نمودار 

 منبع: محاسبات تحقیق
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 مخارج دولتی تکانه .1-2-1

در . دهد یرا نشان م مخارج دولتیبازار کار را به تکانه  یرهای( واکنش متغ11نمودار )

ها انگیزه بیشتری است. با افزایش تولید بنگاه افتهی شیافزاواکنش به این تکانه، تولید 

 دایکار ارائه داده و احتمال پ یرویاستخدام ن یبرا یشتریب یشغل هایفرصت و داکردهیپ

 یرویمشارکت ن شیموضوع باعث افزا نیکه ا ابدی یم شیافزا کارانیکردن شغل توسط ب

ی ها فرصت با افزایش ارائه نی؛ بنابراشود یم زیفعال در اقتصاد ن تیازه جمعاند رییکار و تغ

با افزایش استخدام توسط بخش خصوصی و  گرید عبارت به .ابدی یمشغلی اشتغال افزایش 

وجود نیروی کار مازاد و  لیبه دلکند اما اندکی کاهش پیدا می یکاریبافزایش اشتغال، 

 افزایش نرخ مشارکت واکنش بیکاری بسیار کم است.

 
 مخارج دولتی العمل آنی نسبت به تکانه توابع عکس .99نمودار 

 منبع: محاسبات تحقیق
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 ها گيری و ارائه پيشنهاد نتيجه .3

بازار کار  هدف از این پژوهش طراحی یک الگوی تعادل عمومی پویای تصادفی برای

 . بدین منظور با تعدیلاتی در یک الگوی تعادل عمومی پویای تصادفیاستاقتصاد ایران 

( در 1ی بازار کار در اقتصاد ایران لحاظ گردد. این تعدیلات شامل ها تیواقعتلاش گردید 

( تقسیم بیکاری به 8نظر گرفتن نرخ مشارکت از طریق الگوی جستجو تطبیق سه وضعیتی 

مدت( و بیرونی )بلندمدت( بر اساس مدل کارگران درونی  اری درونی )کوتاهدو بخش بیک

در دو   ( تفکیک استخدام3زنی نش  زنی کارگران بر اساس چانه ( قدرت چانه4و بیرونی 

( در نظر گرفتن نرخ رشد 0( در نظر گرفتن مهاجرت به داخل 1بخش عمومی و خصوصی  

 جمعیت است.

افزار داینار پارامترهای الگو به  پس از حل و لگاریتمی خطی کردن الگو، با استفاده از نرم

های دنیای واقعی در اقتصاد  روش بیزین تخمین زده شد. مقایسه گشتاورهای الگو و داده

مانند تولید،  ی اقتصاد ایرانها تیواقعسازی  ایران نشان از موفقیت نسبی الگو در شبیه

گذاری، بیکاری و نرخ مشارکت در ایران را دارد. بررسی توابع  همصرف، سرمای

 دهد که: العمل آنی نشان می عکس

 زانیم ،یقیکاهش نرخ بهره حق لیبه دل ،یتورم طیشرا جادیبا ا پولی تکانه -

یابد. با افزایش  می شیافزا تبع آن تولید نیز افزایش و به گذاری سرمایهو مصرف 

 زیبنابراین اشتغال نو  های شغلی بیشتری ارائه داده فرصتها  گذاری بنگاهسرمایه

های شغلی  گذاری و ارائه فرصت . نرخ مشارکت با افزایش سرمایهیابد می شیافزا

یابد که مطابق  افزایش می جدید و افزایش احتمال پیدا کردن شغل توسط بیکاران

روی کار فعال با افزایش نرخ مشارکت، اندازه نیانتظارات تئوریک تحقیق است. 

 تغییر کرده که موجب شده با افزایش اشتغال بیکاری تغییر چندانی نداشته باشد.

 را افزایش بخش خصوصی گذاری سرمایه و مصرف تولید، ی،نفت تکانه درآمد -

های شغلی بیشتری را ارائه داده و احتمال پیدا ها فرصت درنتیجه بنگاه .دهد می

یابد که این موضوع باعث افزایش کردن شغل توسط بیکاران افزایش می
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شود. از طرف  مشارکت نیروی کار و تغییر اندازه جمعیت فعال در اقتصاد نیز می

دیگر افزایش درآمد نفتی باعث افزایش استخدام در بخش دولتی شده و نتیجه 

این دو، افزایش اشتغال در کل اقتصاد است. با تغییر نرخ مشارکت و اندازه 

ری در اقتصاد در واکنش به این تکانه تغییر چندانی نکرده و جمعیت فعال، بیکا

 ماند. پایدار می

تکانه استخدام دولتی اشتغال در اقتصاد را افزایش داده و بیکاری اندکی  -

با استخدام نیروی کار افراد احتمال پیدا کردن شغل توسط  یافته است. کاهش

یافته است. با تغییر نرخ  نرخ مشارکت افزایش جهیدرنتیافته و  بیکاران افزایش

مشارکت و بیشتر شدن اندازه جمعیت فعال نرخ بیکاری واکنش چندانی از خود 

 دهد. نشان نمی

های الگو واکنش چندانی از خود  توان گفت که بیکاری در واکنش به تکانه طورکلی می به

 پایداری نرخ بیکاری در الگو است. دهنده نشاننشان نداده است که این موضوع 
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Abstract 

The labor market, as one of the four markets, plays an important role in 

economic growth and development. So review developments in the labor 

market because of its close relationship with developments in other sectors is 

of great importance. This study tries to examine the dynamics of the labor 

market by adjusting for a New Keynesian dynamic stochastic general 

equilibrium model for the Iranian economy. After the model was solved, the 

obtained equations were linearized and their parameters were estimated 

using the economic data of Iran (2005-2017) by the Bayesian method. 

Comparing the model's moments with the economic momentum indicates 

the success of the model in real-world simulation (production, consumption, 

investment, unemployment, and participation rate). Impulse Response 

Functions Survey shows that participation rates are consistent with cyclic 

behavior. On the other hand, in response to shocks (monetary, oil revenues, 

government expenditures, and public sector employment), increased 

employment, but the unemployment rate has changed slightly due to the 

change in the participation rate and the change in the size of the active 

population, which represents the sustainability of the unemployment rate. 
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