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Undoubtedly, one of the ways to realize the knowledge-based 

economy is to improve the Total Factors Productivity (TFP) 

through the expansion of innovative activities and the 

absorption of the hidden knowledge in imported technologies. 

What facilitates this process is the appropriate institutional 

quality and the targeted use of globalization capacity in 

different dimensions. In this regard, this research, with the 

approach of panel data and the Method of Generalized 

Moments (GMM), investigates the mutual effect of 

globalization and innovation on the total factor productivity in 

two groups of selected science-producing countries with per 

capita income above 20 thousand dollars and selected countries 

Science producer with low per capita income paid $20,000 

during 2012-2019 period. The results show that the mutual 

influence of globalization and innovation have had a positive 

and significant effect on the the total factor productivity in both 

groups of selected countries with different estimated 

coefficients. The same is the case with the effect of the control 

variables of economic incentives and institutional regime and 

training and development of human resources, while control 

variable of economic freedom has a positive and significant 

effect on the total factor productivity index in selected science 

producing countries with high per capita income and in selected 

science producing countries with low per capita income. 

According to the findings of the research, it can be said that 

globalization by itself cannot be considered as a factor in 
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improving the total factor productivity. Rather, the targeted use 

of human capital capacity in the context of appropriate 

institutional quality can benefit from the positive benefits of 

globalization and economic freedom in order to improve the 

total factor productivity. 
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 .سیاسی

وری کل عوامل از طریق بهره بنیان، ارتقاءشک یکی از راههای تحقق اقتصاد دانشبی

های وارداتی های نوآورانه و جذب سرریز دانش نهفته در فناوریگسترش فعالیت

کند، کیفیت نهادی مناسب و استفاده هدفمند از است. آنچه این فرآیند را تسهیل می

حاضر با رویکرد  تحقیقدر این راستا، شدن در ابعاد مختلف است. ظرفیت جهانی

به بررسی تأثیر متقابل ( GMM)یافته بلویی و روش گشتاورهای تعمیمهای تاداده

وری کل عوامل در دو گروه از کشورهای منتخب شدن و نوآوری بر بهرهجهانی

کشورهای منتخب تولیدکننده  هزار دلار و 20تولیدکننده علم با درآمدسرانه بالای 

پرداخته است. نتایج  2012 -2019طی دوره  ،دلار هزار 20علم با درآمدسرانه پایین 

شدن و نوآوری با ضرایب تخمینی متقابل جهانی اثردار ر مثبت و معنییاثتبیانگر 

ضرایب  .است وری کل عوامل در هر دو گروه از کشورهای منتخببر بهره متفاوت

های اقتصادی و رژیم نهادی و آموزش و توسعه منابع متغیرهای کنترل مشوق تخمینی

در حالی که دار است، مثبت و معنی دو گروه از کشورهای منتخب انسانی در هر

مثبت  ،متغیر کنترل آزادی اقتصادی در کشورهای با درآمدسرانه بالاضریب تخمینی 

 تحقیقهای بر یافته بنا .استدار منفی و معنی ،و در کشورهای با درآمدسرانه پایین

وری عوامل امل ارتقاء بهرهتواند عشدن به خودی خود نمیتوان گفت، جهانیمی

انسانی در بستر کیفیت گیری هدفمند از ظرفیت سرمایهمحسوب شود. بلکه بهره
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شدن و آزادی مندی از مزایای مثبت جهانیتواند موجب بهرهنهادی مناسب می

 وری کل عوامل شود. اقتصادی در جهت ارتقاء بهره

بر  یو نوآور شدنیمتقابل جهان ریتأث(. 1401) پریسا، گلی اسکاردیو ؛ رقیه، پوران ؛ابوالفضل، آبادیشاه: استناد

  .1-42، (48) 13، یاقتصاد یسازمدل یقاتتحق .علم دکنندهیمنتخب تول یکل عوامل در کشورها یوربهره
0000000000000000000000 DOI: 

  
 دگان.نویسن ©                                       دانشگاه خوارزمی.ناشر: 
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 . مقدمه1

های تجاری، تحرک روزافزون فناوری و المللی، رقابتامروزه رشدددد مبادلات و تعامبت بین

را بیش از گذشددته بر  1وری کل عواملدسددتر ، ضددرورت توجه به بهرهمحدودیت منابع قابل

هینه از کننده استفاده صحیح و بتوصیف وری کل عوامل، معیارهمگان روشن ساخته است. بهره

، درجه دسددتیابی به اهداا از پیش تعیین شددده اسددت )جهانگرد و همکاران، نیزعوامل تولید و 

شده های تحمیلتر شدن مرزهای اقتصادی و جغرافیایی و حذا محدودیترنگبا کم (.1391

وری کل عوامل به محور اصدددلی رقابت در بر روابط تجاری کشدددورها، تبش برای بهبود بهره

 (. 1391 چی فیروزجایی،)صمصامی و داغمه ارت تبدیل شده استدنیای تج

سو سیاست ،از یک  ساسی در  شاهد تغییرات ا های اقتصادی و طی دو دهه گذشته، جهان 

 2شدددنمبحث جهانی ،های مهم اقتصدداد جهانییکی از پدیده و اجتماعی کشددورها بوده اسددت

در این بین، ابعاد  اسدددت؛گوناگونی شددددن دارای ابعاد (. جهانی23 ،1388 باشدددد. )مالک،می

تواند نوعی میهم شدددن اقتصددادی، اجتماعی و سددیاسددی از اهمیت بالایی برخوردارند. جهانی

تر در ای در جهت افزایش تولید و ورود به یک فضددای رقابتیفرصددت باشددد و به ایجاد انگیزه

شود و هم  نوعی تهدید به ساب بازارهای جهانی منجر  سدهای ح سیر تولید  آید و  متنوعی بر م

صادراتی، فرصتایجاد کند. بدین های معنا که چنانچه کشورها بتوانند با دسترسی به بازارهای 

شدن اقتصادی تأثیری مثبت در این صورت جهانی ،جدیدی را برای سودآوری خود خلق کنند

را که قدرت  های ناکارآمدیبنگاهتواند میخواهد گذاشددت. اما همین فضددای رقابتی،  TFP بر

ای ها را به واردکنندهو آنشدددته داپذیری با تولیدات مشدددابه رقیب را ندارند، از میدان بررقابت

خواهدگذاشت. از سوی  TFPشدن اقتصادی تأثیری منفی بر ، جهانیبنابراینکند. محض تبدیل 

ای گرفته و منجر سابقههای اخیر سرعت انتقال اطبعات شتاب بیدیگر، با توجه به اینکه در سال

توسدددعه نسدددبت به محیط اجتماعی و سدددبک زندگی جوامع به افزایش آگاهی جوامع درحال

توسددعه بتوانند از این تجربیات در جهت ، لذا چنانچه کشددورهای درحالاسددت یافته شدددهتوسددعه

                                                      
1. Total Factor Productivity (TFP) 

2. Globalization 
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اعتبی سطح آسایش و رفاه خویش و کاهش معضبت فرهنگی، اجتماعی و اقتصادی استفاده 

گذارد. اما، چنانچه می  TFP شددددن اجتماعی تأثیری مثبت برر این صدددورت جهانیکنند، د

شورهای درحالجهانی شی فرهنگ و هویت ملی ک سبب فرامو سعه گردد و شدن اجتماعی  تو

شدددن توان انتظار داشددت که جهانیای درالگوهای زندگی آنان ایجاد کند، میتغییرات برجسددته

شدددن سددیاسددی و محدود شدددن در پی جهانی ،چنینگذارد. همب  TFPاجتماعی تأثیری منفی بر

خصددوصددی، چنانچه بر ها و حرکت به سددوی قدرتمندترشدددن بخشهای دولتنقش و مداخله

اما در صورتی  .دارد TFPشدن سیاسی تأثیری مثبت بر ها افزوده گردد، جهانیکارآمدی دولت

ستقبل و ناکامی درکه جهانی ضعیف ا سبب ت سی  سیا شود، اثری  زتع شدن  سی و ملی  سیا

 گذارد. می TFPمنفی بر

تری در نقش حیاتی 2، نوآوری1های اخیر با ظهور اقتصددداد دانشاز سدددوی دیگر، در سدددال

ست، به طوری که در گزارش رقابت صادها پیدا کرده ا صاد جهانیاقت صادهای  3پذیری اقت از اقت

(. 1393یاد شده است )امینی و همکاران،  پیشرفته امروزی به عنوان اقتصادهای مبتنی بر نوآوری

ها به با ظهور نوآوری، دنیا به سرعت در حال گذر از عصر صنعتی به عصر دانش است. شرکت

توانند گوی سدددبقت را از دیگر رقبا بگیرند و از این طریق به منبعی پویا و کمک نوآوری می

های نوآورانه سددبب یرا، فعالیتمنظور درآمدزایی و کسددب منافع دسددت پیدا کنند. ز دائمی به

شود و کشور را در موقعیت های پایین میهای جدید تولیدکالاها و خدمات با هزینهایجاد روش

 (.1390پور، دهد )مهرگان و دهقانرقابتی بهتری نسبت به رقبای تجاری آن قرار می

ارتباط میان  عوامل متعددی بر که از طرا دیگر، ادبیات نظری و تجربی حاکی از آن است

ست. بینوآوری و بهره سطح وری کل عوامل اثرگذار ا شک عملکرد نوآوری در وهله اول به 

کننده این رابطه، توسددعه اقتصددادی هر منطقه بسددتگی دارد و در میان سددایر عوامل اصددلی تعیین

 -انسدددانی تأکید دارد )کیجک و ماترا سدددازی و سدددرمایهالمللیادبیات رشدددد درونزا بر بین

                                                      
1. Knowledge Economy  
2. Innovation 

3. The Global Competitiveness Report 
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های چندملیتی به عنوان گذاری مسددتقیم خارجی و فعالیت شددرکت. سددرمایه1(2019بوک، ولیب

های نوین و سازی، موجب ایجاد یا جذب فناوریالمللیشدن و بینهای مهم جهانییکی از جنبه

(. به 2001، 2شدددود )هولز و شدددمیتزوری میهای کارآتر و بنابراین، ارتقاء بهرهافزایش فعالیت

کند. بروز های نوین را تسدددهیل میانسدددانی فرآیند ایجاد یا جذب فناوریبهبود سدددرمایه عبوه،

انسددانی، بازبودن وری کل عوامل )نظیر؛ سددرمایهعوامل مکمل رابطه بین عملکرد نوآوری و بهره

شددود. هرچه وری کل عوامل میگذاری مسددتقیم خارجی( موجب ارتقاء بهرهتجاری و سددرمایه

بازو  -لوپزدهد )وری کل عوامل را بیشتر ارتقاء میین عوامل بیشتر باشد، بهرهخاصیت تعاملی ا

 (. 2006، 3و همکارانش

ست که اثر تعاملی  تحقیقبنابراین،  سئوال ا ضر به دنبال پاسخگویی به این  شدن و هانیجحا

سعهنوآوری بر بهره شورها با درجه تو ست؟ دوری کل عوامل ک  ر اینیافتگی مختلف چگونه ا

ستا،  ضر،  تحقیقرا صد حا سیدارد ق وری کل هرهشدن و نوآوری بر بتأثیر متقابل جهانی به برر

شورهای منتخب شورهای عوامل در دو گروه از ک سرانه  تولیدکننده علم )ک  20الای ببا درآمد

بپردازد.  2012 -2019، طی دوره (هزار دلار 20هزار دلار و کشدددورهای با درآمدسدددرانه پایین 

بطه میان نوآوری، سخ به این سئوال، در بخش بعدی ابتدا به ارائه مبانی نظری و تجربی رابرای پا

شدن )از نیوری کل عوامل پرداخته شده است و در این میان اثر تعاملی جهاشدن و بهرهجهانی

ورد تدقیق قرار وری کل عوامل نیز، مبعد اقتصادی، اجتماعی و سیاسی( و نوآوری بر ارتقاء بهره

تناسب رفته است. سپس، ضمن ارائه شواهد آماری از کشورهای منتخب، مدل اقتصادسنجی مگ

های ائه توصددیهارائه شددده اسددت. و در نهایت، پس از برآورد مدل، به تجزیه و تحلیل نتایج و ار

 گذاران پرداخته شده است.گیران و سیاستسیاستی متناسب به تصمیم

  

                                                      
1. Kijek & Matras-Bolibok 
2. Holmes & Schmitz 

3. L’opez-Bazo et al. 
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8  1-42، صفحه 1401، 48، شماره 13دوره  /یاقتصاد یمدلساز یقاتتحق   

  . مبانی نظری2
 ل عواملوری ک. بهره1-2

وری کل عوامل به عنوان یک عامل مهم در رشد اقتصادی بلندمدت و نوسانات رشد بهره

مدت شناخته شده و یک عامل مهم در افزایش استانداردهای زندگی یک کشور در کوتاه

های استفاده شده در تولید که با مقدار نهاده باشدبخشی از خروجی می TFPبلندمدت است. 

ها در تولید شود و سطح آن با میزان کارآمدی و شدت استفاده از نهادهتوضیح داده نمی

کننده ( مهمترین عوامل تعیین2007) 2ایزاکسون (.2021، 1گردد )سونیس و استیدمنتعیین می

 کند:بندی میوری کل عوامل را چنین دستهبهره

ی مستقیم گذارایجاد، انتقال و جذب دانش )به ویژه؛ تحقیق و توسعه، تجارت، سرمایه  -

 ( و( که یک کانال انتقال دانش هستند و برای اثربخشی ضروری هستندFDI) خارجی

 های جدید؛سازی فناوریپیاده

 فیزیکی،انسانی، زیرساخت فیزیکی، سرمایهعرضه عوامل و تخصیص کارآ؛ سرمایه  -

 تغییرات ساختاری و سیستم مالی،

ا و توسعه کشوره در مقابل استبداد، محلدموکراسی  نهادها، ادغام و سیاست از جمله؛  -

 کلی اقتصادی آنها مانند سطح درآمدسرانه و تورم،

 رقابت، بعد اجتماعی و محیط. -

کل عوامل،  یوربهره کنندهنییعوامل تع نیمهمترشود، طور که مبحظه میهمان

عوامل نرم  به یشتریتوجه ب راًیاند. اخچهارم بوده یمربوط به انقبب صنعت یفن یهاشرفتیپ

 ینهادها و فساد، تعارضات اجتماع تیوضع ،یحکمران تیفیمعطوا شده است؛ ک

 ، سازوکار اثرگذاریدر ادامه (.2020،  3بیبیپرز-اجتماعی )مارکوفسکاو سرمایه ینیکارآفر

با محوریت نوآوری و  وری کل عواملبهره کنندهتعیینترین عوامل برخی از مهم

 ست.ا ارائه شده شدن،جهانی

                                                      
1. Tsounis & Steedman 

2. Isaksson 

3. Markowska-Przybyła 
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  9 ...  کل عوامل یوربر بهره یو نوآور شدنیمتقابل جهان ریتأث

 وری کل عواملسازوکار تأثیرگذاری آن بر بهره . نوآوری و1-1-2

و کمیسیون اروپا، نوآوری عبارت است  1طبق تعریف سازمان همکاری و توسعه اقتصادی

یا بهبود یک محصول، کالا، ایده و یا روش جدید بازاریابی، یا یک روش سازی پیاده»از: 

 «.و روابط خارج سازمانی سازمانی جدید در امور تجاری، محیط کاری

تواند در برخی مواقع سبب در یک اقتصاد پویا و رو به رشد، نوآوری از یک سو می

کاهش هزینه تولید و بهای تمام شده محصولات شود و از سوی دیگر، شاید هم در برخی 

منتها کیفیت محصولات بهتر  ،اوقات موجب افزایش هزینه تولید و بهای تمام شده گردد

عبوه بر آن، نوآوری با ایجاد بازارهای جدید و قرار گرفتن در یک فضای رقابتی  باشد.

افزایش دهد، ای از بازارها را میها اجازه تسلط و تصرا بر بخش گستردهفشرده، به بنگاه

منجر به  ،اندازه بازارها نیز به نوبه خود موجب افزایش درآمد نوآوران شده که در نهایت

به این ترتیب،  (.2019، 2گردد )لی و ژوانوری کل عوامل میشد بهرهنوآوری بیشتر و ر

کند. ها ایفا میرا در رشد سبد محصولات و بهبود سودآوری در بنگاه ینوآوری نقش پررنگ

بر پیشرفت فناوری، توسعه محصول جدید و  های مختلف به طور فزایندهاز این رو، سازمان

 یراستااند تا بدین طریق گامی جدی در کرده ای بازنوآوری محصولات حساب ویژه

 مسیر شوندپایان نیازهای مشتریان برداشته و با بازارهای پویا همپاسخگویی به تغییرات بی

  (.2001، 6گیما-؛ لی و آتواهنه2002، 5؛ وست2001، 4؛ لاولیس و همکاران2002، 3)ارنست

ثر مثبت سرریز تحقیق و توسعه خارجی بر المللی فناوری، به امربوط به انتشار بین در ادبیات

( اثبات کردند اثر سر ریز 1995) 7وری داخلی تأکید شده است تا جایی که کو و هلپمنبهره

توسعه داخلی بر آن بزرگتر است. ووری کل عوامل، از اثر تحقیقتحقیق و توسعه خارجی بر بهره

                                                      
1. Organization for Economic Co-operation and Development (OECD)  

2. Lee & Xuan 

3. Ernst 

4. Lovelace et al 

5. West 

6. Li & Atuahene-Gima 

7. Coe & Helpman 
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10  1-42، صفحه 1401، 48، شماره 13دوره  /یاقتصاد یمدلساز یقاتتحق   

وری با توجه به سطح ظرفیت جذب ر بهره(، تأثیر فناوری خارجی ب2005) 1به عبوه، از نظر نلر

 تر است. و فاصله فیزیکی متفاوت است، اما سطح ظرفیت جذب از نظر کمیّ مهم

وری کل جمعی بین نوآوری و رشد بهره( نشان دادند یک رابطه هم2018) 2کال و راث

دهد افزایش عوامل کشور هند وجود دارد به طوری که ضرایب کشش بلندمدت نشان می

بخشد. به عبوه، عواملی نظیر؛ وری کل عوامل را بهبود میهای نوآوری، رشد بهرهالیتفع

وری کل گذاری مستقیم خارجی اگرچه بر رشد بهرهانسانی، توسعه مالی و سرمایهسرمایه

 مدت دارند.وری در کوتاهتوجهی بر رشد بهرهعوامل در بلندمدت تأثیری ندارند اما، تاثیر قابل

وری کل ( رابطه میان عملکرد نوآوری و بهره2019بوک )بولی -اترا کیجک و م

های ند سرریزعوامل را در منطقه اتحادیه اروپا مثبت ارزیابی کردند. به عبوه، نشان داد

 شود.یوری کل عوامل در مناطق مختلف اتحادیه اروپا منوآوری نیز موجب افزایش بهره

قطعیت سیاست تجاری آمریکا در قبال چین، ( دریافتند شوک عدم2022) 3ژو و جی

قطعیت تواند اثر این عدمشود و آنچه میوری کل عوامل آن میموجب کاهش رشد بهره

 های نوآورانه است.تجاری را از بین ببرد، فعالیت

استنباط است، مختلف قابلتحقیقات تر در مقدمه بحث شد و از نتایج طور که پیشهمان

آوری بر شدن( از جمله بسترهای مهم اثرگذاری نوسازی )جهانیالمللیینتوسعه و بوتحقیق

ثر تعاملی اشدن و به ویژه، شوند. بنابراین، بررسی نقش جهانیوری کل عوامل مطرح میبهره

 رود.می به شمار تحقیقوری کل عوامل، از نکات متمایزکننده این آن با نوآوری بر بهره

 
 شدن. جهانی2-1-2

دن به عنوان یک پدیده به معنای افزایش تعامل و وابستگی متقابل بین کشورها و شجهانی

ترین و باشد و به بزرگهای اقتصادی، سیاسی و فرهنگی میمناطق مختلف جهان در زمینه

های پویاترین فرآیند در شرایط مدرن تبدیل شده که به دلیل آن اقتصاد جهانی ویژگی

                                                      
1. Kneller 

2. Kale & Rath 

3. Zhou & Ji 
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  11 ...  کل عوامل یوربر بهره یو نوآور شدنیمتقابل جهان ریتأث

شده های اقتصاد جهانیه است. بر این اسا ، شناسایی ویژگیای پیدا کردمشترک و یکپارچه

آورد، بلکه درک باشد، زیرا نه تنها امکان شناخت روندهای فعلی توسعه را فراهم میمهم می

ای را که ممکن است تهدیدی برای توسعه هر یک از کشورها در تغییرات امیدوارکننده

 (.2019، 1چ و ووچوزکا)کاسی سازدای نزدیک باشد را مهیا میآینده

عی و سیاسی از شدن دارای ابعاد گوناگونی بوده، در این بین ابعاد اقتصادی، اجتماجهانی

هر یک از ابعاد  اهمیت و اعتبار بالایی برخوردارند. در ادامه، به معرفی و نحوه تأثیرگذاری

 وری کل عوامل پرداخته شده است.ذکر شده بر بهره

 
 وری کل عواملقتصادی و سازوکار تأثیرگذاری آن بر بهرهشدن ا. جهانی1-2-1-2

شدن از آن به عنوان با تمرکز بر ماهیت اقتصادی جهانی 2المللی پولکارشناسان صندوق بین

-وابستگی متقابل اقتصادی فزاینده کشورهای سراسر جهان از طریق افزایش مبادلات بین

 کنند.کار یاد میها و نیرویایدهالمللی کالاها، خدمات، سرمایه، فناوری، دانش، 

ها را تا حد زیادی به شدن و تحکیم وابستگی متقابل میان کشورها اقتصاد آنجهانی

یکدیگر وابسته کرده است. لذا تصور این امر که هر یک از کشورها به یکدیگر حمله کنند 

ور از انتظار مدت با یکدیگر گردند، به دهای طولانیکه به صورت جدی وارد نزاعیا آن

، 3)کوکیوآی و گاشی شدن به اوج امنیت جهانی کمک کرده استبوده، از این رو، جهانی

المللی به سوی کشورها، رقابت های بینشدن با گشودن دروازه(. عبوه بر آن جهانی2014

دهد و از این طریق شوک مثبتی به های تجاری داخلی و خارجی را افزایش میبین بنگاه

ها را به سمت تخصیص بهینه منابع و کند. این امر بنگاهی ناکارآمد وارد میهاشرکت

شدن کانالی دهد. از سوی دیگر، جهانیهای تولیدی سوق میجلوگیری از هدررفت نهاده

کند و ... ایجاد می ها، دانش، مهارت وروزترین فناوریای، بهبرای انتقال کالاهای واسطه

برد. های تولیدی بالا میا برای پذیرش جدیدترین تکنیکگنجایش اقتصادهای دنیا ر

                                                      
1. Kasych & Vochozka 

2. International Monetary Fund (IMF) 

3. Kuqi & Gashi 
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وری بالایی برخوردار بوده، هدایت شدن منابع را به سوی صنایعی که از بهرههمچنین، جهانی

خود، بتوانند بقای خویش را در  کند تا این صنایع با افزایش تنوع و کیفیت محصولاتمی

شدن اقتصادی تأثیر توان گفت جهانیرت میاین بازار جهانی پویا حفظ کنند. در این صو

های ناکارآمدی که توانایی وری کل عوامل خواهد گذاشت. اما، چنانچه بنگاهمثبتی بر بهره

رقابت با تولیدات مشابه رقیب را ندارند به این فضای رقابتی وارد شوند، در مراحل اولیه 

از این فضای  راحتیشوند و بهاستقبال از سوی تقاضاکنندگان مواجه میحضورشان با عدم

شدن به عنوان یک حرکت اقتصادی تأثیر قابل گردند. عبوه بر آن جهانیپیچیده حذا می

توجهی بر اقتصادهای ملی و جهانی دارد. اگرچه بسیاری از واحدهای تجاری ایجاد شده و 

اند، اما دهبسیاری از کشورهای صنعتی و اقتصادی به عنوان پاسخی به این روند ظهور کر

(. 2001، 1قوانین این روند به فروپاشی بسیاری از اقتصادهای ملی کمک کرده است )گزله

 وری کل عوامل گذاشته است.شدن اقتصادی تأثیری منفی بر بهرهطریق جهانیبدین

المللی و سازماندهی تولید، تجارت بین ،شدنجهانی( معتقدند 2008 ( 2بلوم و همکاران

های کاهش موانع و محدودیتاز طریق  ،همراه دارد. همچنین ی مالی را بهادغام بازارها

های ناشی از مقیا ، دسترسی به اقتصادی در تخصص و صرفه ادغامافزایش ، تجاری

های سودآوری جدید منجر به تجارت بیشتر در خدمات بازارهای صادراتی و ایجاد فرصت

ظرفیت اقتصاد را برای جذب  عبوه،به  .شودمالی از طریق جریان ورود سرمایه می

وری کل عوامل تولید دهد و به رشد سریع بهرههای مؤثرتر تولید افزایش میفناوری

 3، لالونتا  و همکاران(. همچنین1394اسکویی و طبقچی اکبری، پایتختی انجامد )می

ترسی به های دس، کانالطریق فناوری اطبعات و ارتباطاتشدن از جهانی ( معتقدند2011)

وری کل بهرهاز این طریق، منابع جدید را فراهم و ساختارهای صنعتی را بازسازی کرده و 

 .بخشدعوامل تولید را بهبود می

                                                      
1. Gazleh 

2  . Bloom et al. 

3. Lalountas, et al 
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  13 ...  کل عوامل یوربر بهره یو نوآور شدنیمتقابل جهان ریتأث

ر بی درباره اثر پیچیدگی اقتصادی تحقیق( در خبل 1399آبادی و همکاران )شاه

وری کل بهرهکننده شدن اقتصادی را یکی از عوامل تعیینوری کل عوامل، جهانیبهره

( نیز، 1399آبادی )عوامل در کشورهای منتخب تولیدکننده علم ارزیابی کردند. پوران و شاه

ادی و شدن و کیفیت نهادی را عاملی مؤثر در حصول پیچیدگی اقتصرابطه متقابل جهانی

 بنیان ارزیابی نمودند.تحقق اقتصاد دانش

 
 وری کل عواملاری آن بر بهرهشدن اجتماعی و سازوکار تأثیرگذ. جهانی2-1-2-2

و جوامع اشاره  شدن بر زندگی و اشتغال مردم، خانوادهشدن به اثر جهانیبعد اجتماعی جهانی

کند. می ءیفاسازی استانداردهای اجتماعی زندگی ادارد و نقش پررنگی را در راستای یکسان

ر روی بشدن جهانی شدن اجتماعی اغلب در ارتباط با تأثیرها و معضبت جهانینگرانی

وکار، کسب باشد. فراتر از دنیایاشتغال، وضعیت بازار کار، درآمد و حمایت اجتماعی می

ت ها و جوامع اسشدن شامل فرهنگ و هویت، همبستگی خانوادهبعد اجتماعی جهانی

 (.1394غبمی، جعفری صمیمی و )

اجتماعی است. ایهشدن، تأثیرگذاری بر سرمیکی از نمودهای اصلی اجتماعی جهانی

های اجتماعی نظیر؛ اعتماد، هنجارها و روابط اشاره دارد که ممکن اجتماعی به ویژگیسرمایه

(. 1995، 1های هماهنگ را تسهیل کند )پاتنامو فعالیت است کارایی جامعه را افزایش دهد

 –عی های مشخصه زندگی اجتماویژگی» توان اینگونه تعریف کرد؛اجتماعی را میسرمایه

های افراد را در جهت یک نفع هماهنگی تبش که همکاری و -ها، هنجارها و اعتماد شبکه

اجتماعی ( سرمایه1997) 3(. به همین ترتیب، فوکویاما1988، 2)کلمن« مشترک به همراه دارد

و آن را توانایی همکاری از طریق  کندهای جمعی تعریف میرا منشور اثربخشی از کنش

جارهای غیررسمی بین افراد یک گروه و سازمان، به منظور تحقق منافع اعضاء قوانین و هن

                                                      
1. Putnam 

2. Coleman 

3. Fukuyama 
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14  1-42، صفحه 1401، 48، شماره 13دوره  /یاقتصاد یمدلساز یقاتتحق   

های اثرگذاری معتقد است مکانیسم (2020پرزیبیب )-کند. مارکوفسکاتوصیف می

 وری عبارتند از: اجتماعی بر بهرهسرمایه

ین های معامبتی؛ هنجارهای اجتماعی از طریق ایجاد انتظارات، قواندهنده هزینهکاهش -

شده و به افراد « های مبادلههزینه»غیررسمی و درک مشترک بین افراد، موجب کاهش 

اجازه دهد تعامبت و معامبت تجاری کارآمدی داشته باشند. بنابراین، کاهش 

؛ ناهاپت 2001های معامبتی برای عملکرد کارآمد اقتصادهای مدرن )فوکویاما، هزینه

سازی اندازه سازمان برای به حداکثر ( و بهینه2018، 2؛ سوزبیلیر1998، 1و گوشال

اطمینان را اجتماعی عدم(. سرمایه1995رساندن کارایی بسیار مهم است )فوکویاما، 

(. اعتماد 2015، 4؛ بورنوسکو و مئون2007، 3دهد )جان کوزکاز و سیپوتینکاهش می

کند. مل میهای اجتماعی عشبکه  به عنوان جایگزینی برای یک سیستم حقوقی درون

اجرا. زمانی که منابع کمتری باید برای تامین  به عنوان مثال، در نظارت بر قرارداد و

دزدی و سایر اقدامات غیر صادقانه، منابع بیشتری  ها استفاده شود،امنیت افراد و شرکت

فناوری. به عبارت دیگر، تصمیمات سرمایه توان به تولید و بهبود اختصاص دادرا می

و امکان سرمایه تر اتخاذ کردتوان با استفاده از یک افق زمانی طولانیا میگذاری ر

 (. 2016، 5تر اما، مولدتر وجود دارد )کازاهای پرریسکگذاری در پروژه

 دهندهپرورش –اجتماعی ها؛ سرمایهکننده در انتشار اطبعات، دانش و نوآوریتسهیل -

؛ بیوگلسدیک و 2012، 7؛ یامامورا و شین2008، 6)ساباتینی  انتشار اطبعات و دانش

های ( نه تنها در بین کارگران همان شرکت، بلکه از طریق شبکه2005، 8شایکوان

استفاده از منابع مختلف  به این ترتیب با ای و روابط با دوستان و همکاران سابق.حرفه

هش هزینه و سرمایه فکری، این پیوندها باعث کا شرکت از جمله منابع ناملمو  مانند

                                                      
1. Nahapiet & Ghoshal 
2. Sözbilir 

3. Jankauskas & Šeputiene 

4. Bjørnskov, C. & Méon 
5. Kaasa 

6. Sabatini 

7. Yamamura & Shin 
8. Beugelsdijk 
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  15 ...  کل عوامل یوربر بهره یو نوآور شدنیمتقابل جهان ریتأث

کند. از این رو ها را تسریع میتبادل اطبعات شده و اتخاذ نوآوری زمان جستجو و

وری بسیار کند که برای ارتقاء بهرهاجتماعی به ظرفیت جذب اقتصاد کمک میسرمایه

 (.2017؛  ایزاکسون، 2016مهم است )کازا، 

(؛ محققان 2015و و مئون، دهنده رفتار مشارکتی و یا رفتار اجتماعی )بورنوسکترویج  -

اجتماعی از طریق  ایجاد امکان همکاری بین افراد دارای منافع اند سرمایهنشان داده

کند و امکان استفاده مؤثرتر منابع و توزیع عادلانه آن را متضاد، به کارایی کمک می

از (. بسیاری 2000، 3؛ ارو1996، 2؛ براون و آشمن1997، 1کند )ناک و کیفرفراهم می

در چنین شرایطی را  کنند و همکاریهنجارهای اجتماعی، منافع شخصی را محدود می

تواند همکاری و به ها، فرهنگ باز بودن و اعتماد میکنند. در سازمانتشویق می

گذاری اطبعات را در بین کارکنان ارتقاء دهد و در نتیجه، اهداا شرکت را اشتراک

ست بر نفع شخصی محدود هریک از کارکنانی برد. چنین فرهنگی ممکن اپیش می

که ممکن است برای پنهان کردن اطبعات از همکارانی که اغلب رقبا بالقوه برای 

دهد و وری را افزایش میاجتماعی بهره(. سرمایه2009ارتقاء هستند، غلبه کند )کازا، 

ه از تما  ها از طریق ایجاد امکان همکاری بین اعضای تیم با استفادارزش در تیم

 (.2018یابد )سوزبیلیر، مجازی یا حضوری توسعه می

کل وریکننده بهرهاجتماعی به عنوان یکی از عناصر تعیینبنا به دلایل فوق، سرمایه

سنجد. درک است که کارایی تبدیل سرمایه فیزیکی و کار را به تولید میعوامل قابل

(، ناک و 2012) 4است؛ دتوری و همکارانمطالعات تجربی مختلفی در این زمینه انجام شده 

( 2015) 7(، نگ و همکاران2006) 6(، جیاسینتو و نوزو2015) 5(، جالر و تاوار 1997کیفر )

                                                      
1. Knack & Keefer 

2. Brown & Ashman 

3. Arrow 
4. Dettori, Marrocu &Paci 

5. Jalles &Tavares 

6. Giacinto & Nuzzo 
7. Ng, Ibrahim & Mirakhor 
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16  1-42، صفحه 1401، 48، شماره 13دوره  /یاقتصاد یمدلساز یقاتتحق   

وری در اجتماعی در بهبود بهره( هریک به ارزیابی نقش سرمایه2017) 1و بنگوآ و همکاران

 اند.مناطق مختلف جهان پرداخته

تواند از طریق تأثیرگذاری بر شدن اجتماعی میه جهانیمبحظه این است کنکته قابل

وری کل عوامل اجتماعی، اثرات مثبت یا منفی بر بهرهکننده سرمایههریک از عوامل تعیین

توان به مهاجرت نیروی می همچنین، شدن اجتماعیاز اثرات منفی جهانیدر بر داشته باشد. 

کشورهای  توسعه بها از کشورهای درحالمغزه مهاجرت، انسانی متخصص و ماهر و همچنین

انسانی زنگ (. خروج سرمایه2012، 2صنعتی پیشرفته اشاره نمود )ژاتکانبایوا و همکاران

گردد، زیرا وابستگی این کشورها را به خطری برای کشورهای توسعه نیافته محسوب می

ای مه جانبهکند. وجود یک فرد متخصص، اثرات هتر میکشورهای صنعتی هر روز افزون

بلکه باعث جذب  ،شودوری کل عوامل میگذارد که نه تنها باعث افزایش بهرهبر اقتصاد می

 (.1390آبادی و پورمتقی آلمانی، گردد )شاههای مولد میسایر افراد به فعالیت

 
 وری کل عواملشدن سیاسی و سازوکار تأثیرگذاری آن بر بهره. جهانی2-1-2-3

شوند، بلکه بازیگران گران اصلی و تنها منبع اقتدار سیاسی محسوب نمیها دیگر بازیدولت

شدن هستند که به طور المللی، غیردولتی و... در عرصه جهانیهای بینجدید همانند سازمان

مرزی افزایش یافته است. از این رو، آفرینی آنان در فرآیندهای برونروزافزونی قدرت نقش

شدن محور به رویکرد خصوصیرخش از رویکرد دولتتوان گفت در حال شاهد چمی

گری دولت را کاهش شدن وظایف تصدیجهانی (.1395اقتدار هستیم )آجیلی و بانکیان، 

کند، از این رو، از تر میخصوصی رقابتیدهد و شرایط اقتصادی را با حضور بخشمی

صوصی که مولدتر است خها به بخشهای دولت کاسته خواهد شد و بسیاری از فعالیتهزینه

شود، این تجدید ساختار کارآمدی دولت را در پی دارد )صادقی و همکاران، سپرده می

تحول ساختار اقتصاد جهانی که در گذشته اقتصادهای ملی بر  1996(. به تعبیر استرنج 1391

گر ای که نیروهای جدید اقتصادی در آن کنشآن تسلط داشته به سمت اقتصاد جهانی

                                                      
1. Bengoa, Román, & Pérez 
2. Zhatkanbaeva et al 
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  17 ...  کل عوامل یوربر بهره یو نوآور شدنیمتقابل جهان ریتأث

ها به اجبار دولت ،ها را به چالش کشیده است. در نتیجهملت -تی هستند، قدرت دولتپرقدر

شدن اند. از این رو، چنانچه در پی جهانیسلطه خود را با دیگر بازیگران جهانی به اشتراک گذاشته

های ها و قیام به سوی تنومندتر شدن بخشهای دولتتر شدن نقش و مداخلهسیاسی و کمرنگ

وری کل شدن سیاسی تأثیر مثبت بر بهرهها افزوده گردد، جهانیبر اثربخشی دولتخصوصی، 

شدن سیاسی سبب تضعیف اقتدار و انسجام ملی و شکست عوامل دارد، اما در صورتی که جهانی

 گذارد.وری کل عوامل میدر عزت سیاسی شود، اثر منفی بر بهره

عامل اثربخشی در پیروزی  تواندهای حکمرانی خوب میتعامل کارگشای شاخص

پروسه اصبحات اقتصادی باشد. نهادهای کارآمد، فضای مساعدی را به منظور تنظیم روابط 

سازند و از این هزینه و به دور از اتبا زمان مهیا میو سیاقی ساده، کم اقتصادی به سبک

(. عبوه 2013للهی، و عبدا 2012آورند )استیگلیتز، وری را فراهم میراه، تدارکات رشد بهره

وری و تواند رشد اقتصادی پایدار را با سطح بالایی از بهرهبر آن، حکمرانی خوب می

(. از این رو، حکمرانی خوب به طور گسترده به 2018، 1نوآوری ارتقاء دهد )کرایپورنسک

توسعه پذیرفته شده و عنوان یک اولویت در توسعه اقتصادی به ویژه در کشورهای درحال

کند از اثربخشی و کارایی توسعه حمایت می ،تواند به تقویت اقتصاد کمک کند زیرامی

(. قواعد نهادی وابسته به حکمرانی خوب به واسطه کاهش 2017، 2)سازمان ملل متحد

گذاری، نااطمینانی مبادلات موجب کاهش مخارج مبادلاتی شده و محرک سرمایه

(. به بیان 2012، 3کند )فوستر و همکاراندان میوری را دوچنهای اقتصادی و بهرهفعالیت

دیگر، نهادهای حکمرانی خوب با پدید آوردن قالبی انگیزشی، سبب کاهش نااطمینانی، 

 (.2016، 4شوند )نورثهای تولیدی میتحریک کارایی و ترمیم عملکرد نهاده

                                                      
1. Kraipornsak 
2. United Nations 

3. Foster et al 
4. North 
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18  1-42، صفحه 1401، 48، شماره 13دوره  /یاقتصاد یمدلساز یقاتتحق   

حادیه اروپا نظیر؛ ات های جهانی( نشان دادند پیوستن به باشگاه2021) 1بک و همکاران

(EU( سازمان تجارت جهانی ،)WTO و )( سازمان همکاری و توسعه اقتصادیOECD به )

از کانال افزایش باز بودن تجاری، منجر به افزایش  سازی سیاسی،عنوان نمودی از جهانی

وری کل عوامل شده و کارایی را برای کشورهای پیشرفته تولید ناخالص داخلی سرانه و بهره

 3( به بررسی اثرات سلسله مراتب سیاسی2023) 2به همراه داشته است. هو و یانگو نوظهور 

به عقیده آنها مقدار منابع   های چینی پرداخته است.وری کل عوامل بلندمدت شرکتبر بهره

سیاسی و اقتصادی تحت کنترل دولت محلی، مستقیماً بر جریان و توزیع مجدد منابع تأثیر 

شواهد  تحقیقهای این ها دارد. یافتهپیامدهای مهمی بر رفتار شرکتگذارد و بنابراین، می

دهد. تحت نظام سیاسی منحصر به فرد تجربی در مورد بحث رابطه بین دولت و بازار ارائه می

چین، ارتقای سطح شهر، اقتدار مدیریت اقتصادی و اجتماعی دولت را گسترش داده است و 

ها دارد. چین ادعا کرده است که ترکیبی از یک بازار کتتوجهی بر شربنابراین، تأثیر قابل

کارآمد و یک دولت پاسخگو برای ساختار سیاسی از بالا به پائین بهتر است. بر این اسا ، 

گذاری کند که کارایی استفاده از زمین باید بهبود یابد تا از سرمایهپیشنهاد می تحقیقاین 

یی مانند استقرار نظام بازرسی زمین باید بررسی هادولت ناکارآمد جلوگیری شود و سیاست

شود. به عبوه، مداخله دولت باید به طور مناسب کاهش یابد، و پیش از آن بازنگری و 

 نظارت قبلی بر مداخله دولت باید تقویت شود.

رای شدن، پیامدهای اقتصادی مهمی ببر این اسا ، تحولات سیاسی متأثر از جهانی

 رد.کشورها به دنبال دا

 
 وری کل عواملو سازوکار تأثیرگذاری آن بر بهرهشدن و نوآوری . تأثیر متقابل جهانی2-1-3

گذاری خارجی شدن فناوری و رشد سرمایهشدن تولید، جهانیشدن تجارت، جهانیجهانی

جاوید، شوند )متقی و متینشدن اقتصاد مطرح میبه عنوان چهار مؤلفه تأثیر فرآیندهای جهانی

                                                      
1. Beck, Di Nino & Stracca 

2. Hu & Yang 
3. Political Hierarchy 
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( معتقد است توسعه کمّی و کیفی تجارت در سطح جهانی از 2008. کوهن )(1390

آید. به عبوه، شدن اقتصاد به شمار میهای جهانیترین، مهمترین و بارزترین مؤلفهبنیادی

کنند و فعالیت های چندملیتی کالا و خدمات را ورای مرزهای ملی تولید و توزیع میشرکت

 دهد.آوری را در سرتاسر جهان گسترش میها، سبیق و فنایده آنها در مقیا  جهانی بوده و

رات های چندملّیتی از کشورهای درحال توسعه به عنوان بسترهای صاداولاً، شرکت

تر و با فناوری به طور متوسط کالاها و خدمات نوآورانه کنند. شرکتهای چندملیتیاستفاده می

توانند کنند لذا، برای رقبای فعلی این محصولات مییهای داخلی تولید مبالاتر نسبت به بنگاه

کند تا از افزایش رقابت ناشی از ورود منبع تقلید یا منبع نوآوری باشند و به آنها کمک می

توانند های چندملیتی میبه بازار این بازیگران بزرگ جلوگیری کنند. به عبوه، شرکت

در تولید کالاها و خدمات آنها از طریق های داخلی موجب ارتقاء کیفیت و تجربه بنگاه

ستانده تولیدکنندگان داخلی شوند  -سرریزهای غیرمستقیم دانش یا روابط داده

(، و 2015، 3و یاکاوونه و همکاران 2012، 2؛ هاردینگ و جاورچیک2004، 1)جاورچیک

های صادرکننده و های چندملیتی و منافع شرکتدوم، سرریزهای دانش ناشی از شرکت

های تقلید و یادگیری موجب، افزایش تولیدات نوآورانه کننده محلی از طریق فعالیترضهع

آبادی (. به همین ترتیب، شاه2020؛ 4شود )آنتونیتی و چیاراو متنوع دارای مزیت رقابتی می

یافته ( استدلال کردند کشورها از طریق تجارت با کشورهای توسعه1394کیش )و داوری

وری خود و توسعه، ذخیره دانش بالایی دارند، بهرههای تحقیقباشت خبقیتکه در نتیجه ان

 بخشند.را بهبود می

 ICTهای شدن و ظهور تحولات دیجیتال، استفاده از فناوریمقارن با گام چهارم صنعتی

الملل، عبوه بر گسترش محصولات نوآورانه، موجب تسهیل فرآیند در تجارت بین

وری عوامل نیز، تأثیرگذار است. در همین شک این امر بر بهرهبیشدن شده است؛ جهانی

                                                      
1. Javorcik 

2. Harding and Javorcik 

3. Iacovone et al 
4. Antonietti and Franco 
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وری کل عوامل مناطق مختلف کشور ( اثر نوآوری را بر بهره2022) 1راستا، پن و همکارانش

دهد چین، در بستر اقتصاد دیجیتال مورد ارزیابی قرار دادند. نتایج مطالعه آنها نشان می

دارد و اقتصاد دیجیتال به عنوان محرک  TFPمثبت با  شاخص اقتصاد دیجیتال رابطه غیرخطی

 کند.عمل می TFPنوآوری برای توسعه گسترده و پایدار 

 

 . پیشینه تحقیق3
جی که به های داخلی و خارتحقیقجدای از مطالعاتی که در بخش قبل اشاره شد، در ادامه 

 .یز، آمده استاند نوری کل عوامل پرداختهبررسی عوامل مختلف اثرگذار بر بهره

های اقتصاد دیجیتال وری کل عوامل در شرکتگیری بهره( به اندازه2021) 2تیان و لیو

و روش  LP)3(، با استفاده از روش نیمه پارامتریک 2013-2018های منتخب چین طی سال

)ACF)4 های اقتصاد ای، شرکتاند. برآوردها حاکی از آن است که در سطح منطقهپرداخته

های مرکزی و غربی وری کل عوامل بالاتری نسبت به شرکتل در شرق چین از بهرهدیجیتا

وری کل اند. سطح زیرساخت دیجیتال تأثیر مثبت قابل توجهی بر بهرهچین برخوردار بوده

ها، درجه سرمایه، اهرم بدهی، سودآوری، کیفیت گذارد. از دیدگاه بنگاهعوامل می

وری کل داری بر بهرهه تحقیق و توسعه اثر مثبت و معنیکارکنان، کارایی مدیریت و سران

مثبت را  Uوری کل عوامل، شکلهای دولتی بر بهرهعوامل دارند. عبوه بر آن، تأثیر یارانه

 دهد.نشان می

-( به بررسی رابطه بالقوه و اهمیت عوامل مختلف تعیین2021) 5احمد مالک و همکاران

اند. در طی دو مرحله پرداخته 1980-2016های بین سالوری کل عوامل در هند کننده بهره

 است.  استفاده شده TFPگیری مرحله اول، از رویکرد استاندارد حسابداری رشد برای اندازه

 ونیبا استفاده از مدل خودرگرس TFPکننده رشد سپس، مدل اصلی برای ایجاد عوامل تعیین

                                                      
1. Pan et al 
2. Tian & Liu 

3. Semi-parametric LP Method 

4. Auto Correlation Function 
5. Ahmad Malik et al 
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تایج برآورد حاکی از آن است که تورم و ( برآورد شده است. نARDL) یعیتوز یهابا وقفه

گذاری مستقیم وری کل عوامل دارند. سرمایهتوسعه مالی از نظر آماری تأثیر مثبتی بر بهره

گذارند. از سوی دیگر، می TFPبر  ،خارجی، واردات و تشکیل سرمایه تأثیر مثبت اما ناچیز

 وری کل عوامل دارند.منفی بر بهره صادرات، اندازه دولت و ببیای طبیعی از نظر آماری تأثیر

به بررسی چگونگی  ،نوآوری تحت استراتژی توسعه مبتنی بر( 2020) 1وانگ و همکاران

 بر این اسا ،اند. های منتخب ساحلی چین پرداختهوری کل عوامل برای شرکتبهبود بهره

توسعه بر وتحقیق دارد و اثر ارتقاء TFPگذاری تحقیق و توسعه نقش مهمی در ارتقاء سرمایه

های تأمین مالی و وری کل عوامل با توجه به ماهیت حقوق مالکیت، میزان محدودیتبهره

 سطح بازاریابی متفاوت خواهد بود.

دهد توسعه بخش مالی، واردات نشان می( 2019) 2سلیم و همکاران تحقیقنتایج 

ارت و نوآوری سبب آلات، رشد تولید ناخالص داخلی، آموزش، شرایط بهبود تجماشین

داری شود و تورم رابطه منفی و معنیمی 1972-2016پاکستان طی دوره زمانی در  TFPبهبود 

 وری کل عوامل دارد.با بهره

سازی بر رشد اقتصادی از طریق کانال های جهانیبه بررسی اثر شاخص 3(2017) نتیهم

یافته پرداخته و کمترتوسعهتوسعه یافته، درحالوری کل عوامل در کشورهای توسعهبهره

منجر به افزایش  ،واردات ءسازی به استثناهای جهانیدهد بیشتر شاخصاست. نتایج نشان می

گذاری مستقیم سازی، سرمایههای جهانیشوند. از بین شاخصوری کل عوامل میبهره

درآمد خارجی برای اقتصادهای با درآمد بالا سودمند است و صادرات برای اقتصادهای کم

 مهم است. 

وری کل عوامل به ( به بررسی تأثیر عوامل اثرگذار بر بهره1399جعفری و همکاران )

اند. در ایران پرداخته 1359-1393انسانی طی دوره زمانی ویژه نوع مصرا انرژی و سرمایه

توجهی های فسیلی به طور قابلشدت استفاده از سوخت دهدنشان می تحقیقهای این یافته

                                                      
1. Wang et al 

2. Saleem et al 
3. Mohanty 
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دهد. همچنین درجه باز بودن تجاری، شدت وری کل عوامل را در ایران کاهش میهرهب

وری کل عوامل با یک دوره تأخیر از عوامل فزاینده های تجدیدپذیر و بهرهاستفاده از انرژی

 وری کل عوامل در ایران هستند. بهره

 ؛شامل)ی ده کارایتأثیر عوامل فزاین در مورد( 1398آبادی و محمدی )شاه تحقیق نتایج

 وآموزش عالی  کار، توسعه بازار مالی،آمادگی فنی، کارایی بازارکالا، کارایی بازار نیروی

ی دوره کشور منتخب جهان ط 40وری کل عوامل دربر بهره (افزایی و اندازه بازارمهارت

ضریب شاخص کلی آمادگی فنی و چهار مؤلفه آن بر اثر دهد نشان می، 2017-2011

ن، دار است. همچنیوری کل عوامل تولید درکشورهای مورد مطالعه مثبت و معنیبهره

ازه بازار و های کارایی بازارکالا، کارایی بازارکار، توسعه بازار مالی، اندضرایب شاخص

وری کل ی به عنوان عوامل فزاینده کارایی بر بهره*افزایمتغیر آموزش عالی و مهارت

 ت.دار اسعوامل مثبت و معنی

شدن و آزادسازی تجاری بر رشد ( به بررسی تأثیر جهانی1395نسب و نامداری )انصاری

 15و  1(MENAکشور خاورمیانه و شمال آفریقا ) 12وری کل عوامل در دو گروه، بهره

 3با استفاده از روش پانل دیتا 2000-2013در دوره زمانی  2(EUکشور عضو اتحادیه اروپا )

شدن تأثیر مثبتی بر بهبود است که جهانی از آن اند. نتایج حاکیاختهبا اثرات تصادفی پرد

وری در هر دو گروه داشته، اما ضرایب برای کشورهای عضو اتحادیه اروپا بزرگتر رشد بهره

 است. MENAاز کشورهای گروه 

وری کل ( به بررسی اثر نوآوری بر ارتقاء بهره1393امینی و همکاران )و در نهایت، 

توسعه با درآمد متوسط پرداخته اند. بدین منظور، تولید در بین کشورهای درحالعوامل 

تعداد اختراعات ثبت  ؛تابعی از متغیرهای جایگزین نوآوری )شاملرا وری کل عوامل بهره

شده در یک میلیون نفر جمعیت، هزینه تحقیق و توسعه از تولید ناخالص داخلی و تعداد 

نام ترکیبی به عنوان جایگزین ر جمعیت(، متغیر نرخ ثبتگران در یک میلیون نفتحقیق

                                                      
1. Middle East & North Africa 

2. European Union 
3. Panel Data 
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. نتایج حاصل از برآورد الگو برای گرفتندانسانی و متغیر درجه باز بودن اقتصاد در نظر سرمایه

دیتا، ، به روش پانل1996-2007های توسعه با درآمد متوسط جهان طی سالکشور درحال 16

  داری دارند.وری کل عوامل تولید رابطه مثبت و معنیا بهرهتمام متغیرهای مورد بررسی ب نشان داد

ای بر کنندهشدن و نوآوری نقش تعیینطبق مبانی نظری و تجربی مطرح شده، جهانی

شدن جهانی به طور خاص، به اثر تعاملی نواوری و تحقیقوری کل عوامل دارد. در این بهره

شدن سیاسی شدن اجتماعی و جهانییشدن اقتصادی، جهاناز منظر سه زیرشاخص؛ جهانی

این همان  وکننده آن، پرداخته شده است وری کل عوامل در کنار سایر عوامل تعیینبر بهره

 است.ها تحقیقسایر  نسبت بهحاضر  تحقیقجنبه متمایزکننده 

 

 حقایق آماری کشورهای منتخب تولیدکننده علم. 4

بر  ءبرتر تولیدکننده علم در جهان با اتکاکشور  50دربرگیرنده  تحقیقجامعه آماری این 

توسط دانشگاه گرانادا اسپانیا است. از این بین،  1بندی سایماگونظام رتبه 2020گزارش سال 

ء، از نمونه های آماری مورد اقتضاکشورهای تایوان و عراق به دلیل فقدان برخی از داده

هزار  20ی ا درآمد سرانه بالاکشورهای ب ؛دو گروهدر  کشور باقیمانده 48و  شدند حذا

. مبک سنجش سطح توسعه اندشده گزارش (1در جدول ) هزار دلار، 20و پایین  دلار

 بوده است.  2016-2020های سال آنها طی میانگین درآمد سرانه ،کشورها نیز

  

                                                      
1  . Scimago 
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 2016-2020طی دوره  بندی سطح توسعه کشورهاتقسیم. 1 جدول

با کشورهای منتخب نولیدکننده علم 
 هزار دلار 20درآمدسرانه بالای 

میانگین 
 درآمدسرانه 

کشورهای منتخب تولیدکننده علم 
 هزار دلار 20با درآمدسرانه پایین 

میانگین 
 درآمدسرانه 

 9828 آرژانتین 46511 آلمان

 7295 آفریقای جنوبی 54194 آمریکا

 4227 اندونزی 48968 اتریش

 3067 اوکراین 31931 اسپانیا

 6409 ایران 56421 یااسترال

 10998 برزیل 42287 انگلستان

 1164 پاکستان 34786 ایتالیا

 6207 تایلند 74925 ایرلند

 14932 ترکیه 46253 بلژیک

 7741 چین 23489 پرتغال

 11738 روسیه 23223 چک

 11287 رومانی 63822 دانمارک

 14736 شیلی 34369 فلسطین اشغالی

 7604 کلمبیا 48420 ژاپن

 16376 لهستان 57519 سنگاپور

 11847 مالزی 57269 سوئد

 16448 مجارستان 81486 سوئیس

 2911 مصر 20542 عربستان سعودی

 10087 مکزیک 42693 فرانسه

 1955 ویتنام 48178 فنبند

 2012 هند 50769 کانادا

 8518 میانگین گروه 27882 کره جنوبی

 91343 نروژ

 

 37937 نیوزلند

 54019 هلند

 37359 هنگ کنگ

 22620 یونان

 46638 میانگین گروه

های های تحقیق بر اساس دادهمأخذ: یافته

 های بانک جهانیمستخرج از پایگاه داده
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 ( GMM) تعمیم یافته گشتاورهایمدل . 1-4

زایی به منظور رفع مشکل همبستگی متغیر مستقل با اجزاء اخبل، ناهمسانی واریانس و درون

ارائه  2هیافتای تحت عنوان گشتاورهای تعمیمزننده( تخمین1991) 1متغیرها، آرلانو و باند

 یافتههای تابلویی پویا و روش گشتاورهای تعمیمبا استفاده از مدل داده، تحقیقنمودند. در این 

(GMM) 2012  -2019طی دوره زمانی  وری کل عوامل به برآورد عوامل مؤثر بر بهره 

 .نمایش داده شده است (1رابطه )این مدل به صورت  شده است. پرداخته
 

TFP𝑖𝑡 = 𝑓(𝐺𝐿𝑖𝑡 ∗ INO𝑖𝑡, EF𝑖𝑡 , WGI𝑖𝑡, EDU𝑖𝑡)                                                  (1) 
 

 نمایان شده است. (2( در قالب معادله )1ی رابطه )تصریح لگاریتم

𝐿𝑛(TFP𝑖𝑡) = 𝛽0 + 𝛽1𝐿𝑛(TFP𝑖𝑡−1)

+ 𝛽2(𝐿𝑛 𝐺𝐿𝑖𝑡 ∗ Ln INO𝑖𝑡) +  𝛽3 Ln(EF𝑖𝑡) + 𝛽4 Ln(WGI𝑖𝑡)

+  𝛽5 Ln(EDU𝑖𝑡)

+  𝑈𝑖𝑡                                                                                          (2) 
  

  𝛽0باشند.به ترتیب معرا زمان و کشورهای منتخب می iو  tهای ، اندیسوابط فوقدر ر

متغیرهای  جمله خطا است. 𝑈𝑖𝑡نماد اثرات ثابت کشوری )عرض از مبدأ ویژه هر مقطع( و 

 مدل عبارتند از؛

های مربوط به است و داده تحقیقمتغیر وابسته ( TFP𝑖𝑡) وری کل عواملشاخص بهره -

itTFP-استخراج گردیده است.  3های کنفرانس هیئت مدیرهتحقیقآن از پایگاه سازمان 

متغیر وابسته با وقفه است همان وری کل عوامل در یک سال گذشته و شاخص بهره 1

 که تحت عنوان متغیر توضیحی در سمت راست معادله نمایان شده است. 

از پایگاه  اطبعات مربوط به آن (؛ متغیر توضیحی مدل است وINO𝑖𝑡) متغیر نوآوری -

از شاخص جهانی  تحقیقدر این  .شده است گردآوری 4سازمان جهانی مالکیت معنوی

                                                      
1. Arellano & Bond 
2. Generalized Method of Moments 

3. www.conference-board.org 

4. www.wipo.int >global _ innovation _index 
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نوآوری منتشره توسط سازمان جهانی مالکیت معنوی به عنوان جایگزین متغیر نوآوری 

استفاده شده است. شاخص جهانی نوآوری از هفت رکن تشکیل شده و هر رکن دارای 

اند. دسته سه زیررکن است. این هفت رکن در دو دسته ورودی و خروجی سامان یافته

ها، انسانی و تحقیقات، زیرساختا استفاده از پنج رکن نهادی، سرمایهورودی ب

وکار، نمایانگر توانمندی اقتصاد یک کشور به منظور پیچیدگی بازار و پیچیدگی کسب

های های نوآورانه است. دسته خروجی نیز، بر مبنای دو رکن خروجیتحقق فعالیت

های نوآورانه در اقتصاد یک فعالیت های خبقانه، نتایجدانشی و فناورانه و خروجی

ای در بازه صفر تا صد سازد. شاخص جهانی نوآوری برحسب نمرهکشور را نمایان می

اقدام به بررسی وضعیت نوآوری در کشورهای جهان کرده است. هر قدر این عدد 

 گردد.بزرگتر و به صد نزدیکتر باشد، به منزله نوآوری بیشتر معنا می

های مربوط به هر یک از و داده(؛ متغیر توضیحی مدل است 𝐺𝐿𝑖𝑡) نشدمتغیر جهانی -

 (𝑃𝑜𝑙𝐺𝐿𝑖𝑡( و سیاسی )𝑆𝑐𝑜𝐺𝐿𝑖𝑡(، اجتماعی )𝐸𝑐𝑜𝐺𝐿𝑖𝑡شدن؛ اقتصادی )بعد جهانیسه 

شود، دهی میدر بازه صفر تا صد نمرهو هریک  استخراج شده است 1KOFمؤسسه از 

 گردد.تر معنی میمعنای وضعیت مطلوب نمره بالاتر به

توسط  دهندگی تغییر رفتار متغیر وابستهبه منظور تقویت قدرت توضیحهمچنین، 

ر بر شاخص ترین عوامل مؤثذکر شده، برخی از مهم و تجربی مدل، بر پایه مبانی نظری

 شده است.لحاظ وری کل عوامل به شرح زیر در مدل بهره

کند بنیاد هریتیج آزادی اقتصادی را معیاری معرفی می(؛ EF𝑖𝑡) آزادی اقتصادی متغیر -

دهد آزادانه به تولید، توزیع و مصرا کالاها و که بر اسا  آن به افراد اجازه می

ها را ندارد. خدمات بپردازند و هیچ مانعی نظیر دولت حق ایجاد محدودیت برای آن

هر قدر این نمره بالاتر و به صد  شود،دهی میاین مؤلفه در بازه صفر تا صد نمره

                                                      
1. https://kof.ethz.ch/en/forecasts-and-indicators/indicators/kof-globalisation-index.html 
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های مورد نیاز متغیر دادهگردد. تر تفسیر میتر باشد به معنای وضعیت مطلوبنزدیک

 گردآوری شده است. 1از بنیاد هریتیج مذکور

از شاخص حکمرانی خوب منتشره  تحقیق(؛ در این WGI𝑖𝑡) متغیر حکمرانی خوب -

گویی، ثبات سیاسی بدون خشونت، سخحق اظهار نظر و پاتوسط بانک جهانی )

( به منزله معیار سنجش اثربخشی دولت، کیفیت مقررات، حاکمیت قانون و کنترل فساد

+ تا 5/2های اقتصادی و رژیم نهادی استفاده شده است. این شاخص در بازه مشوق

+ نزدیکتر باشد به 5/2شود. هر قدر نمره این شاخص بزرگتر و به دهی مینمره -5/2

های مربوط به این متغیر از بانک دادهگردد. عنای کیفیت بهتر حکمرانی تفسیر میم

 استخراج گردیده است. 2جهانی

 متغیر آموزش و توسعه منابع انسانی (EDU𝑖𝑡 ؛ در این)های از میانگین سال تحقیق

به عنوان جایگزین متغیر آموزش و توسعه منابع  3تحصیل منتشره توسط بانک جهانی

 دهی ندارد. نسانی استفاده شده است. این شاخص محدوده خاصی برای نمرها

 

 ها و نتایج تجربیداده .5

نجا که دوره آهای رگرسیونی ابتدا باید آزمون ریشه واحد انجام شود ولی از در برآورد مدل

مگنی هلیمر برای تشخیص تفاوت فردی و  Fسال است، آزمون  10زمانی برآورد، کمتر از 

های شود. فرض صفر در این آزمون حاکی از همگنی مقاطع )دادهمقاطع انجام میدر 

رضیه ففرضیه صفر و های پانل( است. ترکیبی( است و فرض مخالف، ناهمگنی مقاطع )داده

 مقابل این آزمون به صورت زیر است:

{
H0: Pooled Data              داده ها ترکیبی است

𝐻1: Panel Data                        داده ها پانل است
  

                                                      
1. www.eritage.org 

2. https://databank.worldbank.org/source/worldwide-governance-indicators 

3. www.worldbank.org 
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شده آن در  تر از میزان محاسبهدر صورتی که مقدار آماره محاسبه شده در این آزمون کم

 خواهد شد باشد، فرضیه صفر پذیرفته 05/0یا احتمال به دست آمده بیشتر از  و جدول باشد

ز کشورهای او برای دو دسته  سناریو 4در  . نتایج این آزمون(198، 1397)منجذب و نصرتی، 

 ده است.( گزارش ش2در جدول ) هزار دلار 20هزار  دلار و پائین  20دارای درآمد بالای 

 
 آزمون چاو .2 جدول

 الگو سناریو

کشورهای منتخب تولیدکننده 

 20علم با درآمدسرانه بالای 

 هزار دلار

کشورهای منتخب تولیدکننده 

 20علم با درآمدسرانه پایین 

 دلار هزار

 احتمال F مقدار آماره احتمال F مقدار آماره

(1) 
وری کل تأثیر نوآوری بر بهره

 عوامل
40/9 0.00 9/54 0.00 

(2) 
-تأثیر متقابل نوآوری و جهانی

 شدن اقتصادی 
9/68 0.00 9/42 0.00 

(3) 
-تأثیر متقابل نوآوری و جهانی

 شدن اجتماعی 
9/35 0.00 9/67 0.00 

(4) 
-ابل نوآوری و جهانیتأثیر متق

 شدن سیاسی
9/46 0.00 9/77 0.00 

 تحقیقهای منبع: یافته

 

ر دو گروه از کشورهای منتخب، فرضیه صفر در هد ددآزمون نشان می نتایج حاصل از

 مدل موردبرای برآورد در ادامه،  ند.رها از ساختار پانل برخورداو داده همه الگوها رد شده

طی  برآورد مدلاستفاده شده است. نتایج  1(GMM) یافتهتعمیم مطالعه از روش گشتاورهای

جداول  سناریو برای دو نمونه از کشورهای مورد مطالعه، در 4 در، 2012 -2019دوره زمانی 

به ترتیب بیانگر متغیرهای مجازی  𝐷𝐻و  𝐷𝐿در این جداول،  ارائه شده است. (4( و )3)

                                                      
1. Method of Generalized Moments 
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باشد که برای هزار دلار می 20زار دلار و بالای ه 20معرا کشورهای دارای درآمد پایین 

 بکار رفته است. تحقیقتمایز دو نمونه مورد نظر 

کشورهای منتخب تولیدکننده علم با درآمدسرانه  وری کل عواملتأثیر نوآوری بر بهره. 3 جدول

 هزار دلار 20پایین 

 هامتغیر (1) (2) (3) (4)

72/0 

(00/0) 

73/0 

(00/0) 

79/0 

(00/0) 

75/0 

(00/0) 
LTFP (-1) 

07/0 

(18/0) 

09/0 

(08/0) 

10/0 

(04/0) 

10/0 

(04/0) 
LEDU 

01/0- 

(51/0) 

02/0- 

(33/0) 

03/0- 

(09/0) 

01/0- 

(41/0) 
LEF 

54/0 

(00/0) 

50/0 

(00/0) 

60/0 

(00/0) 

48/0 

(00/0) 
LWGI 

   
07/0 

(00/0) 
LINO∗ 𝐷𝐿 

  
02/0 

(00/0) 
 𝐿𝐼𝑁𝑂 ∗ 𝐿𝐸𝑐𝑜𝐺𝐿 ∗ 𝐷𝐿 

 
02/0 

(00/0) 
  𝐿𝐼𝑁𝑂 ∗ 𝐿𝑆𝑐𝑜𝐺𝐿 ∗ 𝐷𝐿 

02/0 

(00/0) 
   𝐿𝐼𝑁𝑂 ∗ 𝐿𝑃𝑜𝑙𝐺𝐿 ∗ 𝐷𝐿 

03/22 57/21 00/21 20/22 J-statistic 

27/0 25/0 28/0 22/0 Prob (J-statistic) 

 مقادیر داخل پرانتز بیانگر سطح احتمال است.

 تحقیقهای منبع: یافته
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ه کشورهای منتخب تولیدکننده علم با درآمدسران وری کل عواملرهتأثیر نوآوری بر به .4 جدول

 هزار دلار 20 بالای

 هامتغیر (1) (2) (3) (4)

75/0 

(00/0) 

77/0 

(00/0) 

74/0 

(00/0) 

76/0 

(00/0) 
LTFP (-1) 

12/0 

(01/0) 

12/0 

(02/0) 

04/0 

(54/0) 

13/0 

(01/0) 
LEDU 

02/0 

(21/0) 

02/0 

(18/0) 

01/0 

(19/0) 

02/0 

(22/0) 
LEF 

41/0 

(00/0) 

43/0 

(00/0) 

49/0 

(00/0) 

42/0 

(00/0) 
LWGI 

   
13/0 

(17/0) 
LINO∗ 𝐷𝐻 

  
05/0 

(00/0) 
 𝐿𝐼𝑁𝑂 ∗ 𝐿𝐸𝑐𝑜𝐺𝐿 ∗ 𝐷𝐻 

 
03/0 

(18/0) 
  𝐿𝐼𝑁𝑂 ∗ 𝐿𝑆𝑐𝑜𝐺𝐿 ∗ 𝐷𝐻 

02/0 

(00/0) 
   𝐿𝐼𝑁𝑂 ∗ 𝐿𝑃𝑜𝑙𝐺𝐿 ∗ 𝐷𝐻 

87/23 11/24 32/19 73/22 J-statistic 

16/0 15/0 37/0 16/0 Prob (J-statistic) 

 مقادیر داخل پرانتز بیانگر سطح احتمال است.

 تحقیقهای منبع: یافته

 

بت و دهد نوآوری در هر دو گروه از کشورهای منتخب دارای اثر مثنتایج نشان می

در سه دن شجهانیو نوآوری  رابطه تعاملی به عبوه، است. وری کل عواملبر بهرهمستقیم 

وری کل داری بر بهرهمثبت و معنی ، اثربعد اقتصادی، اجتماعی و سیاسی در همه حالات

 عوامل در هر دو گروه از کشورهای منتخب داشته است.
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وجود به معتبر بودن فرض عدم GMMزننده از طرا دیگر، سازگاری تخمین

ن د با دو آزموتوانخودهمبستگی سریالی جمبت خطا و ابزارها بستگی دارد که می

و نصرتی،  ( آزمون شود )منجذب1995( و آرلانو و باورو )1991شده آرلانو و باند )تصریح

 الات مختلفمدل در ح به منظور سنجش اعتبار ابزارهایی که در فرآیند برآورد(. 210، 1397

که  کندان میاند، از آزمون سارگان استفاده شده است. فرضیه صفر این آزمون بیبکار رفته

اعتبار ابزارهایی است که ابزارها از اعتبار لازم برخوردار هستند و فرضیه مقابل آن بیانگر عدم

 (4و ) (3ول )ادر جدنیز،  اند. نتایج این آزموندر فرآیند برآورد الگوها به کار گرفته شده

به دست  تالااحتم ،از اعتبار لازم برخوردار هستند؛ زیرادهد ابزارها و نشان می آمده است

 .دهندرا نشان می 05/0آمده مقادیر بالاتر از 

 ت مختلفالگو در حالااز مشکبتی که ممکن اعتبار نتایج برآورد  دیگر یکیهمچنین،  

ینان از به منظور اطمرا تحت تأثیر قرار دهد، خودهمبستگی سریالی جمبت اخبل است. 

تفاده شده اس (1991) باند–آرلانو  از آزمون، تحقیقدر این وجود خودهمبستگی سریالی عدم

 ( گزارش شده است.5در جدول )حاصل است و نتایج 
 

 باند –آزمون آرلانو  .5 جدول

 متغیرها سناریو

کشورهای منتخب تولیدکننده علم 

 هزار دلار 20با درآمدسرانه بالای 

کشورهای منتخب تولیدکننده علم 

 هزار دلار 20با درآمدسرانه پایین 

 احتمال مقدار آماره احتمال ارهمقدار آم

(1) 
AR(1) 79/1- 07/0 81/1- 06/0 

AR(2) 43/0- 66/0 32/0- 74/0 

(2) 
AR(1) 77/1- 07/0 91/1- 06/0 

AR(2) 33/0- 74/0 23/0- 81/0 

(3) 
AR(1) 79/1- 07/0 80/1- 07/0 

AR(2) 37/0- 70/0 35/0- 72/0 

(4) 
AR(1) 78/1- 07/0 82/1- 06/0 

AR(2) 43/0- 66/0 37/0- 70/0 

 تحقیقهای منبع: یافته
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. کندیمباند خودهمبستگی سریالی مرتبه اول و مرتبه دوم را بررسی -آزمون آرلاندو

ه اول خطا آنها روشی را به منظور آزمون خودهمبستگی مرتبه اول و دوم برای تفاضل مرتب

دار باشد و ضریب معنی AR(1)ول تبیین نمودند که در آن باید ضریب خودرگرسیونی مرتبه ا

زمون آفرضیه صفر این ، تحقیقدر این  دار نباشد.معنی AR(2)خودرگرسیونی مرتبه دوم 

ا در سطح مرتبه دوم تفاضل مرتبه اول جمبت اخبل ر همبستگی سریالی وجودمبنی بر عدم

ح تصری ، تورشتحقیقلذا، در مدل برآوردشده  .توان رد کرددرصد نمی 10داری معنی

 وجود ندارد.

کشورهای  وری کل عوامل در هر دو گروه ازتأثیر نوآوری بر شاخص بهرهبر این اسا ، 

آمدسرانه دار است. ضریب تخمینی این متغیر در کشورهای منتخب با درمنتخب مثبت و معنی

بعاد ریک از اهنوآوری با  تعاملی و متقایل اثر به عبوه،هزار دلار بزرگتر است.  20بالای 

دار نیوری کل عوامل مثبت و معشدن بر شاخص بهرهاقتصادی، اجتماعی و سیاسی جهانی

 ؛است. بر این اسا 

 1 های شدن، درکشوردرصد بهبود در تأثیر متقابل نوآوری با بعد اقتصادی جهانی

ار دلار به هز 20هزار دلار و پایین  20منتخب تولیدکننده علم با درآمدسرانه بالای 

 وری کل عوامل شده است.درصدی شاخص بهره 02/0و  05/0موجب افزایش ترتیب 

 1 رهای شدن، در کشودرصد بهبود در تأثیر متقابل نوآوری با بعد اجتماعی جهانی

ار دلار به هز 20هزار دلار و پایین  20منتخب تولیدکننده علم با درآمدسرانه بالای 

 وری کل عوامل شده است.رهدرصدی شاخص به 02/0و  03/0ترتیب موجب افزایش 

 1 گروه از  هر دوشدن، در درصد بهبود در تأثیر متقابل نوآوری با بعد سیاسی جهانی

وری درصدی شاخص بهره 02/0کشورهای منتخب تولیدکننده علم موجب افزایش 

 کل عوامل شده است.

ی نوآوری با هریک از ابعاد اقتصادی، اجتماعی و سیاس اثر تعاملیضریب تخمینی 

هزار دلار، بزرگتر  20شدن در کشورهای منتخب تولیدکننده علم با درآمدسرانه بالایجهانی

شدن اقتصادی با شدن، تأثیر متقابل جهانیاست. همچنین، از میان ابعاد گوناگون جهانی
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وری کل عوامل برای کشورهای منتخب نوآوری، بزرگترین ضریب تخمینی را در بهبود بهره

 هزار دلار داشته است.  20با درآمدسرانه پایین  تولیدکننده علم

کننده وری کل عوامل در کشورهای منتخب تولیدتأثیر آزادی اقتصادی بر شاخص بهره

ینی این متغیر دار است. اما، ضریب تخمهزار دلار مثبت و معنی 20علم با درآمدسرانه بالای 

 ست. اهزار دلار منفی  20 در کشورهای منتخب تولیدکننده علم با درآمدسرانه پایین

و گروه دوری کل عوامل در هر های اقتصادی و رژیم نهادی بر شاخص بهرهتأثیر مشوق

 .دار استاز کشورهای منتخب مثبت و معنی

روه از گوری کل عوامل در هر دو تأثیر آموزش و توسعه منابع انسانی بر شاخص بهره

تخب تخمینی این متغیر در کشورهای منضریب و دار است کشورهای منتخب مثبت و معنی

 هزار دلار بزرگتر است.  20تولیدکننده علم با درآمدسرانه پایین 

ه( بر وری کل عوامل یک سال گذشتضریب تخمینی متغیر وابسته با وقفه )شاخص بهره

ثبت و وری کل عوامل در هر دو دسته از کشورهای منتخب تولیدکننده علم مشاخص بهره

ننده که، ضریب تخمینی این متغیر در کشورهای منتخب تولیدک ت. ضمن آندار اسمعنی

-تری بر بهرههزار دلار، بزرگتر است و تغییرات آن، شدت بیش 20علم با درآمدسرانه پایین 

 گذارد.وری کل عوامل دوره بعد می

 ادیشدن اقتصبه عنوان نمودی از جهانی آزادی اقتصادیتوان گفت در تحلیل نتایج فوق می

کاهد. زیرا از آن جا که بسیاری از تولیدات دولتی از از وسعت حجم دولت می ،از یک سو

خصوصی در واحدهای تولیدی و ارتقاء کیفیت کیفیت مطلوبی برخوردار نبوده، با مداخله بخش

های خصوصی در مقایسه با تولیدات دولتی، از حجم دولت در بخشکالاها و خدمات بخش

دهد. از سوی دیگر، هزینه تولیدات های آن را کاهش میو هزینه غیرضروری کاسته

باشد. زیرا، در واحدهای تولیدی خصوصی قیا  با بخش دولتی کمتر می خصوصی دربخش

برخبا واحدهای تولیدی دولتی، سود یا زیان واحد به حساب شخصی مدیران و مسئولان واریز 

نهایت تبش را برای  ،حداکثر کردن سود است شده و از آن جا که یک تولیدکننده به دنبال

خصوصی بیشتر از ترتیب، کارایی فنی بخشنماید. بدینها و پرهیز از اسراا میکاهش هزینه
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آزادی  به عبوه، کند.وری کل عوامل میبخش دولتی است و کمک به سزایی به بهبود بهره

های اقتصادی، تضمین فعالیت اقتصادی با ایجاد امنیت از طریق بهبود حقوق مالکیت سبب

گردد. عبوه گرایی میهای نوین تولید و گسترش مهارت، ترغیب شیوهناوریپیشرفت ف

وکار و تجارت، فرصت انتقال فناوری و افزایش از مسیر ایجاد آزادی در کسب ،بر آن

از .  (2016، 1سازد )فرارینی و اسکارموزینومستقیم خارجی را مهیا می گذاریجذب سرمایه

سوی دیگر، با توسعه واردات و صادرات کالاهای پیشرفته، گنجایش اقتصادی را برای حصول 

دهد و با بهبود اثربخشی دولت موجب ارتقاء کیفیت افزایش می را های تولیدی کاراتریفناوربه 

(. همچنین، آزادی 2016شود )فرارینی و اسکارموزینو، گذاری در آموزش میخدمات و سرمایه

های مقیا ، کمک بسزایی به افزایش گیری از صرفهتصادی با کاهش اتبا منابع و امکان بهرهاق

 (. 2019، 2اسماعیلی و همکاران نماید )آلوری کل عوامل میبهره

یافته با درآمد بالا، به دلیل برخورداری از کیفیت حکمرانی خوب، در کشورهای توسعه

وری کل عوامل به خوبی نمود ادی اقتصادی بر بهرهشدن از طریق آزآثار و تبعات جهانی

های شدن اقتصادی و آزادی اقتصادی منجر به گسترش فعالیت شرکتکند. جهانیپیدا می

شود. از طرا دیگر، هدایت هدفمند گاری مستقیم خارجی میچندملیتی و ورود سرمایه

های به سمت فعالیتانسانی دولت در قالب کیفیت حکمرانی منجر به سوق دادن سرمایه

 -توسعه آموزش شود.های نوین وارداتی مینوآورانه و جذب سر ریز دانش نهفته در فناوری

کار موجبات تر شدن نیرویبا ترفیع سطح مهارت افراد و تخصصی -به ویژه آموزش عالی

(. همچنین 2016، 3آورد )مفته و همکارانها را فراهم میوری و بازدهی آنافزایش بهره

، تسهیل فناوریکرده و ماهر، کمک به سزایی به رشد گسترش آموزش و ازدیاد افراد تحصیل

کند و از این راه افزایش رشد وری نیروی کار و سرمایه میجذب فناوری و ارتقاء بهره

توان گفت یکی از می ،(. بنابراین1390آورد )حیدری و همکاران، اقتصادی را به ارمغان می

کند آموزش نیروی انسانی است. بدون وری نقش مهمی ایفا میهبود بهرهعواملی که در ب

                                                      
1. Ferrarini & Scaramozzino 

2. Allsmaily et al 

3. Mefteh et al 
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وری را های نوین و الگوهای جدید بهبود بهرهتوان تکنیکدیده، نمینیروی انسانی آموزش

 (.1399در کلیه سطوح سازمان به صورت ثمربخش ایجاد و یا اجرا نمود )نصیری، 

و استفاده هدفمند از پتانسیل  لذا، آزادی اقتصادی در کنار حکمرانی خوب 

افزایش  شدن در جهتتقویت اثر تعاملی نوآوری و جهانی نقش پررنگی در انسانی،سرمایه

رغم وجود پتانسیل بالقوه در کشورهای با درآمد پائین، علیکند. ایفا می وری کل عواملبهره

ای محقق نشده ازهانسانی، به دلیل ضعف کیفیت حکمرانی، آزادی اقتصادی تا اندسرمایه

های گذاری مستقیم خارجی و فعالیت شرکتساز جذب سرمایهاست که بتواند زمینه

انسانی به سمت چندملیتی بشود و در موارد محدود نیز، بسترهای هدایت هدفمند سرمایه

های وارداتی انجام نشده گیری از سرریز دانش نهفته در فناوریفعالیتهای نوآورانه و بهره

شورها شدن در این دسته از کبنابراین، شاهد اثر تعاملی ضعیف نوآوری و جهانیاست. 

ق شده است یافته با درآمد بالا به خوبی محقهستیم. برعکس، این چرخه در کشورهای توسعه

 و نمود آن در نتایج برآوردهای مدل به خوبی آشکار است.

 

 گیری  . نتیجه6

شدن در ابعاد اقتصادی، اجتماعی بل نوآوری و جهانیبا هدا بررسی تأثیر متقا حاضر تحقیق

کننده علم )کشورهای وری کل عوامل دو گروه از کشورهای منتخب تولیدو فرهنگی بر بهره

(، طی دوره هزار دلار 20 پایینکشورهای با درآمدسرانه  و هزار دلار 20بالای درآمدسرانه با 

با استناد به ادبیات نظری و تجربی و در مجموع،  .انجام شده است 2009 -2019زمانی 

از کانال تواند می ای است کهظرفیت بالقوه انسانیسرمایه توان گفت، میتحقیقهای این یافته

های نوآورانه شدن و آزادی اقتصادی در بستر کیفیت نهادی خوب، به سمت فعالیتجهانی

های پیشرفته وارداتی را فراهم گرایش یافته و موجبات جذب و انتشار دانش نهفته در فناوری

حاضر نشان داد این فرآیند  تحقیقنتایج . وری کل عوامل منجر شودنموده و به ارتقاء بهره

در کشورهای تولیدکننده علم با درآمدسرانه بالا، به خوبی محقق شده است اما در کشورهای 
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ص مواجه است. در با درآمدسرانه پائین، به دلیل ضعف در کیفیت حکمرانی با کندی و نق

 شود؛این راستا، توصیه می

 های شدن، سیاستبرداری از مزایای مثبت جهانیمدت، به منظور بهرهدر کوتاه

گذاری مستقیم خارجی اتخاذ شود و همزمان، ظرفیت کننده جذب سرمایهتسهیل

هفته در انسانی و تحقیق و توسعه به سمت جذب سرریز دانش نجمعیت از کانال سرمایه

بنیان هدایت نشتولیدات پیچیده و فناورانه وارداتی و نیز، ابداع تولیدات پیشرفته و دا

 شود. 

 دی با شدن لازم است کیفیت نهامندی از مزایای جهانیدر بلندمدت، به منظور بهره

های جمهوری اسبمی ایران در راستای اهداا سند گیری سیاستتوجه به جهت

ر ابعاد دسازی هدفمند ای که زمینه جهانییابد. به گونهانداز، اصبح و ارتقاء چشم

توسعه  هایاقتصادی، اجتماعی و سیاسی برای کشور مهیا شود و با تدارک سیاست

ز جمله اشدن در ابعاد مختلف جانبه هدفمند، برای کاهش اثرات جنبی منفی جهانیهمه

 د.ریزی نمواقتصادی، اجتماعی و سیاسی به طور هماهنگ برنامه

 ست.شک تحقق هریک از راهکارهای فوق، در چارچوب ارتقاء کیفیت نهادی میسر ابی

 

 . تقدیر و تشکر7

 .را دارند ،کمال تشکر و قدردانیتحقیقکنندگان در انجام این نویسندگان از کلیه مشارکت

 

  

 [
 D

O
R

: 2
0.

10
01

.1
.2

22
86

45
4.

14
01

.1
3.

48
.1

.3
 ]

 
 [

 D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 c
4i

20
16

.k
hu

.a
c.

ir
 o

n 
20

26
-0

7-
12

 ]
 

                            36 / 42

https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.22286454.1401.13.48.1.3
https://c4i2016.khu.ac.ir/jemr/article-1-2284-en.html


  37 ...  کل عوامل یوربر بهره یو نوآور شدنیمتقابل جهان ریتأث

References  

 Abdullahi, D. (2013). Effects of Financial Liberalization on Financial Market 

Development and Economic Performance of the SSA Region: An Empirical 

Assessment. Economic Modelling, 30(1), 261-273. 

 Adler, P.S. & Kwon, S.-W. (2002). Social capital: Prospects for a new concept. 

The Academy of Management Review, 27(1), 17-40.  

 Ajili, H., & Bankian, N. (2016). The Effect of the Transformation of the Power 

Structure in a Global Political Economy System on the Formation of the 

Competitive State. State Studies, 2(7), 163-190. (in persian) 

 AlIsmaily, S., Cervantes, M. & F. McMahon (2019). "Economic Freedom of Arab 

World: 2019 annual report", International Research Foundation of Oman Fraser 

Institute. 

 Amini, A. R., Khosravinezhad, A. A., & Rouhani, S. (2014). Investigation the 

Innovation Effect on Total Factor Productivity Promotion: a Case Study Selected 

Developing Countries with Medium Income. Economic Research Review, 14(54), 

175-212. (in persian) 

 Ansari Nasab, M. & Namdari, S. (2016). The Investigation of Effect of 

Globalization and Trade Liberalization on Total Factor Productivity Growth in the 

MENA and EU15 Countries. quarterly journal of Fiscal and Economic Policies; 4 

(14) :151-170. (in persian) 

 Antonietti., R. & Franco., C. (2020). From FDI to economic complexity: A panel 

Granger causality analysis. Papers in Evolutionary Economic Geography (PEEG). 

Utrecht University. Department of Human Geography and Spatial Planning. Group 

Economic Geography.  
 Arellano, M. & Bond, S. (1991). Some tests of specification for panel data: Monte 

Carlo evidence and an application to employment equations. Review of Economic 

Studies, 58(2): 277-297. 

 Arellano, M. & Bover, O. (1995). Another look at the instrumental-variable 

estimation of error-components models. Journal of Econometrics, 68(1): 29-51. 

 Arellano, M. (2003). modelling optimal instrumental variables for dynamic panel 

data models, Working Papers, wp2003_0310, CEMFI. 
 Arrow, K.J.  (2000). Observations on social capital. In Social Capital: A 

Multifaceted Perspective; Dasgupta, P., Seregeldin, I., Eds.; The World Bank: 

Washington, DC, USA. 3–5. 

 Basiri, N. (2020). The role of training on human productivity. Journal of 

Advertizing and Sales Managment (Approach to Business Management), 1(2 ), 30-

44. (in persian) 

 Beck, R., Di Nino, V. & Stracca, L. (2021). Globalization and the efficiency-equity 

trade-off. Working Paper Series, No 2546. 

 Bengoa, M., Román, V.M.-S. & Pérez, P. (2017). Do R&D activities matter for 

productivity? A regional spatial approach assessing the role of human and social 

capital. Economic Modelling, 60, 448–461.  
 Beugelsdijk, S. & Van Schaik, T.  (2005). Social capital and growth in European 

regions: An empirical test. European Journal of Political Economy, 21, 301–324. 

 [
 D

O
R

: 2
0.

10
01

.1
.2

22
86

45
4.

14
01

.1
3.

48
.1

.3
 ]

 
 [

 D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 c
4i

20
16

.k
hu

.a
c.

ir
 o

n 
20

26
-0

7-
12

 ]
 

                            37 / 42

https://ideas.repec.org/p/egu/wpaper/2014.html
https://ideas.repec.org/p/egu/wpaper/2014.html
https://ideas.repec.org/s/egu/wpaper.html
https://ideas.repec.org/p/cmf/wpaper/wp2003_0310.html
https://ideas.repec.org/p/cmf/wpaper/wp2003_0310.html
https://ideas.repec.org/s/cmf/wpaper.html
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.22286454.1401.13.48.1.3
https://c4i2016.khu.ac.ir/jemr/article-1-2284-en.html


38  1-42، صفحه 1401، 48، شماره 13دوره  /یاقتصاد یمدلساز یقاتتحق   

 Bjørnskov, C. & Méon, P.-G. (2015). The Productivity of Trust. World 

Development, 70, 317–331. 

 Bloom, N., Draca, M., & Van Reenen, J. (2008). Trade induced change? The 

impact of Chinese imports on IT and innovation. https: 

//pdfs.semanticscholar.org/cdf0/095d749cafdbcb36bc0d177bf940261ea9d0. pdf. 
 Brown, L.D. & Ashman, D. (1996). Participation, social capital, and intersectoral 

problem solving: African and Asian cases. World Development, 24, 1467–1479.  

 Burda, M.C. & Severgnini, B.  (2018). Total factor productivity convergence in 

German states since reunification: Evidence and explanations. Journal of 

Comparative Economics, 46(1), 192–211.  

 Coe, D. T., & Helpman, E. (1995). International R&D spillovers. European 

Economic Review, 39(5).  

 Cohen, D.J. & Prusak, L. (2001). In good company: How social capital makes 

organizations work. Harvard Business School Press. 
 Cohn, T.H. (2008). Global political economy: Theory and practice. 4th edition, 

New York: Pearson. 
 Coleman, J. S. (1988). Social Capital in the Creation of Human Capital. American 

Journal of Sociology, 94, 95–120. http://www.jstor.org/stable/2780243 

 Del Salinas-Jiménez, M.M. & Salinas-Jiménez, J. (2011). Corruption and total 

factor productivity: Level or growth effects? Portuguese Economic Journal, 10(2), 

109–128.  

 Dettori, B., Marrocu, E. & Paci, R.  (2012). Total factor productivity, intangible 

assets and spatial dependence in the European Regions. Regional Studies, 46, 

1401–1416. 

 Erken, H., Donselaar, P. & Thurik, R. (2018). Total factor productivity and the role 

of entrepreneurship. J. Technol. Transf, 43, 1493–1521.  

 Ernst, H. (2002). Success factors of new product development: A review of the empirical 

literature. International Journal of Management Reviews, 4(1), 1-40. 

 Ferrarini, B. & P. Scaramozzino (2016). "Production complexity, adaptability and 

economic growth", Structural Change and Economic Dynamics, 37, 52-61. 

 Foster, N., Pöschl, J., & Stehrer, S. (2012). Manufacturing Productivity: Effects of 

Institutions and Service Sector Innovations. The Vienna Institute for International 

Economic Studies, 3(1), 1-16. 

 Fu, Q. (2004). Trust, social capital and organizational effectiveness; Virginia Tech: 

Blacksburg, VA, USA. 

 Fukuyama, F. (1995). Trust: Social virtues and the creation of prosperity. Free 

Press: New York, NY, USA.  
 Fukuyama, F. (1997). Social capital and the modern capitalist economy: Creating 

a high trust workplace, Stern Bus. Mag. 4, 1–16. 
 Fukuyama, F.  (2001). Social capital, civil society and development. Third World 

Quarterly, 22(1), 7-20, DOI: 10.1080/713701144  

 Gazleh, M. A. (2001). Globalization and Politics: The Effects of globalization on 

human life aspects. In International Conference on Malaysia and Globalization, 

University of Malaya. 

 [
 D

O
R

: 2
0.

10
01

.1
.2

22
86

45
4.

14
01

.1
3.

48
.1

.3
 ]

 
 [

 D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 c
4i

20
16

.k
hu

.a
c.

ir
 o

n 
20

26
-0

7-
12

 ]
 

                            38 / 42

https://www.sciencedirect.com/journal/journal-of-comparative-economics
https://www.sciencedirect.com/journal/journal-of-comparative-economics
http://www.jstor.org/stable/2780243
https://ideas.repec.org/s/spr/portec.html
https://www.researchgate.net/journal/Regional-Studies-1360-0591
https://doi.org/10.1080/713701144
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.22286454.1401.13.48.1.3
https://c4i2016.khu.ac.ir/jemr/article-1-2284-en.html


  39 ...  کل عوامل یوربر بهره یو نوآور شدنیمتقابل جهان ریتأث

 Giacinto, V.D. & Nuzzo, G. (2006), Explaining labour productivity differentials 

across Italian regions: The role of socio-economic structure and factor 

endowments. Papers in Regional Science, 85(2), 299-320.  
 Harding, T. and Javorcik, B.S. (2012). Foreign direct investment and export 

upgrading. Review of Economics and Statistics. 94(4), 964-980. 

 Heidari, H. Dabbag, R. & Sanginabadi, B. (2011).The Effect of Higher Education 

on Economic Growth in Iran: An Application of Bounds Test Approach. Research 

and Planning in Higher Education. 17 (1), 115-136. (in persian) 
 Holmes, T. J., & Schmitz, J. (2001). A gain from trade from unproductive to 

productive entrepreneurship. Journal of Monetary Economics, 47. doi: 10.1016/ 

S0304-3932(01)00044-7. 

 Hu W, & Yang Y. (2023). Political hierarchy and long-term effects on TFP: 

Evidence from a provincial elevation in China. Sustainability, 15(8):6363. 

https://doi.org/10.3390/su15086363 
 Iacovone, L. eonardo, Beata S. Javorcik, Wolfgang Keller, and James Tybout.  

(2015). Suppliers’ responses to walmart’s invasion in Mexico. Journal of 

International Economics.95(1), 1-15. 
 Isaksson, A. (2007). Determinants of total factor productivity: A literature review; 

UNIDO: Vienna, Austria. 

 Jafari, S., Esfandiari, M., & Pahlavani, M. (2020). Investigating the role of factors 

affecting the total factor productivity in Iran with an emphasis on human capital 

and renewable and non-renewable types of energy. The Journal of Economic 

Policy, 12(23), 321-344. (in persian) 

 jafari samimi, A., & gholami, Z. (2015). Economic Globalization and 

Environmental Sustainability: A Comparison between Developing and Developed 

Countries. Iranian Journal of Trade Studies, 19(75), 1-18. (in persian) 

 Jalles, J.T. & Tavares, J.  (2015). Trade, scale or social capital? Technological 

progress in poor and rich countries. Journal of International Trade and Economic 

Development, 24, 767-808. 

 jahangard, E., taee, H., & naderi, M. (2012). Analysis of total factor productivity 

in Iran: an intersectoral linkage approach. Iranian Journal of Trade 

Studies, 16(63), 51-85. (in persian) 

 Jankauskas, V. & Šeputiene, J. (2007). The relation between social capital, 

governance and economic performance in ˙ Europe. Verslas Teorija ir Praktika, 8, 

131–138.  

 Javorcik, Beata S. (2004). The composition of foreign direct investment and 

protection of intellectual property rights: Evidence from Transition economies. 

European Economic Review. 48(1), 39-62. 

 Kaasa, A. (2009). Effects of different dimensions of social capital on innovative 

activity: Evidence from Europe at the regional level. Technovation, 29, 218-233. 
 Kaasa, A. (2016). Social capital, institutional quality and productivity: Evidence 

from European regions.  Economics and Sociology. 9(4), 11-26. 
 Kale, S. & Rath, B.N. (2018). Does innovation matter for total factor productivity 

growth in India? Evidence from ARDL bound testing approach. International 

Journal of Emerging Markets, 13(5), 1311-1329.  

 [
 D

O
R

: 2
0.

10
01

.1
.2

22
86

45
4.

14
01

.1
3.

48
.1

.3
 ]

 
 [

 D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 c
4i

20
16

.k
hu

.a
c.

ir
 o

n 
20

26
-0

7-
12

 ]
 

                            39 / 42

https://www.researchgate.net/journal/Verslas-Teorija-ir-Praktika-1822-4202
https://www.emerald.com/insight/search?q=Seenaiah%20Kale
https://www.emerald.com/insight/search?q=Badri%20Narayan%20Rath
https://www.emerald.com/insight/publication/issn/1746-8809
https://www.emerald.com/insight/publication/issn/1746-8809
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.22286454.1401.13.48.1.3
https://c4i2016.khu.ac.ir/jemr/article-1-2284-en.html


40  1-42، صفحه 1401، 48، شماره 13دوره  /یاقتصاد یمدلساز یقاتتحق   

 Kasych, A., & Vochozka, M. (2019). Globalization processes in the modern world 

challenging the national economy development. In SHS Web of Conferences (Vol. 

65, p. 09002). EDP Sciences. 
 Kaufmann, D., Kraay, A., & Mastruzzi, M. (2010). The Worldwide Governance 

Indicators: A Summary of Methodology, Data and Analytical Issues. World Bank 

Policy Research Working Paper, 5430, 1-28. 
 Kijek, T., & Matras-Bolibok, A. (2019). The relationship between TFP and 

innovation performance: evidence from EU regions. Equilibrium. Quarterly 

Journal of Economics and Economic Policy, 14(4), 695-709. 
 Knack, S. & Keefer, P.  (1997). Does social capital have an economic payoff? A 

cross-country investigation. The Quarterly Journal of Economics, 112(4), 1251-1288. 

 Kneller, R. (2005). Frontier technology, absorptive capacity and distance. Oxford 

Bulletin of Economics and Statisitics, 67(1). doi: 10.1111/j.1468-0084.2005 

.00107. x. 

 Kraipornsak, P. (2018). Good governance and economic growth: An investigation 

of Thailand and Selected Asian Countries. Eurasian Journal of Economics and 

Finance, 6(1), 93-106. 

 Kuqi, B., & Gashi, B. (2014). Positive Effects of Globalization. 
 Lalountas, D. A., Manolas, G. A., & Vavouras, I. S. (2011). Corruption, 

globalization and development: How are these three phenomena related? Journal 

of Policy Modeling, 33(4), 636-648. 

 Lee, J. W., & Xuan, Y. (2019). Effects of technology and innovation management 

and total factor productivity on the economic growth of China. The Journal of 

Asian Finance, Economics, and Business, 6(2), 63-73. 

 Li, H., & Atuahene-Gima, K. (2001). Product innovation strategy and the performance of 

new technology ventures in China. Academy of Management Journal, 44(6), 1123-1134. 

 Lovelace, K., Shapiro, D. L., & Weingart, L. R. (2001). Maximizing cross-functional 

new product teams' innovativeness and constraint adherence: A conflict 

communications perspective. Academy of Management Journal, 44(4), 779-793. 

 Malik, M. A., Masood, T., & Sheikh, M. A. (2021). Econometric analysis of total 

factor productivity in India. The Indian Economic Journal, 69(1), 88-104. 
 Markowska-Przybyła U. (2020). Does social capital matter for total factor 

productivity? Exploratory evidence from Poland. Sustainability, 12(23): 9978. 

https://doi.org/10.3390/su12239978 

 Mefteh, H., Bouhajeb, M. & Smaoui, F. (2016). Higher education, graduate 

unemployment, poverty and economic growth in Tunisia, 1990-2013. Atlantic 

Review of Economics, 1(1): 1-22. 

 Mehregan, N. &  Dehghanpour, M. R. (2011). The Effect of R&D on the Exporting 

High Tech Based Industries. Research and development of technology. 21(4): 59-

79. (in persian) 

 Mohanty, S. (2017). Growth Effects of Economic Globalization: A Cross-Country 

Analysis. The Institute for Social and Economic Change, Bangalore, Working 

Paper 381. 

 Motaghi, E., & Matin Javid, M. (2011). Economic Policymaking in Age of 

Economic Globalization. Polotical Quarterly, 41(2), 309-328. (in persian) 

 [
 D

O
R

: 2
0.

10
01

.1
.2

22
86

45
4.

14
01

.1
3.

48
.1

.3
 ]

 
 [

 D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 c
4i

20
16

.k
hu

.a
c.

ir
 o

n 
20

26
-0

7-
12

 ]
 

                            40 / 42

https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.22286454.1401.13.48.1.3
https://c4i2016.khu.ac.ir/jemr/article-1-2284-en.html


  41 ...  کل عوامل یوربر بهره یو نوآور شدنیمتقابل جهان ریتأث

 Nahapiet, J., & Ghoshal, S. (1998). Social capital, intellectual capital, and the 

organizational advantage. The Academy of Management Review, 23(2), 242–266. 

https://doi.org/10.2307/259373 
 Ng, A., Ibrahim, M.H. & Mirakhor, A. (2015). Ethical behavior and 

trustworthiness in the stock market-growth nexus. 

Research in International Business and Finance,33, 44-58. 

 North, D.C. (2016). Institutions and Economic Theory. The American Economist, 

61(1), 72-76. 

 Monjazeb, M. R. & Nosrati, R. (2017). Basic Econometrics,Using Eviews and 

Stata. Mehraban Publishing Institute. First Edition. Tehran. (in persian) 

 Pan,W., Xie, T., Wang, Z., & Ma, L. (2022). Digital economy: An innovation 

driver for total factor productivity, Journal of Business Research, 139, 303-311.  

 Payetakhti oskoye, S., & Tabagchi akbare, L. (2015). The Effect of Globalization 

on Total Factor Productivity (Case Study: Iran and selected countries of Islamic 

Conference Organization). The Journal of Productivity Management, 9(1(32)), 

109-124. (in persian) 

 Sabatini, F. (2008) Does social capital improve labour productivity in small and 

medium enterprises? International Journal of Management and Decision Making, 

9, 454–480.  

 Sadeghi, H., Sameti, M., & Sameti, M. (2012). Effect of Economic Globalization 

on Government Size (Surveying the Selected Asian Countries). Economic Growth 

and Development Research, 2(6), 249-209. (in persian) 
 Saleem, H., Shahzad, M., Khan, M. B., & Khilji, B. A. (2019). Innovation, total 

factor productivity and economic growth in Pakistan: a policy perspective. Journal 

of Economic Structures,8(1): 1-18.  

 Samsami, H., & Daghmechi Firoz Jaei, O. (2012). The Effect of Trade 

Liberalization on Firms' TFP (With an Emphasis on Tariff Rate). Economics 

Research, 12(44), 147-173. (in persian) 

 Shahabadi, A., Chayani, T., & Sadeghi Motamedd,, Z. (2020). The Effect of the 

Economic Complexity Index on Total Factor Productivity in the Selected 

Producing Science Countries. Journal of Economics and Modeling, 11(1), 181-

205. (in persian) 

 Shah Abadi, A., & Davari Kish, R. (2015). The Impact of Natural Resource 

Abundance of Channels Economic Freedom on Technology Spillovers the 

Selected Countries. Journal of Technology Development Management, 3(2), 151-

178. (in persian) 

 Shahabadi, A., Mohammadi, A. (2019). The Effect of Efficiency Enhancers 

Factors on Total Factor Productivity with the Emphasis on Technological 

Readiness in Selected Countries. Journal of International Business 

Administration, 2(3), 45-62. (in persian) 

 Shahabadi, A., & Pourmottaghi Almani, S. (2011). The Impact of Brain Drain on 

Total Factor Productivity. Social Welfare, 11(42), 411-444. (in persian) 

 Sözbilir, F. (2018). The interaction between social capital, creativity and efficiency 

in organisations. Thinking Skills and Creativity, 27, 92-100. 

 [
 D

O
R

: 2
0.

10
01

.1
.2

22
86

45
4.

14
01

.1
3.

48
.1

.3
 ]

 
 [

 D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 c
4i

20
16

.k
hu

.a
c.

ir
 o

n 
20

26
-0

7-
12

 ]
 

                            41 / 42

https://econpapers.repec.org/article/idsijmdma/
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.22286454.1401.13.48.1.3
https://c4i2016.khu.ac.ir/jemr/article-1-2284-en.html


42  1-42، صفحه 1401، 48، شماره 13دوره  /یاقتصاد یمدلساز یقاتتحق   

 Stiglitz, J. E. (2012). Good Growth and Governance in Africa. Oxford: Oxford 

University Press. 

 Tian, J., & Liu, Y. (2021). Research on total factor productivity measurement and 

influencing factors of digital economy enterprises. Procedia Computer 

Science, 187, 390-395. 

 Tsounis, N., & Steedman, I. (2021). A New Method for Measuring Total Factor 

Productivity Growth Based on the Full Industry Equilibrium Approach: The Case 

of the Greek Economy. Economies, 9(3), 114. 

 United Nations. 2017. The Sustainable developmment goals report. New York. 
 Wang, J., Zhang, Q., & Li, Q. (2020). R&D Investment and Total Factor 

Productivity: An Empirical Study of the Listed Companies in the Coastal Regions 

of China. Journal of Coastal Research, 106(SI): 13-16. 

 West, M. A. (2002). Sparkling fountains or stagnant ponds: An integrative model of 

creativity and innovation implementation in work groups. Applied Psychology, 51(3), 

355-387. 

 World Bank. (2020). Worldwide Governance Indicators. Retrieved from 

http://info.worldbank.org/governance/wgi/. 

 Yamamura, E. & Shin, I. (2012). Heterogeneity, trust, human capital and 

productivity growth: Decomposition analysis. Journal of Economics and 

Econometrics, 55(2), 51-77. 

 Zhatkanbaeva, A., Zhatkanbaeva, J., & Zhatkanbaev, E. (2012). The impact of 

globalization on “brain drain” in developing countries. Procedia-Social and 

Behavioral Sciences, 47(2012), 1490-1494. 

 Zhou, Y. & Ji, Y. (2022). Trade policy uncertainty, innovation and total factor 

productivity. Sustainability,14(1): 266. https://doi.org/10.3390/su14010266 

 [
 D

O
R

: 2
0.

10
01

.1
.2

22
86

45
4.

14
01

.1
3.

48
.1

.3
 ]

 
 [

 D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 c
4i

20
16

.k
hu

.a
c.

ir
 o

n 
20

26
-0

7-
12

 ]
 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                            42 / 42

http://info.worldbank.org/governance/wgi/
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.22286454.1401.13.48.1.3
https://c4i2016.khu.ac.ir/jemr/article-1-2284-en.html
http://www.tcpdf.org

