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 چکیده

؛ ولی همواره به عنوان ندشوشامل میرا  روستایی زنان در حدود نیمی از جمعیت مناطق با اینکه

تواند ضمن می هااند. توجه به توانمندسازی و عوامل موثر بر آنپذیر جامعه مطرح بودهقشر آسیب

دی و کمک به افزایش درآمد خانواده نافزایش توانمافزایش مشارکت آنها در امور معیشتی باعث 

-های موثر بر توانمندسازی زنان روستایی میآنان شود. لذا هدف این مطالعه بررسی عوامل و محرک

. ابزار گردآوری بودتحلیلی -کاربردی و روش انجام آن توصیفی باشد. تحقیق حاضر از نظر هدف،

باشد. جامعه آماری میشهرستان زنجان با زنان روستایی نامه و مصاحبه ها و اطلاعات پرسشداده

فرمول کوکران و به روش  از . با استفاده(=95334N)انجام شدشهرستان زنجان زنان روستایی  برای

وتحلیل سال به عنوان نمونه انتخاب گردید. برای تجزیه  02زن بالای  583ای، گیری سهمیهنمونه

 مدل رگرسیون ای ونمونهتک tآزمون  های، از آزمونژوهشپهای ها و رسیدن به پرسشداده

 متغیر به 39متغیر مورد نظر تحقیق،  04لجستیک باینری استفاده شد. نتایج نشان داد که از بین 

به  کهداشته  شهرستان زنجانزنان روستایی در  توانمندسازیداری با قابل توجهی ارتباط معنی طور

( بیشترین اثرات را 324/2( و عوامل شخصی )307/2شناختی )روان(، 373/2ترتیب عوامل اقتصادی )

نتایج این پژوهش شناسایی عوامل موثر بر  .اندبر توانمندسازی زنان روستایی )متغیر وابسته( داشته

افزایش توانمندی زنان روستایی و رفع موانع مربوط به آن در روستاهای منطقه و به صورت کلی در 

 .بوده استتوان یروستاهای کشور م

 .شهرستان زنجانمدل لجستیک،  روستایی، توسعه ،زنان توانمندسازی: کلیدواژگان
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 مقدمه

 که در زمینه آنجایی بوجود آمده و از به این طرف در جهان 9339که در سال  های اقتصادیبا توجه به بحران

 بحران مردان روبرو هستند، از بیشتر بزرگی مشکلات با به مراتب همواره سرمایه برای زنان آوردن دست به

های بخش غالب دربرگیرندةها این بحران .(Pines et al, 2010: 186)است  داشته بر آنها بیشتری اثر اقتصادی

 قرار تأثیر را تحت اجرایی هایدستگاه و جامعه نظام اساس بحرانی، و حاد حالت در که است عملکردی ساختار

دهد که زنان بیش از مردان در معرض فقر و نشان مینیز ها یبررس (.56: 1389یگانه، دهد )محمدیمی

ها و قابلیت از این مسئله به این دلیل است که زنان .(Diiro et al, 2018: 2) تبعیض جنسیتی قرار دارند

اه تغییر و های فراوان بر سر روجود موانع و محدودیتبرخوردار نیستند.  توانمندیافزایش امکانات لازم برای 

، هرگونه تلاشی را برای از بین بردن یتحول پایگاه اقتصادی و اجتماعی زنان متاثر از عوامل فرهنگی و حقوق

زنان به طور متوسط در سطح جهان،  (.9: 1396 و همکاران، ی)شکور ان با مشکل مواجه ساخته استزن فقر

 یو اجتماع یاقتصاد تیحقوق و وضع شت،یها، معوجود سهم آناین با  .دهندیم لیکار را تشک یرویدرصد ن 53

( نیز به 9319گزارش بانک جهانی ) .(Terry, 2009: 6) دارددر سطح پایینی قرار آنها نسبت به مردان 

. (World Bank, 2012: 66) محرومیت و نابرابری جنسیتی در کشورهای در حال توسعه صحه گذاشته است

 یالگو ،یاجتماع یهاتفاوت لیاغلب به دلبین زنان و مردان  یاختارس یکه نابرابراکثر محققان معتقدند 

عوامل  نیا .(Carr, 2008: 903) است یسرکوبگرانه فرهنگ یو هنجارها نیو قوانها تیمسئول، کاری تیجنس

 :Pelling et al, 2015) شودیزنان م ییتوانا افزایشمانع که  کندیم جادیرا ا یزیو متما های متفاوتبیآس

 دش لیتبدتوسعه در سراسر جهان  یبرا ینقطه کانون کیبه  زنان یتوانمندسازبه همین خاطر  .(116

(Upadhyay et al, 2014: 111)توسعههای مهم به یکی از شاخص زنان یتوانمندسازو  یتیجنس یبرابر و ؛-

 هایسازماناز  یاری، بسی کهبه طور. (Malapit and Quisumbing, 2015: 55) ای مورد توجه قرار گرفت

 کاهشدر  یدیعامل کل کیبه عنوان را زنان  یتوانمندساز ملل متحدهاز جمله سازمان  ،یالمللنیتوسعه ب

 ،یبانک جهان. (Diiro et al, 2018: 2)اند و در راستای توسعه روستایی مد نظر قرار داده یتیجنس یهاشکاف

توسعه اختصاص داده است. نقش زنان در و  یتیجنس ی( را به موضوع برابر9319)خود  یگزارش توسعه جهان

 یعموم یهااستیس یهاهیو توص یتیجنس یبر برابر یجهانتوسعه  تیکه موفق داردیم اظهارگزارش  نیا

 World)دهد یم جیترو یادرشد اقتص نیتضم یبرا یالهیرا به عنوان وس یتیعدالت جنس واست استوار 

Bank, 2012: 54)و  خانواده یزیربرنامه( نیز کاهش مشکلات زنان، 9334س سران در لندن )اجلا . در گزارش

در  .(Carr et al, 2012: 81)توانمندسازی زنان به عنوان یکی از محورهای مهم این اجلاس در نظر گرفته شد 

 198صاص یافت و تاخ زنان یو توانمندساز یتیجنس یبرابر جیتروبرنامه توسعه هزاره نیز بند هشتم آن به 

هدف اکثر این  .(Upadhyay et al, 2014: 113) متعهد به انجام آن شدند )از جمله کشور ایران( کشور جهان

ایران نیز  در .(Diiro et al, 2018: 2)بود  در سطح جهانآنها و توانمندسازی زنان  تیبهبود وضعها برنامه

دایمی در حوزه جنسیت و توسعه اتحول پاره به توانمندی زنان تحت تاثیر فعالان فیمینیستی و همچنین توج

های های دولتی و غیردولتی قرار گرفته و برخی از سازمانبه بعد مورد توجه سازمان 1393به ویژه از دهه 

ها ی سازمانبه طور مستقل یا با همکار ؛اندویژه برای زنان فعال بودههای اجتماعی بهدولتی که عمدتا در حوزه
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عوامل  (.965: 1395)جباری، ترش ابتکارات توانمندسازی نمودندمللی شروع به تجربه و گسالو کارگزاران بین

. در جامعه روستایی، ابعادی چون توانمندی اقتصادی و دخالت دارندزنان مختلفی در فرایند توانمندسازی 

ای افراد، های زمینهیها و ویژگ، که در این میان قابلیتاجتماعی و روانی، بیشتر از ابعاد دیگر اهمیت دارند

 روستایی، امعهج کردن (. هدف از توانمند9: 1396اهمیت خاصی است )شکوری و همکاران،  و دارای نقش

ی هر کشور، وضعیت ههای مهم برای سنجش توسعشاخص ازت. یکی اس روستایی جامعهتمام  تعالی و پیشرفت

 به توجه زن به توجه که اچر .(Pakkanna et al, 2015: 867) باشدسازی این قشر میتوانمندزنان و سطح 

ه و توانمندسازی زنان ب یتیبرابری جنس نکهیبه ا توجهبا گریاز سوی دست. ا توسعه وجامعه  تکامل و حصلاا

توسعه  بهی ابیبرای دست ییتوسعه است، توجه به توانمندسازی زنان روستا اهداف از یکی ییزنان روستا ژهیو

زنان با اینکه  دهد که در مناطق روستایی شهرستان زنجانها و شواهد نشان میررسیب. رسدیضروری به نظر م

توانند در فرایند تولید و ها میی به نقشی که آنهتوجولی به دلیل بی ،نیمی از جمعیت را تشکیل داده

این منطقه قشری  زنان روستایی اند.مهری واقع شدهداشته باشند مورد بی و توسعه روستایی درآمدزایی خانواده

های روزانه اعم از کشاروزی )مانند کشت و برداشت محصولات اند که در تمامی فعالیتفعال زحمتکش و

داری، صنایع دستی همپای مردان علاوه بر امور خانه لبنیات، پرورش ماکیان، ظروف و کشاورزی(، تولید

آورند. نمی بق با تلاش و فعالیت خود بدستمنط چیزیباشند و از این بابت داری سهیم میهمسرداری و بچه

ترین حد خود قرار در پاییننیز زنان  بینی برای توانا کردنسازی و پیشریزی در راستای ظرفیتسطح برنامه

زنان روستایی شهرستان را در پی دارد. چرا که  این منطقه توانمندی زنان روستاییعدم دارد و به طبع این امر 

بنابراین بررسی عوامل موثر بر توانمندسازی  زم برای ارتقاء توانمندی خود را در اختیار ندارند.لا امکاناتزنجان 

به بررسی  پژوهش حاضردر به دلیل اهمیت این موضوع، زنان روستایی در این منطقه ضرورت پیدا نموده است. 

این پژوهش  ه شد. برایپرداختتوانمندسازی زنان روستایی شهرستان زنجان موثر بر های و محرکعوامل 

-مهمباشد؟ در چه سطحی میمیزان شاخص توانمندی زنان روستایی شهرستان زنجان زیر مطرح شد:  اتسوال

 کدامند؟توانمندسازی زنان روستایی ترین عوامل و متغیرهای موثر بر 

 چارچوب نظری

انمندسازی عبارت است از بالا طبق تعریف بانک جهانی، توارائه شده است.  یتعاریف مختلف 1توانمندسازیاز 

؛ یعنی ها و نتایج دلخواهگیری و انتقال این تصمیمات به فعالیتها برای تصمیمبردن توانایی افراد و گروه

توانمندسازی عبارت  .(World Bank, 2012: 97)ها و نتایج دلخواه انتقال دهد تصمیمات خود را به فعالیت

 :Littrell, 2007)انگیزه خود صاحب آن قدرت هستند  ه واسطه دانش واست از آزاد کردن قدرت افراد که ب

به دست آوردن آگاهی و کنترل نیروهای شخصی، اجتماعی، اقتصادی و سیاسی با هدف اقدام  معنای . به(79

های . توانمندسازی فرایندی است که طی آن افراد با افزایش قابلیت(Menon, 2003: 20)برای بهبود زندگی 

. در واقع (Drolet, 2011: 3)سخ داده و به حقوق و قدرت برابر دست یابند توانند به نیازهای خود پایخود م

کننده و رهبر پذیر بتوانند خود آغازگر، کنترلتوانمندسازی به دنبال آن است که مردم و به ویژه اقشار آسیب

                                                           
1- Empowerment 

 [
 D

O
I:

 1
0.

29
25

2/
jg

s.
19

.5
4.

23
7 

] 
 [

 D
O

R
: 2

0.
10

01
.1

.2
22

87
73

6.
13

98
.1

9.
54

.7
.7

 ]
 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 c

4i
20

16
.k

hu
.a

c.
ir

 o
n 

20
26

-0
6-

24
 ]

 

                             3 / 21

http://dx.doi.org/10.29252/jgs.19.54.237
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.22287736.1398.19.54.7.7
https://c4i2016.khu.ac.ir/jgs/article-1-3123-fa.html


 48، پاییز 39شماره  ،علوم جغرافیایی سال نوزدهمنشریه تحقیقات کاربردی                                           092

های توسعه را نیز داشته باشند طرح ها وحال توان مشارکت آزادانه در پروژهدر عین؛ توسعه خود باشند

 را «توانمندسازی» پایدار هتوسع به یابیدست برای کشورها اغلب امروزه (.195: 1384نژاد، )بذرافشان و طولابی

توان به یسازی با توسعه پایدار را م. رابطه توانمند(Parsons, 2001: 159-179)یافته اند  کارآمدترین روش

سازی عامل توسعه پایدار تلقی توانمند -9ای توسعه پایدار است؛ سازی از اجزتوانمند -1سه شیوه بررسی کرد: 

(. در 133: 1398آید )میرزایی و همکاران، توانمندسازی معلول توسعه پایدار به حساب می -3شود؛ و می

همیت دارند. عوامل جامعه روستایی، ابعادی چون توانمندی اقتصادی و اجتماعی و روانی، بیشتر از ابعاد دیگر ا

ای افراد، دارای های زمینهها و ویژگیارند، که در این میان قابلیتمختلفی در فرایند توانمندسازی دخالت د

 و کنترل قدرت کسب توانمندسازی محور ترین(. مهم4: 1396و همکاران،  اهمیت خاصی است )شکوری و نقش

-واند فردی یا اجتماعی باشد. در روند برنامهتمیاین قدرت انسانی است.  برحیات تأثیرگذار نیروهای بر تسلط

تواند به شکل افزایش دانش و سواد، بقای نیروی انسانی با سواد در روستا ریزی روستایی ایران توانمندسازی می

 (.139: 1398پور، شاطریان و گنجیگیری مطرح شود )مشارکت در تصمیمو افزایش 

شوند و شود که به وسیله آن زنان برای سازماندهی خودشان توانمند میریف میتعتوانمندسازی زنان فرایندی 

دهند و از حقوق خود برای انتخاب مستقل و کنترل بر منابع، که منجر به از اعتماد به نفس خود را افزایش می

توانمندسازی  از نظر دیگر .(Malhatra, 2002: 5)کنند گردد؛ دفاع میبین رفتن جایگاه فرودستی ایشان می

و در برگیرنده توانایی آنها برای تغییر ساختارها و عقایدی است که آنها را در موقعیت  زنان فرایندی پویا

زنان طی مراحل توانمندسازی از نیازها  (.94: 1389فرودستی )وابستگی( نگه داشته است )قاسمی و همکاران، 

 کنند و از توانایی لازمی به هدف را در خود تقویت میت دستیابأشوند، جرآگاه می های درونی خودو خواسته

زنان برای  شوند. هسته و کانون بحث توانمندسازی در تواناییهای خود برخوردار میعملی کردن خواسته برای

در واقع این دیدگاه از  (.968: 1383و همکاران،  فردپیشگاهی) ها قرار داردکنترل سرنوشت خود آن

نژاد، )بذرافشان و طولابیشوداطلاق میبال نگرش جدیدی به قدرت و کنترل شرایط زندگی توانمندسازی به دن

 .نظریات مختلفی مطرح استتوانمندسازی زنان  زمینه در (.195: 1384

ه تاکید دارد که زنان نه تنها باید توانمندسازی بر این نکت در زمینه ،های فرهنگی و اجتماعیهای تفاوتنظریه

گوناگون و همزمان زیر سوال برده و با آن مبارزه  ساختار مولد نابرابری را در سطوح ی موجود بلکههانابرابری

کردن توان زن در جهت افزایش در این نظریه توانمندسازی بیشتر به لحاظ  .(Diiro et al, 2018: 5)نمایند 

ز راه توزیع مجدد قدرت در داخل سازی زنان اشود و در پی توانمنداتکا به خود و قدرت درونی خود تعریف می

( توانمندسازی زنان را به معنای به 1888) 1فارست (.96: 1389قاسمی و همکاران، ) خانواده و جامعه است

چالش کشیدن مناسبات قدرت بین زن و مرد و تلاشی برای باز توزیع قدرت و منافع جهت یاری به فقرا و به 

در باشد. ندسازی زنان نظریات فیمینیستی میات مهم در زمینه توانماز دیگر نظری .کندویژه زنان تعریف می

تر زنان را ناشی از کمتر بودن های فیمینیستی زن و مرد مانند هم هستند. آنان دلایل موقعیت پاییننظریه

 ,Valerie)دانند های خانوادگی میهای زنان، فقدان یا اندک بودن میزان تعلیم و تربیت و محدودیتفرصت

دسازی زنان به معنای دستیابی بیشتر زنان به منابع و کنترل بر زندگی خود ندر این دیدگاه توانم .(1999:235

                                                           
1- Forrest 
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 :Ughbomeh and George, 2001)شود می نهاآ دانند که موجب استقلال و اعتماد به نفس بیشتر درمی

های م تساوی جنسیتی، نقشیابند و به لحاظ نظری فهم عدبر اساس این نظریه زنان مرکزیت می. (239

و تجربیات آنها در حوزه های گوناگون اجتماعی است و به لحاظ علمی، هدف ارتقای حقوق زنان اجتماعی زنان 

 است.

توسط است که برای نخستین بار  شناختیروان توانمندسازیزنان نظریه  توانمندسازیاز دیگر نظریات 

 یک هتوانمندسازی به منزلدر این نظریه  (.38: 1395 عبداللهی،شد )وارد ادبیات مدیریت ( 8681) 1اسپریتزر

تعریف شده  تأثیرگذاریبودن و  معنادار، خودمختاری، مفهوم انگیزشی درونی متشکل از چهار بعد شایستگی

قدرت بخشیدن به  به معنای را توانمندسازیاین نظریه  .(Thomas and Velthouse, 1990: 667) است

 به نفس خود کمک کنیم احساس اعتماد زنانبدین معنا که به  کند؛و تعریف می داندمی به زنانو به ویژه  افراد

ها نیرو و آن ها بهرا تقویت کنند، بر احساس ناتوانی یا درماندگی خود غلبه کنند و برای انجام دادن فعالیت

 ه عنوان یک حالت انگیزشی درونیدر این رویکرد توانمندسازی ب .(Diiro et al, 2018: 2) درونی دهیم هانگیز

برای انجام وظایف شغلی توسط خود زنان لازم  امکاناتو تعیین ها و فعالیتبه معنای آزادی عمل در شغل 

در  زناندی ای احساس آزاخودمختاری به معناین نظریه بر  .(Borghei et al, 2010: 65)گردد اطلاق می

 د.تاکید دارچگونگی انجام کارهای خود  مورد

 زیرا زنان از دو طریق(. 8: 1399)کتابی،  شودهای مهم در توسعة پایدار محسوب میتوانمندسازی زنان از مؤلفه

ها که این های توسعه همچون جمعیت، بهداشت و مانندگذارند. اول تأثیر مستقیم بر شاخصبر توسعه اثر می

بدون اهمیت و اولویت  هاابی به اهداف این شاخصکنند و اصولاً دستیزنان نقش کلیدی در تحقق آنها ایفا می

ای هصیم بر شاخبه طور غیرمستق راهکارهای جنسیتی غیرممکن است. دوم اینکه زنان هدادن به زنان و ارائ

 در ها ور افزایش یا کاهش عددی شاخصغیرمستقیم ب ی از تأثیراتمتنوع هآنها مجموع اه اثرگذارند، زیرتوسع

های ای از آموزشمثلاً، زنان در نقش آموزگاران خانگی مجموعه هداف توسعه را دارند؛نتیجه دستیابی به ا

کند و سرعت در روند توسعه مفهوم پیدا می ها بهآموزند. این آموزهمی غیررسمی را به فرزندان خویش

بودن  شوند و توانمندنتیجه، زنان عاملان توسعه قلمداد می در (.998: 1399)ازکیا و ایمانی،  شودتأثیرگذار می

 .(Diiro et al, 2018: 6) اهداف توسعة پایدار کمک خواهد کرد ساختن آنها در رسیدن به و توانمند

المللی، یا محوریت برخورداری زنان روستایی از توانمندسازی زنان روستایی در رویه، سازوکارها و نهادهای بین

های مربوط به امور روستا و در راس آنها امور کشاورزی برنامهها و های برابر در قوانین، سیاستحقوق و فرصت

زنان از برخورداری بر حق از جمله  .(Kuumuori Ganle et al, 2015: 338) شودو روستایی دنبال می

کار گیری فناوری و تکنولوژی در امور کشاورزی و آبیاری، حق های لازم جهت ب، مهارتمالکیت زمین، آموزش

سازی در سطوح زار و امور اقتصادی سطح خرد و کلان و نیز حق مشارکت در فرایندهای تصمیممشارکت در با

 (.154: 1384)اعظمی و همکاران،  المللی در این زمینه تاکید شده استای، ملی و بینمختلف محلی، منطقه

را  یوامل و متغیرهایمطالعات زیادی صورت گرفته و هر یک از محققان ع توانمندسازی زنان روستاییدر زمینه 

( راهکارهای موثر بر 1389بیگی )لنگرودی و علیچرمچیان اند.برای رسیدن به توانمندسازی در نظر گرفته

                                                           
1- Spritzers 
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های ترویجی و آموزشی، توانمندسازی زنان روستایی را دادن وام و اعتبارات به زنان روستایی، شرکت در کلاس

 -تحول در پایگاه اقتصادی (1385جلیلان و همکاران )رشمردند. زنان بت و افزایش آگاهی انداز پول، مهارپس

شناختی و زندگی زنان اجتماعی و تحولات ساختاری و آموزشی را به منظور افزایش و بهبود توانمندی روان

حمایتی،  -مل آموزشیچهار عا(، 1384یعقوبی و همکاران ) روستایی ضروری و عوامل مهم در نظر گرفتند.

ناختی، تامین مسکن، و ضمانت و آموزش شغلی از طریق نهادهای حمایتی و بیمه اجتماعی و شروان -فردی

 شناسایی ،(1389قاسمی و همکاران ) ترین عوامل توانمندسازی زنان روستایی در نظر گرفتند.درمانی را مهم

برگزاری ، روع پیشتوانمندسازی روانی زنان روستایی و تلاش برای رفع موانه کنندعوامل بازدارنده و تهی

شویق زنان روستایی به تشکیل تعاونی و تو  های آموزشی مختلف در راستای توانمندسازی ذهنی زنانکارگاه

شناختی زنان های توانمندسازی روانیترین استراتژرا مهم و حمایت از آنها (NGO) های مختلف زنانتشکل

را عامل  خانواده و توان مالی ثروت (،9319و همکاران ) 1دمحمدر سایر کشورها نیز؛  روستایی در نظر گرفتند.

ترین عامل کاهش یا افزایش عزت نفس و تحرک و آزادی زنان در نظر گرفته و معتقدند که همین عامل مهم

و مشارکت را  اعتبارات خرد(، 9313و همکاران ) 9کومار باشد.توانمندسازی زنان روستایی در بنگلادش می

توانند یمکه این عوامل و اظهار داشتند زنان روستایی در نظر گرفتند و توانمندسازی ستقلال در ا امل مهمعو

، از عاملپنج (، 9313و همکاران ) 3آلکیر شود.ی در جامعه ریگمیتصم ندیفرآباعث افزایش مشارکت آنها در 

در مورد منابع  یریگمیبه قدرت تصم ی( دسترس9)ی؛ محصولات کشاورز دیدر مورد تول یریگمی( تصم1جمله )

-در توسعه کشاورزی را مهم زمان صی( تخص4)؛ و در جامعه ی( رهبر5)؛ ( کنترل استفاده از درآمد3) ؛ دیتول

 5بوشرا و وجیهدر نظر گرفتند.  بنگلادش اوگاندا و، گواتمالاعوامل توانمندسازی زنان کشاورز در سه کشور  ترین

ترین را مهم موجود یاقتصاد یهافرصت افزایش فقر و رفع زنان، یادوزش و پرورش، مشارکت اقتص(، آم9314)

تمرکز و نقش زنان در  شیافزا باعثعوامل  نیکه ا یبه طور. دانندان میزنان در پاکست یعوامل توانمندساز

های غیر دولتی را و گرفتن وام از طریق سازمان اعتبارات خرد(، 9314و همکاران ) 4جنتلشود. میجامعه 

بازپرداخت وام در  یبرا آنها ییعدم توانادر غنا در نظر گرفتند و  مل مهمی در توانمندسازی زنان روستاییعا

-بخش در زناندادن  (، مشارکت9316) 6بایه مقرر را عامل مهمیدر کاهش توانمندی آنها در نظر گرفتند. زمان

وثر بر توانمندسازی زنان در اتیوپی در ترین عوامل مرا مهم ، و برابری جنسیتیتوسعه یهاطرحو فعال  های

 داشته باشد. داریبه توسعه پا یابیدستفعالی در  د نقشتوانیم اند کهنظر گرفته

 تحقیق روش

طبق نتایج سرشماری سال  استان زنجان قرار دارد. درشهرستان زنجان محدوده روستاهای مورد مطالعه در 

این تعداد  باشد.خانوار روستایی( می 94،963ت روستانشین )نفر جمعی 99،996، شهرستان زنجان دارای 1384

اند. از تعداد کل جمعیت روستانشین این روستای دارای سکنه استقرار یافته 969جمعیت روستایی در 

                                                           
1- Mahmud  
2- Kumar  
3 - Alkire 

4- Bushra and Wajiha 

5- Ganle 
6 - Bayeh 
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دارای سه بخش زنجان شهرستان باشند. زن می 53،448نفر مرد و  55،969( تعداد 99،996شهرستان )

 معجزاتو  قلتوق ،رود بالازنجان، تهمی، بوغداکند، بنابدهستان  6باشد که می شتلوپقرهو  رودزنجانمرکزی، 

 3؛ و رودزنجان در بخش گلویب یغنو  نیرود پائزنجان، نیپائ پارهیچا، بالا پارهیچادهستان  5در بخش مرکزی، 

 . (1شکل ) نداقرار گرفتهپشتلو قرهدر بخش  نیپشتلو پائقرهو  پشتلو بالاقره، نیسهردهستان 
 

 
 نقشه موقعیت منطقه مورد مطالعه (3شکل )

 

ای با استفاده باشد. مطالعات نظریهتحلیلی می -تحقیق حاضر از نظر هدف، کاربردی و روش انجام آن توصیفی

برای ای و لات دو و چند گزینهانامه با طیف لیکرت و سوی میدانی نیز از طریق پرسشهااز روش اسنادی، داده

روستایی  زنان جامعه آماری،آوری گردید. مصاحبه با خانوارهای روستایی جمعها و اطلاعات کمی از میل دادهتک

و به روش  کوکران فرمول از استفاده با سال سن 93زن بالای  391. (=53448Nباشد )می زنجانشهرستان 

درصد این  45منطقه مورد مطالعه روستایی  996شد. از بین  انتخاب نمونه عنوان ای بهگیری سهمیهنمونه

مشخص کردن برای  برای بررسی و به عنوان نمونه در نظر گرفته شد.با استفاده از تخمین شخصی روستاها 

ای گیری سهمیه)بر اساس تعداد زنان(، با استفاده از فرمول حجم نمونه و به روش نمونهتعداد نمونه هر دهستان

 (.1جدول )گیری اتفاقی انتخاب شدند. نیز با استفاده از روش نمونه افراد پرسش شوندگانتعیین گردید. 
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 شهرستان زنجان های جمعیتی و تعداد نمونه روستاهایویژگی .(3) جدول

 دهستان بخش
تعداد 

 روستا
 زن جمعیت خانوار

تعداد 

 نمونه

 رودزنجان

 19 1834 5333 1919 9 چایپاره بالا

 16 1983 3989 1396 19 چایپاره پائین

 36 5119 9359 9611 38 زنجان رود پائین

 98 3346 6695 9349 33 غنی بیگلو

قره 

 پشتلو

 

 99 3139 6358 1858 13 سهرین

 99 9444 4159 1435 33 قره پشتلو بالا

 13 1119 9395 933 19 قره پشتلو پائین

 مرکزی

 63 6953 15156 5988 31 بناب

 31 3444 9133 9999 15 بوغداکندی

 11 1941 9499 911 8 تهم

 69 9359 13499 9841 94 زنجان رود بالا

 19 1819 3433 1968 13 قلتوق

 53 5838 13184 3118 95 معجزات

 391 53448 99996 94963 969 13 مجموع

 3547های تحقیق، ، یافته3543منبع: مرکز آمار، 

استنباطی( استفاده  و های آماری )توصیفیها از روشیل دادهپاسخگویی به سؤالات تحقیق و تجزیه و تحل برای

ها انجام شد. سطوح و مقیاس داده 99نسخه  Spssو  8نسخه   Eviewsافزارهای آماری در نرمشد. روش

ای و برخی نیز دارای مقیاس اسمی، توزیع متغیرها هم نرمال بوده است. برای تحلیل آمار ترتیبی و فاصله

 استفاده شد.رافسون(  -مارکارد -نیوتن -LMلجستیک باینری )روش دل مای، نمونهتک tزمون استنباطی از آ

توسط افرادی متخصص در نامه با استفاده از روایی محتوا سنجیده و مورد تایید قرار گرفت، که روایی پرسش

 گرفته و میزان آزمونپیش نامه نمونهپرسش 34پایایی، از  سنجش برای د.شوموضوع مورد مطالعه تعیین می

توان گفت که مقیاس بود و می 93/3 از بالاتر 96/3 شد. روایی کل کرونباخ محاسبهآلفای روش با اعتماد ضریب

 (.9جدول ) .باشداز پایایی قابل قبولی برخوردار می

 لفای محاسبه شده برای هر عاملآ میزان (0) جدول

 آلفای کرونباخ تعداد متغیر عوامل

 98/3 6 شخصی

 99/3 6 اقتصادی

 95/3 6 اجتماعی

 93/3 4 سیاسی

 99/3 6 شناختیروان

 96/3 98 کل

 3547های تحقیق، منبع: یافته
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 98عامل، و  4های موثر بر توانمندسازی زنان روستایی شهرستان زنجان همچنین بررسی عوامل و محرک

 (.3ی است مورد بررسی قرار گرفت. جدول )متغیر که مطابق با متغیرهای توانمندی زنان در مناطق روستای

 متغیرهای پژوهشعوامل و  (5) جدول

 توضیح متغیر متغیر عامل

ی
ص

شخ
 

  سواد میزان سطح سطح سواد

 کار انجام برای پذیریمیزان ریسک پذیریریسک

 نفس اعتماد به و میزان خودباوری اعتماد به نفس

 دهش مسئولیت واگذار توانایی انجام توانایی

 مصمم و سرسخت بودن در ایجاد شغل و فعالیت ها پشتکار

 میزان سطح دانش و آگاهی دانش

ی
اد

ص
اقت

 

 کنترل بر استفاده از درآمدمیزان درآمد و  درآمد

 کردن اندازپساستقلال و قدرت  اندازپس

 شاغل بودن و دارای شغل بودن اشتغال

 ، خرید، فروش و انتقال دارایی خوددیدر تول یخودمختاراستقلال و  اقتصادی یخودمختار

 دام و غیره( انواع ،تولید عوامل نقل، و حمل وسایل ،میزان مالکیت شخصی )اراضی مالکیت

 به اعتبار یدسترسمیزان توانایی دریافت و بازپرداخت وام و یا توانایی  دسترسی به اعتبار

ی
اع

تم
اج

 

 ها(ها و بنگاهمانند تشکیل تعاونی)ی درآمدزا یهاتیفعالشرکت در  درآمدزای هاتیفعال

 های عمومی روستا و غیرههای عمرانی، برنامهی مانند فعالیتهاتیفعالمشارکت در  های اجتماعیمشارکت در فعالیت

 ها(و تفریح )مثلا آخر هفته اوقات فراغتداشتن  اوقات فراغت

 اسم دعا، نماز جماعت، مراسم تدفین و ترحیم و غیره(شرکت در مجالس مذهبی )مر شرکت در مجالس مذهبی

 ی خیریه مانند کمک به سالمندان، فقرا، بیماران و غیرههاتیفعالمیزان شرکت در  ی خیریههاتیفعالشرکت در 

 ی گروهیهاتیفعالهمکاری با همسایگان و دوستان برای انجام  ی گروهیهاتیفعالانجام 
ی

اس
سی

 
 غیره(سیاسی و  سیاسی )احزابعضویت در تشکل ها و سازمان های  سیاسی یهاتشکل در عضویت

 ها NGOهای مردم نهاد و عضویت در تشکل عضویت در گروه های مردم نهاد

 میزان مشارکت در انتخابات )مجلس، ریاست جمهوری، شورای روستایی و غیره( شرکت در انتخابات

 های سیاسییمایی یا گردهماییشرکت در مراسم راهپ پیماییشرکت در راه

 ی دولتی و اشتغال دولتینهادهاحضور در  ی دولتینهادهاحضور در 

ان
رو

ی
خت

شنا
 

 میزان عزت نفس خود عزت نفس

 میزان خود اثر بخشی  خود اثر بخشی

 هاداشتن استقلال فکری در انجام کارها و فعالیت قلال فکریتاس

 ی و عدم وابستگی مالی به خانواده و یا همسرداشتن استقلال مال استقلال مالی

 احساس توان بهبود وضع آینده خود و خانواده احساس قدرت

 یی در مواجهه با مسائل و مشکلات زندگیخوداتکامیزان  در مواجه با مشکل ییخوداتکا

 ;Anderson, 2016; Srabonl, 2014; Alonso, 2014؛ 1384، و همکاران انیلیجل؛ 1384، نژادبذرافشان و طولابی منبع:

Bushra,2014; 
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 (logistic) کیلجستمدل 

که اولین  که رگرسیون خطی است، تحلیل و اجتماعی برای تجزیه در علوم یک روش آماری لجستیک الگوی

 تیدو موقع یدارا . در این مدل متغیر وابسته(Kifle et al, 2016: 26)( ارائه شد 1895) 1بار توسط هانمن

توانمندی زنان عدم  اتوانمندی یبه عنوان مثال  خواهد شد. کی تیآنها در نها کیمجموع احتمال هر و  است

ی، شخصهر زن بطور غیرمستقیم تابعی است از عوامل توانمندی روستایی. در این مدل انتخاب عوامل موثر بر 

، که در واقع توزیع «طلوبیتالگوی تفاضلی م»این  (.U= f (Y, S) سیاسی و روانشناختی ی،اجتماعی، اقتصاد

بیان  (1رابطه ) توان بصورتهای افراد به پیشنهادهای مطرح شده است را میاحتمالی متغیر تصادفی پاسخ

 نمود:

(                             1رابطه)  

 
 زیتوانمندساعواملی است که در  Bهای فرد، ویژگی Yمعرف تابع مطلوبیت غیرمستقیم فرد،  Uکه در آن 

باشند. در این تابع مطلوبیت، صفر به عنوان مجموعه متغیرهای مستقل می Sباشد، اثرگذار می روستاییزنان 

اجزای خطا و اخلال این الگو  و  و یک، برعکس. باشند توانمند نمیبرای زمانی است که زنان روستایی 

 :شود( بیان می9به صورت رابطه ) ا میانگین صفر برخوردارند. بنابراینشود از توزیع نرمال بهستند که فرض می

 ( 9رابطه )

 

با توجه به دو بعدی بودن متغیر وابسته  این الگو با مقادیر صفر و یک، توزیع احتمال مقدار یک یعنی احتمال 

 د.یبان نمو (3)توان به کمک توزیع احتمالی لوجیت از طریق رابطه ، میتوانمندی زنان

 (3رابطه )

 

ضرایب الگو هستند که با استفاده از روش حداکثر عوامل و  ، تابع توزیع تجمعی لوجستیک و 

ی الگو و باشد. در نهایت پس از برآورد پارامترها و  رود که شوند و انتظار میموثر برآورد می

در ظار یا امید ریاضی عوامل موثر ارزیابی نقش و تأثیر هرکدام از متغیرهای مستقل در متغیر وابسته، مقدار انت

در دامنه صفر تا پیشنهاد ماکزیمم  (جستیک )گیری از تابع توزیع تجمعی لگرالاین زمینه را با انت

(M) (5. رابطه )توان برآورد نمودمی. 

 (5ه )رابط

 

                                                           
1- Hanman 
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a*  یا عرض از مبدأ الگوی رگرسیونی برآورد شده بدست عرض از مبدأ تعدیل شده است از افزودن عوامل به ،

دار شده مدل لاجیت در ضرایب آید. منظور از عوامل تاثیرگذار، مجموع حاصلضرب میانگین متغیرهای معنیمی

 باشد.آنها می

 نتایج

سال با  41 تا 53سنی، بین  فراوانی گروه داد که بیشتریننشان  انیپاسخگو یاو حرفه یفرد یهایژگیو عیتوز

درصد نمونه آماری را زنان تشکیل  133درصد، از نظر جنسیت، با توجه به اینکه جامعه آماری زنان بوده  8/41

درصد این تعداد  9/43داده، از نظر سطح تحصیلات بیشترین فراوانی مربوط به تحصیلات راهنمایی بوده که 

 (.5اند. جدول )درصد متأهل بوده 3/94نمونه آماری  391از تعداد  ودار خانه
 

 توزیع فراوانی جمعیت مورد مطالعه یا جمعیت هدف(. 9) جدول

 درصد تعداد بیشترین پاسخگو مشخصات پاسخ دهنده

 8/41 189 سال 41تا  53 سن

 6/58 198 سیکل تحصیلات

 133 391 زن جنسیت

 3/94 394 متاهل تأهل

 9/43 933 دارخانه شغل اصلی

 3547تحقیق،  هاییافته: منبع
 

درصد افراد مورد  19دهد که زنان روستایی شهرستان زنجان نشان میشاخص توانمندی کل بررسی میزان 

ی پایینی درصد دارای توانمند 44درصد دارای توانمندی متوسط و در حدود  99، بالابررسی دارای توانمندی 

توان گفت که زنان روستایی منطقه مورد مطالعه توانمندی چندانی برای ها میبا توجه به این فراوانی اند.بوده

در زمینه میزان توانمندی زنان روستایی لذا سوال اول پژوهش  اند.فعالیت نداشتهشرکت در  اداره زندگی و

 (. 9)شکل پاسخ داده شد.شهرستان زنجان 

 

 
 توزیع پاسخگویان بر حسب شاخص توانمندی کل (0شکل)
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های استنباطی، ابتدا متغیرهای هر عامل )با توجه به مقیاس متغیرها( با یکدیگر مقایسه شد. برای بررسی یافته

ترین عوامل و متغیرهای موثر در مرحله بعدی با استفاده از مدل رگرسیون لجستیک باینری به شناسایی مهم

 مورد بررسی قرار خواهد گرفت. زنان روستایی شهرستان زنجانتوانمندی  بر توانمندی یا عدم

 بررسی متغیرهای عامل شخصی

ای استفاده نمونهتک tبرای بررسی و مقایسه میانگین متغیرهای عامل شخصی از نظر زنان روستایی از آزمون 

با میانگین  سطح سوادمتغیرهای نشان داد که به جز  اینمونه تک t آزمون براساس عددی میانگین شد. تحلیل

ها ( میانگین سایر متغیرها در سطح پایینی قرار دارند. یافته96/3) اعتماد به نفس( و 14/3یی )توانا(، 39/3)

 برای میزان این است، نوسان در لیکرت طیف و براساس 4 تا 1 بین که طیفی دامنه احتساب با دهد،می نشان

اعتماد به متغیر میانگین  .است شده ارزیابی 3 مطلوبیت عددی کمتر از 34/3 آلفای سطح متغیرها در اکثر

 (.4)جدول. قرار دارد بالاتری سطح در متغیرها سایر به نسبت نفس
 شخصی از نظر زنان روستایی متغیرهای عامل (3جدول)

 5مطلوبیت عددی مورد آزمون=

 معناداری Tآماره  میانگین متغیر
 تفاوت

 میانگین

 درصد 43ان فاصله اطمین

 حد بالا حد پایین

39/3 سطح سواد  193/9  339/3  316/3  94/3-  99/3  

پذیریریسک  99/9  993/19-  333/3  993/3-  93/3-  61/3-  

96/3 اعتماد به نفس  894/3  333/3  963/3  13/3  38/3  

14/3 توانایی  168/11  395/3  145/3  11/3-  59/3  

99/9 پشتکار  693/9-  339/3  195/3-  39/3-  34/3-  

36/9 دانش  636/19-  333/3  855/3-  34/1-  95/3-  

 3547های تحقیق، منبع: یافته

 یاقتصادبررسی متغیرهای عامل 

ای نشان داد که نمونهتک tو تفاوت میانگین عددی متغیرهای عامل اقتصادی با توجه به نتایج آزمون  تحلیل

 که طیفی دامنه احتساب با .است شده ارزیابی 3 یمطلوبیت عدد از میانگین همه متغیرهای این عامل بیش

باشد. می معنادار 31/3 سطح در ابعاد همه برای تفاوت است این نوسان در لیکرت طیف براساس 4 تا 1 بین

 (.6)دارد. جدول قرار بالاتری سطح در متغیرها سایر به ( نسبت66/5) درآمدمتغییر 
 ان روستاییی از نظر زناقتصاد متغیرهای عامل (2جدول )

 5مطلوبیت عددی مورد آزمون=

 معناداری Tآماره  میانگین متغیر
 تفاوت

 میانگین

 درصد 43فاصله اطمینان 

 بالاحد پایینحد

 66/1 59/1 469/1 333/3 596/39 66/5 درآمد

 96/3 48/3 939/3 331/3 549/13 99/3 اندازپس

 39/1 93/3 813/3 331/3 936/14 81/3 اشتغال

 38/1 13/1 963/1 333/3 634/18 96/5 اقتصادی یدمختارخو

 96/3 35/3 143/3 339/3 693/9 14/3 مالکیت

 93/3 43/3 698/3 333/3 359/13 68/3 دسترسی به اعتبار
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 بررسی متغیرهای عامل اجتماعی

 آزمون ه نتایجبا توجه ب ییزنان روستا یتوانمندسازمتغیرهای عامل اجتماعی در زمینه  عددی میانگین تحلیل

t ی گروه یهاتیانجام فعال(، و 61/3) درآمدزا یهاتیفعالدهد که به جز متغیرهای نشان می اینمونهتک

 در ابعاد همه برای تفاوت این. است شده ارزیابی 3 مطلوبیت عددی از کمتر سایر متغیرها ( میانگین59/3)

 سایر به نسبت 61/3با میانگین  درآمدزا مشارکتی یهاتیفعالباشد. متغییر می معنادار 34/3 آلفای سطح

 (.9)داشته است. جدول قرار بالاتری سطح در متغیرها

 ی از نظر زنان روستاییاجتماع متغیرهای عامل (7جدول )
 5مطلوبیت عددی مورد آزمون=

 معناداری Tآماره  میانگین متغیر
 تفاوت

 میانگین

 درصد 43فاصله اطمینان 

 لاحدبا حدپایین

 96/3 59/3 613/3 333/3 993/9 61/3 درآمدزا مشارکتی یهاتیفعال

 -95/3 -34/1 -855/3 333/3 -636/19 36/9 های اجتماعیمشارکت در فعالیت

 -99/3 -94/1 -885/3 333/3 -636/19 31/9 اوقات فراغت

 -53/3 -69/3 -441/3 333/3 -813/9 54/9 شرکت در مجالس مذهبی

 -59/3 -91/3 -464/3 333/3 -499/9 55/9 ی خیریههاتیفعالشرکت در 

 46/3 99/3 591/3 333/3 996/4 59/3 ی گروهیهاتیفعالانجام 

 3547های تحقیق، منبع: یافته

 یاسیسبررسی متغیرهای عامل 

حضور نشان داد که به جز متغیر  اینمونهتک t آزمون ی براساساسیسمتغیرهای عامل  عددی میانگین تحلیل

 ها نشان(، میانگین سایر متغیرهای این عامل در سطح مطلوبی قرار ندارند. یافته81/3)ی دولت یر نهادهاد

 اکثر برای میزان این است، نوسان در لیکرت طیف و براساس 4 تا 1 بین که طیفی دامنه احتساب با دهد،می

 سطح در ابعاد همه برای تفاوت این. است شده ارزیابی 3 مطلوبیت عددی متغیرها )به جز متغیر فوق( کمتر از

ی دولت یدر نهادهازنان روستایی حضور معنادار بوده و در این بین بیشترین میانگین مربوط به  34/3 آلفای

 (.9)بوده است. جدول
 از نظر زنان روستاییی اسیس متغیرهای عامل( 8جدول )

 5مطلوبیت عددی مورد آزمون=

 معناداری Tآماره  میانگین متغیر
 تفاوت

 میانگین

 درصد 43فاصله اطمینان 

 حدبالا حدپایین

 -14/3 -55/3 -989/3 333/3 -889/3 93/9 ی سیاسیهاتشکل در عضویت

 -39/3 -94/3 -133/3 394/3 -946/9 99/9 نهادهای مردمعضویت در گروه

 -59/3 -91/3 -464/3 333/3 -499/9 55/9 شرکت در انتخابات

 -34/3 -63/3 -594/3 315/3 -368/9 43/9 ماییشرکت در راه پی

 39/1 93/3 813/3 331/3 936/14 81/3 ی دولتینهادهاحضور در 

 3547های تحقیق، منبع: یافته
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 شناختیروانبررسی متغیرهای عامل 

ی انمونهتک tشناختی از نظر زنان روستایی از آزمون برای بررسی و مقایسه میانگین متغیرهای عامل روان

ی خود اثر بخشنشان داد که به جز متغیرهای  اینمونهتک t آزمون براساس عددی میانگین استفاده شد. تحلیل

مطلوبیت عددی  بالاتر از میانگین ( میانگین سایر متغیرها در سطح 99/3) احساس قدرتو  (،55/9با میانگین )

 نوسان در لیکرت طیف و براساس 4 تا 1 بین که طیفی دامنه احتساب با دهد،می ها نشانقرار دارند. یافته 3

 به نسبتزنان ی استقلال مالمتغیر  .است شده ارزیابی 34/3 آلفای سطح متغیرها در اکثر برای میزان این است،

 (.8)قرار دارد. جدول بالاتری سطح در متغیرها سایر

 شناختی از نظر زنان روستاییروان متغیرهای عامل (4جدول )
 5ی مورد آزمون=مطلوبیت عدد

 معناداری Tآماره  میانگین متغیر
 تفاوت

 میانگین

 درصد 43فاصله اطمینان 

 حدبالا حدپایین

 19/3 -39/3 396/3 339/3 595/1 39/3 عزت نفس

 -59/3 -91/3 -464/3 333/3 -499/9 55/9 خود اثر بخشی

 93/3 43/3 698/3 333/3 359/13 68/3 قلال فکریتاس

 96/1 39/1 163/1 333/3 819/93 16/5 الیاستقلال م

 -39/3 -94/3 -133/3 394/3 -946/9 99/9 احساس قدرت

 33/1 91/3 818/3 333/3 139/16 89/3 ییخوداتکا

 3547های تحقیق، منبع: یافته

 موثر بر توانمندسازی زنان روستایی از طریق مدل لجستیک هایمحرکعوامل و بررسی 

از مدل ، شهرستان زنجاندر موثر بر توانمندسازی زنان روستایی های ل و محرکدر راستای بررسی عوام

برای سنجش اعتبار مدل است که از  ه ، آمارمدلاستفاده شد. نخستین خروجی در تحلیل  باینری لجستیک

بیانگر  داری و آماره سطح معنی. آیدبه دست میHL (Lemeshow -Hosmer  ) نتیجه اجرای آزمون

 (.13). جدولباشدهای آماری میو نیکویی برازش آن با داده داریمعنی
 

 داری مدلبرای سنجش اعتبار و معنی HLآزمون (32) جدول

 (p)داری سطح معنی 0آماره 

287/00 223/2 

 3547های تحقیق، منبع: یافته

عوامل و رازش شده )رنگ سبز( و اثرا باقیمانده )رنگ آبی(، ( نیز اثرات واقعی )رنگ قرمز(، ب3)در شکل

نشان دهنده برازش های شکل مزبور است. یافتهآورده شده موثر بر توانمندسازی زنان روستایی  هایمحرک

 است. روستایی توانمندسازی زنان و متغیرها با داری بین این عواملمطلوب و رابطه خطی معنی
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 ییزنان روستا یتوانمندسازط خطی بین عوامل و متغیرهای برازش ارتبا(. 5) شکل

متغیرهای مستقل در برآورد متغیر وابسته  مجموع پس از اطمینان از اعتبار و برازش مدل، به ارزیابی

متغییر )متغیرهایی  15متغیر تحقیق،  98از بین  که داد نشان ( پرداخته شد. نتایجتوانمندسازی زنان روستایی)

-می نشان 331/3 داریمعنی دارند. سطحتوانمندسازی زنان روستایی  با داریمعنی ( وجود ارتباطبا علامت **

ی، اقتصاد یخودمختار، اشتغالانداز، پس، درآمد، ییتوانا، عتماد به نفس، اسطح سواد که متغیرهای دهد

 یحضور در نهادهای، وهگر یهاتیانجام فعال، درآمدزامشارکتی  یهاتیمشارکت در فعال، به اعتبار یدسترس

بیشتری  اثرات ات زندگیدر مواجه با مشکل ییخوداتکاو  زنان روستایی یاستقلال مالی، استقلال فکری، دولت

اند. هرچند بر توانمندسازی آنها داشتهداشته و از نظر زنان روستایی شهرستان زنجان بیشترین اثرگذاری را 

متغیر  15اند. ولی این کم و بیش در این زمینه اثرگذار بودهبرخی متغیرها )متغیرهای با علامت *( نیز 

داری آنها اند. متغیرهایی که سطح معنیداشته شهرستان زنجانزنان روستایی ی توانمندسازبیشترین اثر را بر 

 (.11)اند. جدول( بوده تاثیر چندانی در این زمینه نداشته334/3و  331/3کمتر از سطوح تحت پوشش )

 مدل لجستیک از عوامل و متغیرهای اثرگذار بر توانمندسازی زنان روستاییبرآورد ( 33) جدول

 داریمعنی Zآماره  انحراف استاندارد ضریب متغیر عامل

**
ی

ص
شخ

 (
13

8
/3) 

 333/3 694/9 393/3 195/3 سطح سواد**

 349/3 446/3 359/3 391/3 پذیریریسک
 333/3 493/3 369/3 196/3 اعتماد به نفس**

 333/3 661/1 381/3 141/3 توانایی**
 399/3 181/9 336/3 393/3 پشتکار*

 699/3 394/3 388/3 354/3 دانش

**
ی

اد
ص

اقت
 

(
19

1
/3) 

 333/3 193/4 354/3 939/3 درآمد**
 333/3 661/1 381/3 141/3 اندازپس**

 333/3 989/9 369/3 198/3 اشتغال**
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 333/3 966/5 356/3 996/3 اقتصادی یخودمختار**
 399/3 983/9 339/3 398/3 مالکیت*

 333/3 999/1 399/3 159/3 دسترسی به اعتبار**

ی
ماع

جت
ا

 (
36

5
/3) 

 333/3 966/9 356/3 196/3 درآمدزای هاتیفعالمشارکت در **
 359/3 983/1 338/3 399/3 های اجتماعیمشارکت در فعالیت*

 691/3 998/3 396/3 314/3 اوقات فراغت

 699/3 394/3 388/3 354/3 شرکت در مجالس مذهبی

 368/3 548/3 339/3 399/3 ی خیریههاتیفعالشرکت در 
 333/3 568/3 331/3 113/3 ی گروهیهاتیفعالانجام **

ی
اس

سی
 (

35
8

/3) 

 965/3 988/3 366/3 318/3 ی سیاسیهاتشکل در عضویت

 319/3 649/3 333/3 333/3 عضویت در گروه های مردم نهاد

 318/3 698/3 331/3 339/3 شرکت در انتخابات

 391/3 994/3 191/3 356/3 شرکت در راه پیمایی
 333/3 668/3 339/3 119/3 ی دولتینهادهاحضور در **

**
ان

رو
ی

خت
شنا

 (
19

9
/3.) 

 913/3 994/3 191/3 356/3 عزت نفس
 319/3 395/3 333/3 388/3 خود اثر بخشی*

 333/3 889/9 349/3 191/3 لال فکریاستق**
 333/3 193/4 354/3 939/3 استقلال مالی**

 119/3 648/3 333/3 333/3 احساس قدرت
 333/3 694/3 361/3 193/3 در مواجه با مشکل ییخوداتکا**

 خلاصه مشاهده

 C( :3) 084/2 2295/2 789/4 223/2مقیاس: 

 احتمال ورود

 082 تعداد مشاهده

 039/3 گین احتمال ورودمیان

 954/2 انحراف رگرسیون

درصد 3داری در سطح درصد؛   **معنی 3داری در سطح * معنی  

3547های تحقیق، منبع: یافته  

دهد که از بین زنان روستایی نشان میی توانمندسازهای کلی موثر بر های مدل در زمینه عوامل و محرکهیافته

روستایی در  زنانی توانمندساز با داریمعنی ، سه عامل وجود ارتباطپژوهش هدر نظر گرفته شد کلی عامل 4

-روان(، 191/3عوامل اقتصادی ) به ترتیب دهدمی نشان 331/3 داریمعنی دارند. سطحمنطقه مورد مطالعه 

ته( )متغیر وابس توانمندسازی زنان روستایی( بیشترین اثرات را بر 138/3) خصیش( و عوامل 199/3)شناختی 

اثر  یندهد. از بین این عوامل، بیشترعامل را نشان می 4یک از  ( نیز شدت و ضعف اثرات هر5اند. شکل )داشته

مبتنی بر  دوم پژوهشبوده است. لذا سؤال  یاسیسمربوط به عامل اقتصادی و کمترین اثر مربوط به عامل 

 مورد مطالعه جواب داده شد. زنان روستایی در منطقهی توانمندسازهای محرک عوامل و شناسایی
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ravanshenakhtisiyasiejtemaieghtesadishakhsi

0.175

0.150

0.125

0.100

0.075

0.050

0.109

0.171

0.064

0.049

0.127

95% CI for the Mean

 
 ییزنان روستا یتوانمندسازهای موثر بر مقادیر اثرات عوامل و محرکه( 9)شکل

 گیرینتیجه

توسعه اقتصادی و اجتماعی مناطق روستایی و از جمله توجه به نقش زنان روستایی یکی از اهدافی است که 

 توسعه، حال در مشکلات زنان کشورهای ترینعمده از یکی باشد.منطقی میاکثر کشورها، از جمله در ایران 

نواحی افزایش نقش زنان در توسعه چگونگی افزایش توانمندسازی آنان و  و توانمندسازی زنان روستایی مسئله

های موثر بر توانمندسازی های جنسیتی و شناسایی عوامل و محرک. توجه به نقش زنان و بحثروستایی است

 مربوطه هایسیاست و اتخاذ توسعه فرایند در مهمی تأثیر تواندمی ه در نواحی روستاییی توسعادر راست زنان 

های موثر بر در این پژوهش نیز با توجه به اهمیت این موضوع به بررسی عوامل و محرک .باشد داشته

 ن زنجان پرداخته شد.توانمندسازی زنان روستایی شهرستا

کثریت زنان روستایی در منطقه مورد مطالعه دسترسی اندکی به عوامل اهای پژوهش نشان داد که بررسی یافته

هایی موثر بر افزایش توانمندسازی دارند و زنان روستایی منطقه مورد مطالعه توانمندی چندانی برای و محرک

ان های انجام گرفته با زناند. طبق مصاحبههای معیشتی خانوار خود نداشتهاداره زندگی و شرکت در فعالیت

 391و از بین  ته به خانوار و شوهرانشان هستنداز نظر تامین معیشت وابسروستایی اکثر آنان اظهار داشتند که 

درصد دارای  44درصد دارای توانمندی متوسط و در حدود  99درصد دارای توانمندی بالا،  19پاسخگو، 

باشند که در غیرها و عوامل زیادی دخیل میدر زمینه توانمندسازی زنان روستایی متاند. توانمندی پایینی بوده

عامل مورد  4متغیر و در قالب  98باشد تحقیق حاضر با توجه به متغیرهایی که در مناطق روستایی موجود می

توانمندسازی زنان  با داریمعنی متغییر وجود ارتباط 15متغیر،  98ها، از بین طبق یافته بررسی قرار گرفت.

سطح متغیرهای  اند.صورت مستقیم و غیرمستقیم بر توانمندسازی آنان اثرگذارتر بوده روستایی داشتند و به

مشارکت در ، به اعتبار یدسترسی، اقتصاد یخودمختار، اشتغالانداز، پس، درآمدیی، توانا، عتماد به نفس، اسواد
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استقلال ی، ستقلال فکرای، دولت یحضور در نهادهای، گروه یهاتیانجام فعال، درآمدزامشارکتی  یهاتیفعال

از میان  اند.ات زندگی بیشترین تاثیر را در این زمینه داشتهدر مواجه با مشکل ییخوداتکای زنان روستایی و مال

شناختی و عوامل شخصی بیشترین اثرات را بر روانپژوهش به ترتیب عوامل اقتصادی، عامل مورد نظر  4

در منطقه مورد  افزایش توانمندی زنان روستاییاند که برای اشتهدتوانمندسازی زنان روستایی شهرستان زنجان 

های این در راستای یافته کشور لازم است به این عوامل توجه کافی شود. روستاییمناطق سایر مطالعه و 

گردد: الف( زنان روستایی منطقه اطلاعات چندانی در رابطه با راهکارهای پژوهش پیشنهادات زیر ارائه می

رسانی درست از طریق و اطلاع زنان یهای تجاری و تخصصانجمناندازی ل مالی و خودکفایی ندارند. راهاستقلا

تواند باعث افزایش آگاهی زنان روستایی در منطقه مورد مطالعه و در نتیجه های آموزشی میبرگزاری کلاس

ود بانکی، تسهیل شرایط اخذ مانند کاهش درصد س مناسب  لاتیتسه جادیاافزایش توانمندی آنان شود؛ ب( 

و رفع مشکلات سرمایه برای زنان روستایی یکی  جویای کارزنـان  یمنابع مـال نیبرای تاموام کارآفرینی و غیره 

ع نپ( ارائه آموزش به منظور برداشتن موا باشد؛دیگر از عوامل مهم افزایش توانمندی زنان روستایی می

ف مدیریت اقتصادی خانواده، اگاهی زنان از حقوق خود و ضرورت ادامه های مختلفرهنگی و به ویژه در زمینه

در فرایند توسعه روستایی و افزایش توانمندی آنان ضروری تحصیل دختران روستایی به منظور حضور موثرتر 

های اقتصادی در ت( راهکارهای مناسبی برای شناسایی مشاغل درآمدزا و پایدار و ایجاد انگیزه فعالیتاست؛ 

ج( با توجه به تاثیر حق انتخاب مولفه زنان روستایی در راستای توانمندسازی اقتصادی آنان صورت گیرد؛ 

راهنمایی دیگران، گر بودن خانواده، توانایی توانمندسازی روانشناختی، ضرورت دارد عواملی مانند هدایت

حل نهاد و پیدا کردن راها و مردمهای درآمدزها و تشکلخودمختار بودن، فواید مشارکت و عضویت در انجمن

مناسب توسط دولت در  نیها و قوانها، استراتژییخط مش نیتدود(  مشکلات خود، مورد توجه قرار گیرد؛

از دیگر راهکارهای توسعه  و رفع موانع آن روستایی زنان یاشتغال و توسعه کسب و کار و خـود جیجهت ترو

 ءارتقاه(  باشد؛مورد مطالعه و زنان روستایی سایر مناطق می کارافزایش توانمندسازی زنان در منطقه

های آموزشی در مورد فواید و اهمیت کارآفرینی و و تشویق زنان روستایی از طریق کلاسوانمندسازی روانی ت

یجاد تواند باعث افزایش انگیزه زنان برای اای میزای زنان با توجه با نیازهای محلی و منطقههای اشتغالفعالیت

-های دولت در زمینه ایجاد زیرساختع( کمک کسب و کار جدید و در نتیجه افزایش توان اقتصادی آنان گردد؛

ای برای فروش محصولات های روستایی مانند شبکه ارتباطی و راه روستایی و ایجاد بازارهای محلی و منطقه

 . درنهایت،باشدتصادی زنان روستایی میتولیدی زنان روستایی از دیگر راهکارهای افزایش توانمندسازی اق

ای و رهبری محلی بر عوامل تاثیرگذار محلی و منطقه بررسی زمینه در بیشتری شود که مطالعاتتوصیه می

 افزایش توانمندی زنان روستایی انجام گیرد.

که نتایج این توان گفت مقایسه نتایج به دست آمده این مطالعه با تحقیقات و مطالعات پیشین می انیپا در

(، محمد و همکاران 1389بیگی )لنگرودی و علیچرمچیانبا نتایج مطالعه اقتصادی مطالعه در زمینه عوامل 

یعقوبی با نتایج مطالعه عوامل شخصی (، در زمینه 9314و بوشرا و وجیه ) (،9313(، کومار و همکاران )9319)

قاسمی و با نتایج مطالعه روانشناختی ینه عوامل (، و در زم9313آلکیر و همکاران ) (،1384و همکاران )

 نمایند.همسو بوده و نتایج این تحقیقات را تأیید می(، 9316بایه ) (،1389همکاران )
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