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Highlights 

 Male gender role conflict can significantly predict the higher intensity of symptoms 

and signs of mental disorders and negative attitude towards receiving psychological 

services in men.  

Abstract 

The main purpose of the present study was to investigate the relationship between gender 

role conflict and the severity of symptoms of mental disorders and the attitude towards 

receiving psychological and counseling services in Iranian men. 302 male students of 

three universities, namely University of Social Welfare and Rehabilitation Sciences, 

Tehran University and Shahid-Beheshti University, completed a questionnaire including 

demographic characteristics, the gender role conflict scale (O’Neil et al. 1986), the Brief 

Symptoms Inventory (Derogatis et al., 1983), and the short form of the Attitudes 

Toward Seeking Professional Psychological Help Scale (Fischer et al., 1995). The 

results of simultaneous multivariate regression analysis showed that psychological 

distress had the most positive relationship with the factors of "work-family conflict", 

"restrictive emotionality" and "success, power, competition", respectively, and the 

attitude towards help-seeking also has the most negative relationship with " restrictive 

emotionality " and "success, power, competition" factors, respectively. Also, the 

proposed structural model of the present study about the effects of the masculine gender 

role conflict on psychological distress from two direct and indirect paths (through the 

negative effect on help-seeking attitude) had a good fit. The research findings indicate 

that gender role conflict factors can significantly predict both the higher severity of 

psychological distress and the more negative attitude of men towards seeking help. Also, 

it seems that the masculine gender role conflict increases the severity of psychological 

distress through a negative effect on the help-seeking attitude. 
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 یدیکل واژگان

مردانگی، اختلالات بیش

مشاوره و  روانی،

 طلبی، کمکرواندرمانی

 اصلی یهاافتهی
 ای هاتواند به طور معنااداری شادت باالاتر علاوان و نشاانهتعارض نقش جنسیتی مردانه می

 ند.کاختلالات روانی و نگرش منفی به دریافت خدمات روانشناختی را در مردان پیشبینی 

 دهیچک

های ی با شدت علاون و نشانههدف اصلی پژوهش حاضر بررسی رابطۀ تعارض نقش جنسیت

تعداد  .بودایرانی اختلالات روانی و نگرش به دریافت خدمات روانشناسی و مشاوره در مردان 

 دانشگاه ونفر از مردان دانشجوی سه دانشگاه علوم بهزیستی و توانبخشی، دانشگاه تهران  302

ارض نقش جنسیتی شناختی، مقیاس تعهای جمعیتای شامل ویژگیشهید بهشتی پرسشنامه

( و 1983، ملیساراتوسدراگوتیس و ها )پرسشنامۀ مختصر نشانه(، 1986، و همکاران اُ. نیل)

ا ر( 1995، فارینافیشر و فرم کوتاه مقیاس نگرش نسبت به دریافت خدمات روانشناختی )

گی نتایج حاصل از تحلیل رگرسیون چندمتغیره همزمان نشان داد که آشفت تکمیل نمودند.

-هیجان"، "انوادهخ-تعارض کار"های ترتیب با عاملانشناختی بیشترین رابطۀ مثبت را بهرو

ابطۀ طلبی نیز بیشترین رداشت، و نگرش به کمک "موفقیت، قدرت، رقابت"و  "پذیری محدود

. ددار "موفقیت، قدرت، رقابت"و  "پذیری محدودهیجان"های ترتیب با عاملمنفی را به

پیشنهادی مطالعۀ حاضر پیرامون تأثیرات تعارض نقش جنسیتی ی ساختارهمچنین مدل 

 بر نگرش مردانه بر آشفتگی روانشناختی از دو مسیر مستقین و غیرمستقین )از خلال اثر منفی

-عامل های پژوهش حاکی از آن هستند کهیافته طلبی( از برازش مناسبی برخوردار بود.کمک

ختی و ور معناداری هن شدت بالاتر آشفتگی روانشنابه طتوانند میهای تعارض نقش جنسیتی 

عارض ترسد که همچنین به نظر می .کنندبینی طلبی را پیشتر مردان به کمکهن نگرش منفی

-طلبی، بر شدت آشفتگی روانی مینقش جنسیتی مردانه از خلال اثر منفی بر نگرش کمک

 .افزاید
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 مقدمه

تی روانشناختی است که وضعی 1تعارض نقش جنسیتی مردانه

های جنسیتی مردانۀ تجویزشده از سوی جامعه، در آن نقش

اُ. نیل، پیامدهای منفی برای مردان یا اطرافیان آنها دارد )

b1981 چهار عامل اصلی تعارض نقش جنسیتی مردانه .)

پذیری هیجان" -2؛ 2"موفقیت، قدرت و رقابت" -1عبارتنداز: 

 -4؛ و 4"محدود با سایر مردانرابطۀ عاطفی " -3؛ 3"محدود

، و همکاران اُ. نیل) 5"تعارض میان کار و روابط خانوادگی"

1986). 

اند که تعارض نقش جنسیتی های مختلفی نشان دادهپژوهش

 6مردانه با متغیرهای بالینی مانند آشفتگی روانشناختی

(؛ سلامت 2018، هوبرت؛ اسپندلو و 2013بایما، )

بلیزینا و (؛ اضطراب )2012نینگ، ماروانشناختی پاوین )

(؛ افسردگی، عزت 2003، و همکاران ؛ زاماریپا1996، واتکینز

(، 2020، و همکاران اُ.بیگلاچنفس پاوین و افکار خودکشی )

یتاب ، و همکاران گالیگانپاوین، خطر خودکشی ) 7آور

-(، علی2016، و همکاران چاووزدن به خود )( و آسیب2010

آوری با تاب "موفقیت، قدرت، رقابت"امل رغن رابطۀ مثبت ع

-و کاهش خطر خودکشی در پسران نوجوان؛ سوگ آسیب

هایز و (؛ افکار و رفتارهای وسواسی )2021شومان، شناختی )

(؛ 2018، و همکاران گاونسلتایمی )(؛ الکسی2000، ماهالیک

و همکاران،  گاترمشکلات سلامت از قبیل مصرف الکل )

( بویژه ارتباط مثبت عامل 2018پرز، -اریور( و مواد )2018

با مصرف الکل و  "رابطۀ عاطفی محدود با سایر مردان"

ای (، اختلالات تغذیه2003، ریکیاردلیمونک و جوآنا )ماری

(، 2019، و همکاران ؛ کولمان2018هادجیسگاری، )

( بویژه 2014، لویسمورای و نارضایتی از تصویر بدنی )

مورای و نی و میزان چربی بدن )نارضایتی از وضعیت عضلا

های محافظتی در (، استفادۀ کمتر از روش2014، لویس

                                           
1 - masculine gender role conflict 
2 - success, power, and competition (SPC) 
3 - restrictive emotionality (RE) 
4 - restrictive affectionate behavior between men 

(RABBM) 
5 - conflict between work and family relations (CBWF) 
6 - psychological distress 
7 - resiliency 

( و خطر بالاتر 2011، و همکاران مالبرانشرابطۀ جنسی )

 ( روابط معناداری دارد. 2018و همکاران،  گاترابتلا به ایدز )

ای با همچنین تعارض نقش جنسیتی مردانه روابط گسترده

 اطفی و شخصیتی دارد. به عنوان مثالمتغیرهای ارتباطی، ع

فردی از قبیل رابطۀ تعارض نقش جنسیتی با مشکلات میان

(، خشونت 2010، وندروالبلاشیل و حساسیت اجتماعی )

(، خشونت در رابطۀ 2005، و همکاران شوارتزخانوادگی )

و  گاتر(، خشونت جنسی )2020، و همکاران گیلبارعاطفی )

سبت به تجاوز جنسی به زنان ( و تحمل ن2018همکاران، 

(، ناسازگاری 2009لاند، (، ضعف در صمیمیت )2010ستل، )

(؛ و نیز متغیرهای 2018، و همکاران گاونسلبا دوستان )

؛ 2005جیمز، تر و پایدارتر مانند دلبستگی ناایمن )بنیادی

فرد ت-(، آسیب در فرآیند جدایی2018هادجیسگاری، 

ی و های ابتدایکارگیری دفاعه(، ب2008و همکاران،  بلیزینا)

 (، الگوهای شخصیتی1998، و همکاران ماهالیکرنجور )روان

 ،و همکاران شوارتزپرخاشگر، خودشیفته، وابسته و نمایشی )

 ورنجورخویی بالا بندی شخصیتی همراه با روان(، شکل2004

 و( 2007فیشر، پذیری و موافقت پاوین )گرایی، انعطافبرون

 گریزی و پشتکار بالای شخصیتی همراه با آسیببندنیز شکل

اری پاوین راهبری و همک-و نوجویی، وابستگی به پاداش، خود

 (.1395، و همکاران کارپورچمی)

ای را میان تعارض ها روابط گستردهدر عین حال که پژوهش

های مختلف زندگی مردان ها در حوزهنقش جنسیتی و آسیب

ها بر یکی دیگر از از پژوهشدهند، دستۀ دیگری نشان می

اند، پیامدهای مهن تعارض نقش جنسیتی مردانه تمرکز کرده

طلبی و یعنی رابطۀ تعارض نقش جنسیتی با نگرش به کمک

ها به دفعات و در دریافت خدمات روانشناختی. این پژوهش

اند که های مختلف نشان دادهفرهنگها و خردهفرهنگ

ا نگرش منفی نسبت به تعارض نقش جنسیتی مردانه ب

و  توکاردریافت خدمات رواندرمانی و مشاوره رابطه دارد )

؛ 2005؛ جیمز، 2003، ماهالیک؛ ادیس و 2000، همکاران

؛ 2010، و همکاران گراف ؛2009؛ گوودوین، 2008کین، 

؛ 2010، استینفلت؛ استینفلت و 2010، و همکاران وستر

؛ 2012، یکاردرو  ؛ شفرد2011؛ جاناماسری، 2010تسان، 

باتی،  ؛2016، سوویفتواتو و  ؛2015، لیانگدیویس و 

دهندۀ (. این یافتۀ اخیر نشان2020، اینگرام؛ کول و 2018
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موقعیت بویژه دشواری است که تعارض نقش جنسیتی برای 

کند. یعنی در عین حال که مردان واجد مردان ایجاد می

های تعارض نقش جنسیتی بالا، آسیب

کنند و تری را تجربه میاجتماعی گسترده/جسمی/روانی

ای روانشناختی ازینرو نیاز بیشتری به دریافت خدمات حرفه

نمایی تمایل کمتری برای دریافت دارند، اما به شکل متناقض

 اینگونه خدمات دارند. 

مطالعات تعارض نقش جنسیتی مردانه در ایران اندک و اما 

روی تعارض نقش پراکنده هستند. در اولین مطالعه بر 

( 1389، و همکاران کارپورچمی)در ایران جنسیتی مردانه 

ای با مشخص شد که تعارض نقش جنسیتی روابط گسترده

( 1395، و همکاران کارپورچمیابعاد مزاج و منش شخصیت )

نش های رشد و تحول مای با مولفهو نیز روابط منفی گسترده

 (. در مطالعۀ1389 کارپور و همکاران،چمیدر مردان دارد )

( پیرامون رابطۀ تعارض 1394، و همکاران حاجلودیگری )

های سلامت روان مشخص شد که سه نقش جنسیتی با مولفه

و  "پذیری محدودهیجان"، "موفقیت، قدرت، رقابت"عامل 

-لفهاثر معناداری بر مو "تعارض میان کار و روابط خانوادگی"

ری اجتماعی و وخوابی، نارساکنشهای اضطراب و بی

و  رجبیافسردگی دارند. همچنین یک مطالعۀ دیگر )

( نشان داد که تعارض نقش جنسیتی بالا در 1395، همکاران

ر مرد، بر عزت نفس و رضایت زناشووی همسر اثر منفی معنادا

 دارد. 

رغن مطالعات گسترده پیرامون رابطۀ تعارض نقش علی

یافت خدمات جنسیتی با متغیرهای بالینی و نگرش به در

ها اشاره های مختلف که پیشتر بدانروانشناختی در فرهنگ

های پیرامون رابطۀ تعارض نقش جنسیتی با آسیبشد، 

نگرش نسبت به دریافت خدمات روانشناختی و روانشناختی 

در یک جمعیت ایرانی، مطالعات اندک و پراکنده هستند 

؛ 1394، و همکاران ؛ حاجلو1389، و همکاران کارپورچمی)

که هن خود است. این درحالی(1395، و همکاران رجبی

های آن ریشه در تعارض نقش جنسیتی و گسترۀ بدکارکردی

( و لذا باورهای b1981اُ. نِیل، شدن )فرآیند اجتماعی

هن کیفیت فرهنگی جامعه پیرامون مردانگی و زنانگی دارد، 

، نوریبرای مثال، فراهانی و کرمیوانی )تجربۀ آسیب ر

هن نگرش نسبت به دریافت خدمات روانشناختی و  و (،1394

برای مثال، مشاوره تاحدی متأثر از باورهای فرهنگی است )

و  ، ترجمۀ آوادیسیانس2002، فلنگن-سامرزفلنگن و -سامرز

 (.1396، همکاران

ک یبرای مثال، در مورد رابطۀ فرهنگ با تجربۀ آسیب روانی، 

ای میان ( با مقایسه1394، نوریفراهانی و کرمیمطالعه )

 دانشجویان ایرانی و سوودی نشان داد که افراد در این دو

-فرهنگ، سلامت روان را با دو کیفیت متفاوت تجربه می

که سلامت روان در فرهنگ ایرانی با صورتاینکنند، به

که در نمونۀ سوودی عواطف تعادلی رابطه دارد، درحالی

نوری، فراهانی و کرمیارد )بیشتر با عواطف مثبت رابطه د

1394.) 

های جنسیتی با مشکلات ها و نقشپیرامون رابطۀ کلیشه

ه فرهنگ ایرانی، پیشتر مطالعاتی صورت گرفتروانشناختی در 

(، اما 1385؛ مرتضوی، 1384عبدی و همکاران، است )

جنسیتی  تعارض نقش"ای که اختصاصاً پیرامون سازه

ا شده است و رابطۀ آن ب میده( ناb1981اُ. نیل، ) "مردانه

حداقل یک مطالعه نشان داده است که های فرهنگی، ارزش

تعارض نقش جنسیتی و سه عامل اول آن رابطۀ مثبت 

، توایامولیو و های فرهنگی آسیایی دارند )معناداری با ارزش

(، اما با توجه به کمی مطالعات در جمعیت ایرانی، 2006

ن متغیر یعنی تعارض نقش هنوز چندان روشن نیست که ای

جنسیتی مردانه از چه میزان اهمیت و گستردگی روابط با 

های روانی/اجتماعی در متن فرهنگی جامعۀ ایران آسیب

ه ببرخوردار است. به عنوان مثال آیا ممکن است که با توجه 

های فرهنگی رابطۀ مثبت تعارض نقش جنسیتی با ارزش

وان گفت که تعارض نقش ( بت2006، ایاموتولیو و آسیایی )

جنسیتی مردانه ممکن است در متن فرهنگ ایرانی به عنوان 

تری نسبت به ای از یک فرهنگ شرقی، کارکرد مثبتنمونه

های های غربی داشته باشد و با آسیباین سازه در فرهنگ

-و نیز با توجه به اهمیت تفاوت ویژگی کمتری همراه باشد؟

های شرقی و ان فرهنگگرایی و فردگرایی میهای جمع

روانشناختی غربی، و رابطۀ آنها با کیفیت تجربۀ مشکلات 

 (، آیا ممکن1394نوری، ؛ فراهانی و کرمی1385مرتضوی، )

های کمتر فردگرای شرقی، ازجمله در است که در فرهنگ

-های فردی پیرامون جنسیت و نقشفرهنگ ایرانی، مرزبندی

 ا تجربۀ آسیب روانی وهای جنسیتی، و درادامه رابطۀ آن ب

 های غربی باشد؟طلبی، متفاوت از فرهنگنگرش به کمک
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ها بویژه ازآنجهت مهن است که تمرکز نهادهای این پرسش

فرهنگی و آموزشی هر جامعه بر روی اصلاح یک پدیده 

 معمولاً نیازمند صرف زمان، انرژی و هزینه زیادی است، و

است که ابتدا زمانی این تمرکز سودمند یا حتی موجه 

هایی که یک پدیده مطالعات مختلفی نشان دهند که آسیب

کند، چه )در اینجا، تعارض نقش جنسیتی مردانه( ایجاد می

اندازه در آن فرهنگ گستردگی و اهمیت دارند. تمام 

در کشورهای  2020تا  1986مطالعاتی که بویژه از سال 

فته مختلف بر روی تعارض نقش جنسیتی مردانه صورت گر

-اند تا همین گستردگی و اهمیت آسیباست در تلاش بوده

 های روانی ایجادشده در مردان را که ناشی از همانندسازی

، برای مثالهای مردانه است، روشن سازند )افراطی با کلیشه

 بیگلاچاُ.؛ 2013؛ بایما، 2004؛ سرنا، 1996، واتکینزبلیزینا و 

استا مطالعۀ حاضر (. ازینرو در همین ر2020، و همکاران

قصد دارد تا رابطۀ تعارض نقش جنسیتی با آشفتگی 

روانشناختی و نگرش نسبت به دریافت خدمات روانشناختی 

 را در جمعیتی از مردان ایرانی مورد بررسی قرار دهد.

سازد و آن مطالعۀ حاضر یک پرسش دیگر را نیز مطرح می

لالات روانی اخت 1هایاینکه بالاتر بودن شدت علاون و نشانه

اسپندلو برای مثال، در مردان دارای تعارض نقش جنسیتی )

اندازه ممکن است ناشی از تأثیرات (، تاچه2018، هوبرتو 

طلبی منفی تعارض نقش جنسیتی بر نگرش مردان به کمک

( باشد؟ برای بررسی این 2020، اینگرامکول و برای مثال، )

مورد آزمون  1ل موضوع، در مطالعۀ حاضر مدلی در قالب مد

گیرد. فرض اولیه در این مدل چنین است که تعارض قرار می

گرفتن تواند از دو مسیر باعث شدتنقش جنسیتی می

آشفتگی روانشناختی در مردان شود. یک مسیر مستقین که 

بایما، ( و پژوهش )برای مثال، b1981اُ. نیل، در تئوری )

سیر غیرمستقین ( مورد تأکید قرار گرفته است، و یک م2013

کول و طلبی )و از خلال اثرگذاری منفی بر نگرش به کمک

(. به عنوان مثال، مردی که تعارض نقش 2020، اینگرام

جنسیتی بالاتری دارد، احتمال بیشتری هست که به دلیل 

ماهیت و پیامدهای مستقین تعارض نقش جنسیتی در 

 اُ.بیگلاچهای افسردگی )برای مثال، اش، علاون و نشانهزندگی

( را تجربه کند )مسیر مستقین(، و 2020، و همکاران

ای دارد تری به دریافت کمک حرفهازآنجاکه نگرش منفی

                                           
1 - signs and symptoms 

(، دیرتر و کمتر از سایر مردان اقدام به 2020، اینگرامکول و )

دریافت خدمات روانشناختی و مشاوره کند، و این موضوع 

 حتی بر شدت افسردگی او بیفزاید.

 روش

 آن ۀجامعاحاضر یک مطالعاۀ همبساتگی اسات کاه  پژوهش

شامل تمامی مردان دانشجوی سه دانشاگاه علاوم بهزیساتی و 

توانبخشی، دانشگاه تهران و دانشگاه شهید بهشتی بود. جهات 

-نفر از مردان دانشجوی دانشگاه 302نمونۀ پژوهش نیز تعداد 

گیری در دسترس انتخاب شادند، و های مذکور به شیوۀ نمونه

-پرسشانامهنامۀ شرکت در پژوهش، از تکمیل فرم رضایتپس 

، و همکااران اُ. نیالای شامل مقیاس تعارض نقش جنسایتی )

دراگاااوتیس و ) 2هاااا(، پرسشااانامۀ مختصااار نشاااانه1986

(، فارم کوتااه مقیااس نگارش نسابت باه 1983، ملیساراتوس

( و فارم 1995، فاریناافیشار و ) 3دریافت خدمات روانشاناختی

میااان آنهااا توزیااع گردیااد. شااناختی عیااتهااای جمویژگاای

توضیحاتی پیرامون پرسشنامه، هدف کلی پژوهش، مدت زمان 

لازم برای پاسخدهی به سوالات و دستورالعمل پاساخدهی باه 

کنندگان داده شد و سپس مدت زمان مناسابی در همۀ شرکت

اختیار آنها قرار گرفت تا بتوانند پرسشنامه را با دقات و توجاه 

 نمایند. لازم تکمیل

در این مطالعه، برای رعایت اخلاق پژوهش، معیارهایی چند در 

توضیح کامل مراحل پژوهش به قرارند: نظر گرفته شد که بدین

کنندگان و کسب رضایت آگاهانه از شرکت؛ کنندگانشرکت

عدم وجود خطرات جسمی ؛ نامه توسط آنهاتکمیل فرم رضایت

ه بتواند در هر نقطه از کنند؛ اینکه شرکتکنندگانبرای شرکت

ها، از اجرا، حتی پس از پاسخدهی کامل به سوالات پرسشنامه

هایش در پژوهش انصراف دادن دادهمشارکت خود یا شرکت

ها فاقد اطلاعات شناسایی باشند و نهایتاً اینکه پرسشنامهدهد؛ 

 کننده محرمانه باقی بماند.تا اطلاعات شرکت

                                           
2 - Brief Symptom Inventory 
3 - Attitudes Toward Seeking Professional 

Psychological Help 
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-کمک و غیر مستقیم )از خلال تأثیر بر نگرش به پیشنهادی پیرامون اثر تعارض نقش جنسیتی مردانه بر شدت آشفتگی روانی از دو مسیر مستقیممدل . 1مدل 

 طلبی(

 

درصد متأهل،  26.2 ۀ مذکور،کنندشرکت 302ز میان این ا

درصد مجرد هستند. از نظر  71.2کرده و درصد متارکه 2.6

 29.8درصد دانشجوی کارشناسی،  61.6وضعیت تحصیلی، 

درصد دانشجوی  8.6درصد دانشجوی کارشناسی ارشد، و 

تا  18کنندگان )در بازۀ دکترا هستند. وضعیت سنی شرکت

درصد  19.5ترتیب است: ( بدین28.86سال، با میانگین  50

 31درصد  31.5ساله؛  30تا  21درصد  39.4ساله؛  20تا  18

 ساله هستند. 50تا  41 درصد نیز 9.6ساله و  40تا 

 ابزارهای پژوهش:  

ساخته برای محقق فرمیک  :شناختیهای جمعیتم ویژگیفر

کنندگان، شامل شناختی شرکتهای جمعیتارزیابی ویژگی

 سن، وضعیت تأهل و تحصیلات است.

یک  :(1986، و همکاران اُ. نیلمقیاس تعارض نقش جنسیتی )

 6 مقیاس لیکرت آیتن در 37شامل  پرسشنامۀ خودسنجی

موفقیت، قدرت، "مقیاس تحت عناوین ای، و چهار خردهنقطه

رابطۀ عاطفی محدود با "، "پذیری محدودهیجان"، "رقابت

اُ. است ) "تعارض میان کار و روابط خانوادگی"و  "سایر مردان

(. آزمودنی نظر خود پیرامون هر آیتن را 1986، و همکاران نیل

)کاملاً موافقن(  6)کاملاً مخالفن( تا  1ای از با انتخاب گزینه

ها مقیاسدارد. نمرۀ آزمودنی در هر یک از خردهاعلام می

های آن شود که نمرات مربوط به آیتنترتیب محاسبه میبدین

های مقیاس با هن جمع شده و نمرۀ حاصل بر تعداد آیتنخرده

شود. برای محاسبۀ نمرۀ کلی مقیاس تقسین میآن خرده

ها را با هن جمع نقش جنسیتی نیز نمرۀ تمام آیتن تعارض

کنین. نمرات ها( تقسین می)تعداد کل آیتن 37نموده، بر عدد 

بالاتر در این مقیاس، بیانگر تعارض نقش جنسیتی بیشتر است 

مقیاس با روش  1(. اعتبار سازۀ1986، و همکاران اُ. نیل)

همکاران،  و ؛ گود1986، و همکاران اُ. نیلتحلیل عاملی )

آن از خلال رابطۀ تعارض نقش  2( و اعتبار همگرای1995

 3های پرسشنامۀ اسنادهای شخصیمقیاسجنسیتی با خرده

( پیشتر تأوید شده است. همچنین، 1978، هلمریخاسپنس و )

ای مقیاس در یک فاصلۀ چهار هفته 4ضرایب پایایی بازآزمایی

آلفای کرونباخ برای چهار عامل، و مقدار  0.86تا  0.72بین 

های اول تا چهارم نسخه اصلی عامل 5برای همسانی درونی

، گزارش 81/0، و 86/0، 84/0، 84/0مقیاس، به ترتیب برابر با 

-چمیدر یک مطالعه )(. 1986، و همکاران اُ. نیلشده است )

ساختار چهار عاملی تعارض نقش ( 1391، و همکاران کارپور

با روش تحلیل عاملی  جنسیتی در فرم فارسی این مقیاس

، ارزش 666، درجۀ آزادی=2029.147تأویدی )با مجذور کای=

P =10.00 برای همسانی  ، و مقدار آلفای کرونباخشده( تأوید

درونی نمرۀ کلی تعارض نقش جنسیتی در فرم فارسی مقیاس 

های اول تا چهارم آن به ترتیب برابر با ، و برای عامل0.81برابر 

و  کارپورچمی) شده استگزارش  70/0، و 72/0، 78/0، 74/0

(. چند نمونه از سوالات این مقیاس عبارتند 1391، همکاران

دوست "؛ "رقابت با دیگران، بهترین راه موفقیت است"از: 

                                           
1- construct validity 
2- convergent validity 
3 - Personal Attributes Questionnaire 
4 - test-retest reliability 
5 - internal consistency 

 تعارض

 نقش جنسیتی

 نگرش به

 طلبیکمک

شدت آشفتگی 

 روانشناختی
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براین دشوار  "؛ و یا "ندارم هیجاناتن را به دیگران نشان بدهن

 ."ام به یک مرد را به صورت کلامی بیان کنناست که علاقه

 :(1983، ملیساراتوسدراگوتیس و ها )مختصر نشانه پرسشنامۀ
، و همکاران دراگوتیس) SCL-90فرم کوتاه پرسشنامۀ 

 53( است. این پرسشنامه یک ابزار خودسنجی شامل 1973

 9شامل  SCL-90ای، و مانند نقطه5آیتن در مقیاس لیکرت 

-سازی، تمایلات وسواسیمقیاس تحت عناوین جسمانیخرده

فردی، افسردگی، اضطراب، خصومت، اری، حساسیت میاناجب

دراگوتیس و خووی است )پریشهراس، افکار پارانوویدی و روان

(. آزمودنی نظر خود پیرامون هر آیتن را با 1983، ملیساراتوس

دارد، )خیلی زیاد( اعلام می 4)هرگز( تا  0ای از انتخاب گزینه

ها برابر با میانگین سمقیاو نمرۀ آزمودنی در هر یک از خرده

مقیاس است. همچنین های آن خردهنمرات مربوط به آیتن

های ، میانگین تمام آیتن1برای محاسبۀ شاخص شدت کلی

شود. اعتبار می 100پرسشنامه محاسبه شده و ضرب در عدد 

های سازۀ مقیاس با روش تحلیل عاملی تأویدی، مدل مؤلفه

-مقیاسل همبستگی خردهاصلی، و اعتبار همگرای آن از خلا

، پیشتر تأوید SCL-90با پرسشنامۀ  BSIهای پرسشنامۀ 

(. پایایی نسخۀ 1983، ملیساراتوسدراگوتیس و شده است )

اصلی پرسشنامه نیز با دو روش بازآزمایی و همسانی درونی 

، و نیز آلفای 0.91تا  0.68بررسی شده، و ضرایب بازآزمایی 

گزارش شده  BSIمقیاس خرده 9برای  0.85تا  0.71کرونباخ 

ای ر مطالعهد(. 1983، ملیساراتوسدراگوتیس و است )

به منظور هنجاریابی نسخۀ فارسی ( 1386، جوانمردممقانی و )

BSI کننده، برای بررسی شرکت 459ای شامل در نمونه

اعتبار پرسشنامه از روش اعتبار همگرا بر اساس همبستگی 

 SCL-90با پرسشنامۀ  های این پرسشنامهمقیاسخرده

-بین خرده 0.98تا  0.90، و ضرایب همبستگی شدهاستفاده 

ممقانی و ) شده استهای دو پرسشنامه گزارش مقیاس

(. همچنین در این مطالعه برای سنجش پایایی 1386، جوانمرد

از دو روش بازآزمایی و همسانی درونی )آلفای کرونباخ( 

-خرده 9برای  0.91تا  0.75استفاده شده و پایایی بازآزمایی 

برای نمرۀ کلی پرسشنامه  0.95مقیاس اصلی، آلفای کرونباخ 

های آن گزارش مقیاسبرای خرده 0.84تا  0.59و مقدار آلفای 

(. چند نمونه از سوالات 1386، جوانمردممقانی و شده است )

                                           
1 - general severity index 

کنید و سرتان گیج آیا ضعف می"این پرسشنامه عبارتند از 

آیا "، و یا "بت به آینده ناامید هستید؟آیا نس"، "رود؟می

 ."کنید که بیشتر مردم قابل اعتماد نیستند؟احساس می

فرم کوتاه مقیاس نگرش نسبت به دریافت خدمات 
یک فرم کوتاه از مقیاس  :(1995، فارینافیشر و ) روانشناختی

فیشر سوالی نگرش نسبت به دریافت خدمات روانشناختی ) 29

آیتن در  10ای خودسنجی شامل سشنامه( و پر1970، ترنرو 

ای است. آزمودنی نظر خود پیرامون هر نقطه 4مقیاس لیکرت 

)مخالفن( اعلام  4)موافقن( تا  1ای از آیتن را با انتخاب گزینه

دارد. نمرۀ کلی پرسشنامه که حاصل جمع نمرات مربوط به می

 خواهد 30تا  0های پرسشنامه است، عددی مابین  تمام آیتن

تر نسبت به دریافت بود که نمرات بالاتر بیانگر نگرش مطلوب

خدمات روانشناختی است. اعتبار سازۀ نسخۀ اصلی پرسشنامه 

( و اعتبار همگرای 1995، فارینافیشر و با روش تحلیل عاملی )

آن از خلال رابطۀ نمرۀ کلی مقیاس با نسخۀ خودسنجی 

و همکاران،  الهای) 2شاخص استفاده از خدمات سلامت روان

b2006( پیشتر تأوید شده است )2008، و همکاران الهای .)

پایایی مقیاس با روش همسانی درونی مورد آزمون ، همچنین

برای نمرۀ کلی  0.77و مقدار آلفای کرونباخ  گرفتهقرار 

در یک . (2008، و همکاران الهایشده است )مقیاس گزارش 

ۀ کنندشرکت 200 ( بر روی1398، و همکاران شریفیمطالعه )

، اعتبار سازه، اعتبار همگرا و پایایی فرم فارسی این ایرانی

. به منظور بررسی اعتبار همگرای شده استمقیاس تأوید 

پرسشنامه از همبستگی نمرۀ کلی این مقیاس با نمرۀ کلی 

، WHO-5شاخص بهزیستی سازمان جهانی بهداشت )

تفاده و ( اس2015، و همکاران ؛ برای مثال در تاپ1998

را میان نمرات کلی دو مقیاس گزارش  0.26ضریب همبستگی 

اند. پایایی پرسشنامه نیز با روش همسانی درونی مورد کرده

برای  0.84بررسی قرار گرفته و مقدار ضریب آلفای کرونباخ 

گزارش شده است  ATSPPH-SFنمرۀ کلی نسخۀ فارسی 

این مقیاس  (. چند نمونه از سوالات1398و همکاران،  شریفی)

 عاطفی بحران دچار زندگی از مرحله این در اگر"عبارتنداز 

 آسودگی تواننمی که داشت خواهن اطمینان بشوم، جدی

 به مایل که فردی نگرش در"یا  "ببینن رواندرمانی در را خاطر

                                           
2 - mental healthcare use 
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 ایکمک حرفه به توسل بدون خود ترسهای و تضادها مقابله با

 ."دارد وجود تحسینی قابل چیز است،

یار ها از میانگین و انحراف معبرای توصیف اولیه و کلی داده

متغیرها استفاده شد. همچنین در سطح استنباطی از 

همبستگی دومتغیرۀ پیرسون، تحلیل رگرسیون همزمان در 

 یساختار یابی معادلۀو روش مدل SPSSافزار نرم 22نسخۀ 

 استفاده شد. Amosافزار نرم 22در نسخۀ 

 

 

 هاافتهی

میانگین و انحراف معیار سه متغیر اصلی پژوهش یعنی تعارض 

طلبی و شادت کلای آشافتگی نقش جنسیتی، نگرش به کمک

 1هایشاان در جادول ها  و مؤلفاهروانشناختی، به همراه عامل

هاای تعاارض نقاش جنسایتی، اراوه شده است. از باین عامال

ترتیاب متعلاق باه دو عامال بیشترین و کمترین میاانگین باه

رفتاار عااطفی "( و 4.38)با میانگین  "موفقیت، قدرت، رقابت"

( بوده است. همچنین 3.07)با میانگین  "محدود با سایر مردان

های آشفتگی روانشناختی، بیشاترین و کمتارین در بین مؤلفه

)باا  "افکاار پارانوویادی"ترتیب متعلق به دو مؤلفاۀ میانگین به

 (.0.77)با میانگین  "هراس"( و 1.69میانگین 

 

 های آنهامیانگین و انحراف معیار متغیرهای اصلی و عامل. 1جدول 

 انحراف معیار میانگین متغیر

 0.77 3.71 تعارض نقش جنسیتی

 0.77 4.38 موفقیت، قدرت، رقابت

 1.12 3.43 پذیری محدودهیجان

 1.04 3.07 رفتار عاطفی محدود با سایر مردان

 1.15 3.57 ادگیتعارض میان کار و روابط خانو

 6.4 17.52 طلبینگرش به کمک

 0.71 1.31 شاخص شدت کلی آشفتگی روانی

 0.78 1.19 سازیجسمانی

 0.86 1.57 جباریا-تمایلات وسواسی

 0.95 1.47 فردیحساسیت میان

 1.06 1.53 افسردگی

 0.85 1.37 اضطراب

 0.97 1.31 خصومت

 0.69 0.77 هراس

 0.85 1.69 افکار پارانوئیدی

 0.77 1.16 خوئیپریشروان

 

ضرایب همبستگی پیرسون میان متغیرهای اصلی پاژوهش در 

اراوه شده است. همانطورکه در ایان جادول مشااهده  2جدول 

شود، تعاارض نقاش جنسایتی همبساتگی قاوی و مثبات می

( با شادت آشافتگی روانشاناختی و همبساتگی 0.54معنادار )

طلبی دارد. ( با نگرش به کمک-0.36متوسط و منفی معنادار )

( بین -0.37همچنین یک همبستگی متوسط و منفی معنادار )

طلبی با شدت آشفتگی روانشاناختی مشااهده نگرش به کمک

هاای آنهاا گردد. بین تمام متغیرهای اصلی پژوهش و عاملمی

شاود، کاه باه غیار از های معنااداری مشااهده مایهمبستگی

هااای شاادت از مؤلفااه "یسااازجساامانی"همبسااتگی مؤلفااۀ 

آشفتگی با عامل سوم تعاارض نقاش جنسایتی )یعنای رفتاار 

تارین همبساتگی عاطفی محدود با ساایر ماردان( کاه ضاعیف

-معنادار است، باقی همبستگی 0.05( است و در سطح 0.13)

 معنادار هستند. 0.01ها همگی حداقل در سطح 
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 طلبیبا آشفتگی روانشناختی و نگرش به کمکهای آن همبستگی تعارض نقش جنسیتی و عامل. 2جدول 

 طلبیکمک GRC SPC RE RABBM CBWF متغیر

  **0.16- **0.28- **0.36- **0.28- **0.36- طلبیکمک

 **0.37- **0.53 **0.28 **0.45 **0.45 **0.54 روانی شدت آشفتگی

 **0.25- **0.40 *0.13 **0.31 **0.28 **0.35 سازیجسمانی

 **0.32- **0.47 **0.24 **0.40 **0.37 **0.47 اجباری-اسیتمایلات وسو

 **0.29- **0.48 **0.30 **0.43 **0.46 **0.53 فردیحساسیت میان

 **0.30- **0.49 **0.17 **0.36 **0.34 **0.43 افسردگی

 **0.28- **0.41 **0.23 **0.31 **0.39 **0.42 اضطراب

10.3 **0.16 **0.30 **0.34 **0.35 خصومت ** -0.27** 

 **0.29- **0.36 **0.32 **0.40 **0.35 **0.46 هراس

 **0.38- **0.53 **0.29 **0.38 **0.49 **0.53 افکار پارانوئیدی

 **0.38- **0.47 **0.37 **0.51 **0.43 **0.57 خوئیپریشروان

 :*0.05˂α  :** 0.01و˂α ؛GRC تعارض نقش جنسیتی؛ :SPC موفقیت، قدرت، رقابت؛ :REپذیری محدود؛ : هیجانRABBMان؛ : رفتار عاطفی محدود با سایر مرد

CBWFتعارض میان کار و روابط خانوادگی : 

 

های تعارض نقش جنسیتی برای بررسی روابط اختصاصی عامل

با شدت آشفتگی روانشناختی، با استفاده از یک تحلیل 

رگرسیون چندمتغیرۀ همزمان، نمرۀ شدت کلی آشفتگی 

تی بر روی چهار عامل اصلی تعارض نقش جنسیتی روانشناخ

مشاده  3(. همانطورکه در جدول 3بازگشت داده شد )جدول 

اند به طور های تعارض نقش جنسیتی توانستهشود، عاملمی

بینی و نیز معناداری شدت کلی آشفتگی روانشناختی را پیش

، F=40.17از واریانس این متغیر را تبیین کنند ) 0.35

0.001=P.) 

های تعارض نقش جنسیتی، عامل سوم )یعنی از بین عامل

رفتار عاطفی محدود با سایر مردان( اثر معناداری در شدت 

آشفتگی روانشناختی نداشته است. همچنین، بیشترین اثر 

مثبت معنادار متعلق به عامل چهارم )یعنی تعارض میان کار و 

ل )یعنی روابط خانوادگی( و کمترین اثر مربوط به عامل او

 موفقیت، قدرت، رقابت( بوده است.

 

 بینی شدت آشفتگی روانشناختی از طریق چهار عامل تعارض نقش جنسیتینتایج تحلیل رگرسیون چندمتغیرۀ همزمان برای پیش. 3جدول 

 β t P R 2R F P بینمتغیر پیش

-2.705  مقدار ثابت  0.007 0.59 0.35 40.17 10.00  

170. موفقیت، قدرت، رقابت  2.87 0.004     

10.00 4.51 0.27 پذیری محدودهیجان      

-0.09 رابطۀ عاطفی محدود با سایر مردان  1.60-  0.111     

10.00 5.73 0.35 خانواده-تعارض کار      

 

های تعارض نقش همچنین برای بررسی روابط اختصاصی عامل

لیل طلبی نیز با استفاده از یک تحجنسیتی با نگرش به کمک

طلبی رگرسیون چندمتغیرۀ همزمان، نمرۀ کلی نگرش به کمک

بر روی چهار عامل اصلی تعارض نقش جنسیتی بازگشت داده 

-شود، عاملمشاده می 4(. همانطورکه در جدول 4شد )جدول 

اند به طور معناداری های تعارض نقش جنسیتی توانسته

از  0.16بینی و نیز طلبی را در مردان پیشنگرش به کمک

 (.F ،0.001=P=13.92واریانس این متغیر را تبیین کنند )

های سوم )رفتار های تعارض نقش جنسیتی، عاملاز بین عامل

عاطفی محدود با سایر مردان( و چهارم )تعارض میان کار و 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 c

4i
20

16
.k

hu
.a

c.
ir

 o
n 

20
24

-0
5-

01
 ]

 

                             9 / 16

https://c4i2016.khu.ac.ir/rph/article-1-4324-fa.html


 یفصلنامۀ پژوهش در سلامت روانشناخت                                             4 ۀشمار، 18 ۀدور 1401زمستان ، 
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طلبی در روابط خانوادگی( اثر معناداری در نگرش به کمک

ی معنادار مردان نداشته است. همچنین، بیشترین اثر منف

 پذیری محدود( بوده است.متعلق به عامل دوم )یعنی هیجان

 

طلبی از طریق چهار عامل تعارض نقش جنسیتیبینی نگرش به کمکنتایج تحلیل رگرسیون چندمتغیرۀ همزمان برای پیش .4جدول   

 β t P R 2R F P بینمتغیر پیش

10.00 14.61  مقدار ثابت  0.40 0.16 13.92 10.00  

-0.18 قیت، قدرت، رقابتموف  2.59-  0.01     

-0.28 پذیری محدودهیجان  4.15-  10.00      

-0.10 رابطۀ عاطفی محدود با سایر مردان  1.51-  0.13     

     0.10 1.63 0.11 خانواده-تعارض کار

 

برای مدل پیشنهادی مطالعۀ حاضر  Amosافزار برونداد نرم

ست. در این مدل برای دو نشان داده شده ا 2در قالب مدل 

تعارض نقش جنسیتی و شدت آشفتگی  1متغیر مکنون

هایشان به عنوان متغیر مقیاسروانشناختی، نمرات خرده

وارد مدل شده است. اما ازآنجاکه مقیاس نگرش به  2آشکار

مقیاس ندارد، برای این متغیر مکنون، نمرات طلبی خردهکمک

متغیر آشکار وارد مدل  گزینۀ مقیاس به عنوان 10مربوط به 

 5های برازندگی مدل در جدول شاخصشده است. همچنین، 

شود، مدل مشاهده می 5اراوه شده است. همانطورکه در جدول 

، درجه 875.141پیشنهادی مطالعۀ حاضر با مجذور کای 

 .دار استمعنی 0.001برابر با  p، و ارزش 227آزادی 

 از سه مسیر اصلی مدلهای استاندارد مربوط به هر یک ضریب

 6اراوه شده است. همانطورکه در جدول  6، در قالب جدول 1

بر  "تعارض نقش جنسیتی"شود، هن دو اثر می مشاهده

نگرش به "و  "شاخص شدت کلی آشفتگی روانشناختی"

شدت "بر  "طلبینگرش به کمک"، و هن اثر "کمک طلبی

 هر سه معنادار هستند. "تگی روانیآشف

 ه گیریبحث و نتیج

هدف اصلی مطالعۀ حاضر بررسی رابطۀ تعارض نقش جنسیتی 

مردانه با شدت آشفتگی روانشناختی و نگرش مردان به 

ای بود. نتایج حاصل از دریافت خدمات روانشناختی حرفه

-های تعارض نقش جنسیتی میمطالعه نشان داد که عامل

-توانند به طور معناداری شدت آشفتگی روانشناختی را پیش

                                           
1 - latent variable 
2 - observed variable 

-بینی کنند. این نتایج هن با نتایج مطالعات قبلی در فرهنگ

؛ بایما، 2012مانینگ، های دیگر همخوان است )برای مثال، 

(، هن با نتیجۀ یک مطالعۀ 2018، هوبرت؛ و اسپندلو و 2013

و  حاجلوقبلی نزدیک به مطالعۀ حاضر در جامعۀ ایران )

ون رابطۀ های نظری پیرام( و هن با انگاره1394، همکاران

اُ. نِیل، تعارض نقش جنسیتی و آسیب روانی در مردان )

b1981 ،چراکه بر اساس پاراداین تعارض نقش جنسیتی ،)

که هنجارهای نامنعطف نقش جنسیتی، استانداردهایی را زمانی

دهد آزادانه خود را ابزار آورد که به افراد اجازه نمیبوجود می

توانند از اینکه افراد میشود: اول کنند، سه نتیجه حاصل می

های نامنعطف جنسیتی حمایت کرده و آنها را رفتارها و نقش

(. دوم اینکه b1981اُ. نِیل، در خود و دیگران تقویت کنند )

شان مقاومت و سازی جنسیتممکن است در مقابل ناارزنده

که فارغ از انتظارات دیگران رفتار گونهمباررزه کنند، بدین

اً برای چنین رفتاری کمتر پاداش خواهند کنند، که عموم

(. و نهایتاً نتیجۀ دیگر بروز 1976، و همکاران ربکاگرفت )

-هیجانات شدید )مانند خشن( است نسبت به افرادی که ارزش

کنند، و در ها و رفتارهای جنسیتی دیگران را محدود می

توانند ابراز شوند، شخص هایی که این هیجانات نمیموقعیت

ست عزت نفس پاوین را تجربه کند، که این عزت نفس ممکن ا

یناارزنده-پاوین منجر به خود ، اضطراب، خشن و 3ساز

 (.b1981اُ. نِیل، شود )افسردگی می

                                           
3 - self-devaluation 
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11 

 
طلبی(اثر تعارض نقش جنسیتی مردانه بر شدت آشفتگی روانی از دو مسیر مستقیم و غیر مستقیم )از خلال تأثیر بر نگرش کمک .2مدل   

 

 های برازندگی مدلشاخص. 5جدول 

 2X df p )/df2X( GFI NFI CFI RMSEA مدل

 0.097 0.836 0.792 0.794 3.86 0.001 227 875.141 اولیه

 

 های استاندارد هر یک از سه مسیر مدلضریب. 6جدول 

 Estimate S.E C.R. P مسیرها

 0.001 8.033 0.050 0.404 تعارض نقش جنسیتی به شدت آشفتگی روانشناختی

 0.001 -4.935 0.051 -0.254 طلبیتعارض نقش جنسیتی به نگرش کمک

 0.005 -2.826 0.059 -0.166 طلبی به شدت آشفتگی روانشناختینگرش کمک

            

همچنین نتایج مطالعۀ حاضر پیرامون رابطۀ تعارض نقش 

طلبی حاکی از آن است جنسیتی با نگرش مردان به کمک

-هیجان"ض نقش جنسیتی و بویژه دو عامل های تعارعامل

 توانند به طورمی "موفقیت، قدرت، رقابت"و  "پذیری محدود

ای معناداری نگرش منفی مردان را به دریافت کمک حرفه

یج همخوان با نتانیز بینی کنند. این نتایج روانشناختی پیش

های دیگر هستند )برای حاصل از مطالعات قبلی در فرهنگ

؛ 2016، سوویفت؛ واتو و 2009؛ گوودوین، 2005ز، جیممثال، 

 (. 2020، اینگرامکول و 

کنندۀ آرمانی برای مشاوره و به لحاظ نظری نیز مراجعه

شود که ابراز رواندرمانی معمولاً به عنوان فردی توصیف می

پذیری کنار بیاید، تواند با ابهام و آسیبهیجانی خوبی دارد، می

، هیلراکلن و مک کند )برای مثال، و از دیگران درخواست ک

شدن مردان در جهت که فرآیند اجتماعی(. درصورتی2005

-تقویت اجتناب از ابراز هیجانی، حل مشکلات بدون کمک

پذیری در آنهاست گرفتن از دیگران، و غیاب ضعف و آسیب

(. مردانی که تعارض نقش جنسیتی 2003، ماهالیکادیس و )

شتری بر قدرت و رقابت دارند، از ابراز بالاتری دارند، تأکید بی

کنند، و صمیمیت عاطفی و تجارب هیجانی خود اجتناب می

سازی کرده و ابراز هیجانی توسط خودشان یا دیگران را ناارزنده

-( و این ویژگی1986، و همکاران اُ. نیلکنند )زنانه قلمداد می

ای و تواند ظرفیت آنها را هن برای درخواست کمک حرفهها می

 هن برای درگیرشدن سازنده در رابطۀ درمانی کاهش دهد.

ها بیانگر موقعیت دشواری هستند که تعارض نقش این یافته

طرف آنان را کند. یعنی ازیکجنسیتی برای مردان ایجاد می

-های اختلالات روانی مستعدتر میبرای تجربۀ علاون و نشانه
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ن برای دریافت سازد، و از طرف دیگر، سبب مقاومتی در آنا

شود. بویژه که نتایج حاصل از خدمات روانشناسی و مشاوره می

دهد که مدل پیشنهادی مطالعۀ حاضر نشان می 1برازش

ترکیب این دو فرآیند احتمالاً منجر به تجربۀ حتی شدیدتر 

که صورتشود. به اینهای اختلالات روانی میعلاون و نشانه

ش جنسیتی بالاتر زمانی ممکن است مردان دارای تعارض نق

شوند، دیرتر و کمتر از سایر که دچار مشکلات روانشناختی می

ای اقدام کنند و همین موضوع مردان برای دریافت کمک حرفه

 های آنها شود.سبب افزایش شدت علاون و نشانه

های های مطالعۀ حاضر شاهدی دیگر بر گستردگی آسیبیافته

-هناپذیر و کلیششدن انعطافروانی/اجتماعی است که اجتماعی

های جنسیتی سنتی مردانه در زندگی مردان ایجاد ای نقش

کند. اگرچه پیشتر بر این موضوع تأکید شده است که به می

 عنوان مثال ارزیابی و درمان تعارض نقش جنسیتی مردانه در

-نکننده به مراکز مشاوره و روافرآیند درمان مردان مراجعه

د رس(، ولی به نظر میb1981اُ. نِیل، ود )درمانی گنجانده ش

که پرداختن به تعارض نقش جنسیتی و پیامدهای صرفاً در 

سطوح و مراکز درمانی نتواند چندان سودمند برسد، زیرا 

های مطالعۀ حاضر مانند بسیاری مطالعات قبلی دیگر یافته

، سوویفت؛ واتو و 2009؛ گوودوین، 2005جیمز، )برای مثال، 

 کنند که بسیاریبینی می( پیش2020، اینگرامول و ؛ ک2016

از این مردان ممکن است هیچگاه وارد محیط درمانی نشوند. 

ازپیش اهمیت پیشگیری در سطوح ها بیشازینرو این یافته

بویژه که هماهنگی  سازند.اجتماعی/فرهنگی را برجسته می

ته رفگنتایج حاصل از این مطالعه با اکثر مطالعات قبلی صورت

، سوویفت؛ واتو و 2013بایما، دیگر )برای مثال، در کشورهای 

( 2020، اینگرامکول و ؛ 2018، هوبرت؛ اسپندلو و 2016

بندی بخصوص از حداقل این شکل حاکی از این است که

اُ. ) "تعارض نقش جنسیتی مردانه"های جنسیتی، یعنی نقش

ی غربی هافرهنگ ایرانی نیز مانند فرهنگ ( درb1981نیل، 

تواند با شدت بالاتر آسیب روانی و مشکلات در دریافت می

 خدمات روانشناختی همراه باشد.

مطالعۀ حاضر مانند بیشتر مطالعات پیشین در این حوزه، بر 

و  بلیزیناروی مردان دانشجو صورت گرفته )برای مثال، 

( و 2020، اینگرام؛ کول و 2012؛ مانینگ، 2008، همکاران

                                           
1 - fitness 

ن نتایج حاصل از این مطالعه به مردان متعلق به تعمی ازینرو

سایر طبقات اجتماعی باید با احتیاط صورت گیرد. همچنین 

ناپذیر و شدن انعطافتعارض نقش جنسیتی محصول اجتماعی

( و لذا b1981اُ. نِیل، های مردانۀ سنتی است )ای نقشکلیشه

های جنسیتی در شدن جنسیت و نقشکیفیت اجتماعی

هایی در ها ممکن است تفاوتفرهنگا و سایر خردههقومیت

توزیع تعارض نقش جنسیتی ایجاد کند )برای مثال، ممکن 

عامل  "پذیری محدودهیجان"فرهنگ عامل است در یک خرده

غالب در نیمرخ تعارض نقش جنسیتی مردان باشد، و در یک 

رفتار عاطفی محدود با سایر "فرهنگ دیگر مثلاً عامل خرده

های شود که در پژوهشاساس پیشنهاد می(. بر این"نمردا

المقدور، به نسبت کافی و مشخصی از مردان متعلق آتی حتی

ها، و نیز طبقات و فرهنگهای گوناگون، سایر خردهبه قومیت

های اجتماعی متفاوت در مطالعه حضور داشته باشند. گروه

 گیری در دسترس نیز یکی دیگر ازهمچنین، روش نمونه

های پژوهش حاضر بوده است و امید است که در محدودیت

تری گیری دقیقهای نمونهمطالعات بعدی بتوان از روش

ها، استفاده کرد. بویژه با توجه به اهمیتی که در مورد قومیت

های اجتماعی مطرح شد، به ها و طبقات و گروهفرهنگخرده

بهره  3ایشهیا خو 2ایگیری طبقهعنوان مثال بتوان از نمونه

 برد.

 سپاسگذاری

سی نامۀ دکتری روانشنااین مقاله منتج از بخش اول یک پایان

به تصویب گروه آموزشی  1401بالینی است که در شهریور 

رسیده و پس از تصویب کمیتۀ پژوهشی دانشگاه شاهد، کد 

برای آن صادر  IR.SHAHED.REC.1402.018اخلاق 

چگونه تعارض منافعی را شده است. نویسندگان این مقاله هی

دگان کنندارند و از کلیۀ شرکتدر انتشار این مقاله اظهار نمی

محترمی که با این پژوهش همکاری داشتند صمیمانه 

 کنند.سپاسگذاری می
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2 - stratified sampling 
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